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1. PRESENTACION

La Facultad de Economia y Empresa esta situada en el Campus “Miguel de Unamuno”,
compartiendo el Edificio F.E.S con las Facultades de Filosofia y Ciencias Sociales. Tiene sus
fondos bibliograficos integrados en la Biblioteca “Francisco de Vitoria” y dispone de un
moderno equipamiento audiovisual e informatico de apoyo a la docencia. Imparte tres
titulaciones diferentes: Grado en Gestion de PYMES, Grado en Administracion y Direccién de
Empresas y Grado en Economia, existiendo la posibilidad de cursar parte de los estudios en
numerosos centros europeos con los que la Facultad de Economia y Empresa tiene acuerdos de
intercambio. Ademas, nuestros estudiantes pueden completar su formacién mediante la
realizacion de practicas en diferentes empresas con las que la Facultad ha suscrito una serie de
convenios de cooperacion educativa.

La presente guia incluye la estructura organizativa de la Facultad y sus recursos. Ademas
aparece la informacion necesaria para el alumno en cuanto al proceso de matricula se refiere,
calendario académico y de examenes, asi como las asignaturas de la titulacion, con las fichas
detalladas de cada una de ellas.

2. NOMBRE Y DIRECCION DEL CENTRO

Facultad de Economia y Empresa
Edificio FES. Campus Miguel de Unamuno
37007 SALAMANCA
Teléfonos. E-mail:
Conserjeria: 923 29 46 40
Secretaria: 923 29 45 61
Fax: 923 29 46 76
Decanato: 923 29 45 62
Web: http://facultadeconomiayempresa.usal.es/

3. ESTRUCTURA ORGANICA Y CONTACTOS

Equipo de Gobierno del Centro
Decano: Javier Gonzalez Benito
Vicedecana de Economia, Infraestructuras y Servicios: M2 Dolores Garcia Sanz
Vicedecana de Relaciones Internacionales y Alumnos: Rebeca Jiménez Rodriguez
Vicedecana de Docencia: Isabel M2 Garcia Sanchez
Secretario: Carlos Navarro de Tiedra



PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
Administrador/a de centro: José Valentin Hernandez. Ext. 3131. E-mail: joeh@usal.es
Secretaria decanato: Elena Gregorio Carballares. Ext. 4562. E-mail: dec.feye@usal.es

Secretaria-facultad
- Joaquina Gutiérrez del Rio (Jefa de Negociado). Ext: 3141. E-mail: joaqui@usal.es
- Olga Alvarez Hernandez (Jefa de Negociado). Ext: 3597. E-email: olgaah@usal.es
- Purificacion Merchan Mateos (Administrativa). Ext: 3171. E-mail: purimm@usal.es
- Pedro Sanchez Cuesta (Administrativo). Ext: 3211. E-mail: pesac@usal.es
- Manuela Sanchez Gonzalez (Administrativa). Ext: 3193. E-mail: masanchez@usal.es
- M2 Petra Sanchez Vicente (Administrativa). Ext: 3171. E-mail: mpsv@usal.es

BIBLIOTECA: http://web.usal.es/vallu

AULA DE INFORMATICA: http://campus.usal.es/~aulas/aulas/fes/fes_pri.htm
Roberto Plaza Ramirez Técn. Aula Informatica. E-mail: aulasfes@usal.es
Fernando Laso Blanco. Técn. Aula Informatica. E-mail : aulasfes@usal.es

CONSERJERIA: E-mail: conserjeriafes@usal.es
Manuel Ramos Hernandez (Coordinador de Conserjerias)
Pablo Cavero Gutiérrez (Aux. Servicios)

José Maria Garcia del Pozo (Aux. Servicios)
Julio Godifredo Fuentes (Aux. Servicios)

Ana Isabel Luis Garcia(Aux. Servicios)

Ana Maria Martin Martin (Aux. Servicios)
Guadalupe Mayordomo Cano (Aux. Servicios)
Agustin Prieto Santos (Aux. Servicios)

Oscar Ullan Martin (Aux. Servicios)

Juan Antonio Valle de Dios (Aux. Servicios)

4. CALENDARIO ACADEMICO

(Adaptado al Centro por acuerdo de la Junta de Facultad de 26 de Marzo de 2014)

Primer cuatrimestre
e Clases ordinarias: 22 de septiembre a 19 de Diciembre.
0 Asignaturas de 3 ECTS primera parte semestre: 22 de Septiembre a 7 de Noviembre.
0 Asignaturas de 3 ECTS segunda parte semestre: 10 de Noviembre a 19 de Diciembre.
e Periodo de vacaciones de Navidad: entre el 20 de Diciembre de 2014 y el 7 de Enero de 2015, ambos
inclusive.
e Semana del 8 y 9 de Enero: Tutorias y otras actividades docentes.



Exadmenes ordinarios: entre el 12 y el 24 de Enero.

0 Asignaturas de 3 ECTS primera parte semestre: viernes 14 y 21 de Noviembre.
Recuperaciones examenes ordinarios: entre el 26 de Enero y el 7 de Febrero.
Fecha limite de presentacion de actas de calificaciones en primera convocatoria: 2 de Febrero.
Fecha limite de presentacion de actas de calificaciones en segunda convocatoria: 23 de Febrero.

Segundo Cuatrimestre

Clases ordinarias: 9 de Febrero a 22 de Mayo.
0 Asignaturas de 3 ECTS primera parte semestre: 9 de Febrero a 27 de Marzo.
0 Asignaturas de 3 ECTS segunda parte semestre: 7 de Abril a 22 de Mayo.
Fiesta de la Facultad: Viernes 20 de Marzo de 2015.
Periodo de vacaciones de Pascua: entre el 28 de Marzo y el 6 de abril.
Semana del 25 al 29 de Mayo: Tutorias y otras actividades docentes.
Examenes ordinarios: del 1 al 13 de Junio.
0 Asignaturas de 3 ECTS primera parte semestre: viernes 10 y 17 de abril.
Recuperaciones examenes ordinarios: del 15 al 27 de Junio.
Fecha limite de presentacion de actas de calificaciones en primera convocatoria: 22 de Junio.
Fecha limite de presentacion de actas de calificaciones en segunda convocatoria: 4 de Julio.

Trabajos Fin de Grado
1. Solicitud y asignacién de Trabajos Fin de Grado

Publicacion Propuestas de Trabajos Fin de Grado: 16 al 30 de Junio de 2014.

Solicitud de Trabajos Fin de Grado por parte de los estudiantes: 1 al 10 de Julio de 2014.
Listado de asignacion provisional: 25 al 31 de Julio de 2014.

Acto publico de adjudicacién de Trabajos Fin de Grado: 1 al 10 de Septiembre de 2014.
Listado de asignacion definitivo: 11 al 15 de Septiembre de 2014.

2. Convocatoria ordinaria de presentacion de Trabajos Fin de Grado

Plazos solicitud por parte de los estudiantes: 15 de Junio al 6 de Julio de 2015.
Comision de evaluacion: 6 al 24 de Julio de 2015.

Fecha limite de presentacion de actas de calificaciones en primera convocatoria: 25 de Julio de
2015.

3. Recuperacién convocatoria ordinaria de presentacion de Trabajos Fin de Grado

Plazos solicitud por parte de los estudiantes: 1 al 5 de Septiembre de 2015.
Comision de evaluacion: 8 al 17 de Septiembre de 2015.

Fecha limite de presentacién de actas de calificaciones en segunda convocatoria: 19 de Septiembre
de 2015.

Practicas en Empresa
1. Solicitud y asignacién de Practicas en Empresa

Publicacion Propuestas de Practicas en Empresa: 16 al 30 de Junio de 2014.

Solicitud de Practicas en Empresas por parte de los estudiantes: 1 al 10 de Julio de 2014.
Listado de asignacién provisional: 25 al 31 de Julio de 2014.

Acto publico de adjudicacién de Practicas en Empresa: 1 al 10 de Septiembre de 2014.
Listado de asignacion definitivo: 11 al 15 de Septiembre de 2014.



Evaluaciones Adelantadas Grado
e Plazos solicitud por parte de los estudiantes: 1 al 5 de Septiembre de 2014.

e Asignaturas del primer semestre: de 15 al 30 de septiembre de 2014. Fecha limite de presentacion

de calificaciones el 7 de octubre de 2014.

e Asignaturas del segundo semestre: del 1 al 15 de octubre de 2014, con fecha limite de presentacion

de calificaciones el 22 de octubre de 2014.

e Trabajos Fin de Grado: la solicitud por parte del estudiante se realizara entre el 16 y el 22 de
octubre de 2014. La Comision de evaluacidon se reunira el 24 de octubre de 2014. Fecha limite para

la presentacién de actas se sitla en el 27 de octubre de 2014.

Masinformacioén: http://www.usal.es/webusal/files/Calendario Actividades Docentes2014-2015.pdf

Calendario de actividades docentes 2013-2014. TITULACIONES DE GRADO, MASTER Y DOCTORADO
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5. RECURSOS DE APOYO Y NORMATIVAS DE USO

A. Programa de Tutorias. Cada alumno tendra asignado un tutor, que efectuara un seguimiento
académico durante todo el grado.

B. Enlaces de interés a servicios y normativas universitarias

Universidad de Salamanca: www.usal.es

Servicio de Archivos y Bibliotecas: http://sabus.usal.es

Servicio Orientaciéon al Universitario: http://websou.usal.es

Servicio Colegios, Comedores y Residencias: www.usal.es/colegios

Servicio de Asuntos Sociales: www.usal.es/sas

Servicio Educacién Fisica y Deportes: www.usal.es/deportes

Servicio de Actividades Culturales: http://sci.usal.es

Cursos Extraordinarios y Formacion Continua: www.usal.es/precurext

Servicios Informaticos: http://lazarillo.usal.es (activacion cuenta correo electrénico)

Servicio de Publicaciones: http://webeus.usal.es

Servicio de Relaciones Internacionales: http://rel-int.usal.es

Campus Virtual Studium: http://Moodle.usal.es/

Servicio de Gestion Académica:
http://www.usal.es/web-usal/Administracion/gestion academica.shtml

Normas Permanencia Universidad Salamanca:
http://www.usal.es/web-usal/Administracion/gestion _academica.shtml

Reglamento Evaluacion Universidad Salamanca:
http://www.usal.es/web-usal/Administracion/gestion academica.shtml

Reglamento Trabajos Fin de Grado:
http://www.usal.es/web-usal/Administracion/gestion academica.shtml

Reconocimiento y Transferencia de créditos:
http://www.usal.es/web-usal/Administracion/gestion _academica.shtml

Tribunal de Compensacion:
http://www.usal.es/web-usal/Administracion/gestion academica.shtml

6. TITULACIONES QUE SE IMPARTEN: GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

A. Vias de ingreso

Las vias de acceso a las ensefianzas en el Grado en Economia de la Universidad de Salamanca
son las oficialmente reconocidas y reguladas por ley. En concreto, se contemplan las siguientes



vias conforme al Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre que regula las condiciones para
el acceso a las ensefianzas oficiales de grado:

(o]

Estar en posesion del Titulo de Bachiller al que se refieren los articulos 37 y 50.2 de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn y superar las Pruebas de Acceso
a la Universidad (Capitulo Il del Real Decreto mencionado)

Estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados Miembros de la Unién
Europea de otros Estados con los que Espafia haya suscrito acuerdos internacionales a
este respecto y que cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el
acceso a la universidad

Estudiantes procedentes de otros sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de
homologacion del titulo de origen al titulo espafol de Bachiller.

Estudiantes que se encuentren en posesién de los titulos de Técnico Superior
correspondientes a las ensefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o
de Técnico Deportivo Superior correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que
se refieren los articulos 44, 53 y 65 de la Ley Orgéanica 2/2006, de Educacion.

Personas mayores de veinticinco afios conforme a lo previsto en la disposicién
adicional vigésima quinta de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades que superen la prueba de acceso.

Personas de mas de cuarenta afios que acrediten su experiencia laboral o profesional
en relaciéon a las ensefianzas de grado segun lo previsto en el articulo 42.4 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (redaccion dada por Ley
4/2007, de 12 de abril que modifica la anterior) o quienes, no pudiendo acreditar
dicha experiencia superen los cuarenta y cinco afios de edad conforme a los requisitos
generales establecidos en los articulos 36 y 37 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de
noviembre que regula las condiciones para el acceso a las ensefanzas oficiales de
grado.

Estudios ya extinguidos: podran acceder al grado, previa superacién de la prueba de

acceso correspondiente, quienes estén en posesion de cualquiera de los siguientes
titulos correspondientes a ordenaciones educativas anteriores:

o Titulo de Bachiller correspondiente a la ordenacién del sistema educativo
regulada por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General
del Sistema Educativo.

o Certificado acreditativo de haber superado el Curso de Orientacién
Universitaria.

o Certificado acreditativo de haber superado el Curso Preuniversitario.

o Cualquier otro titulo que el Ministerio de Educacién Politica Social y Deporte
declare equivalente, a estos efectos, al titulo de Bachiller regulado por la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.



B. Perfil de Ingreso

Es conveniente que los estudiantes dispongan de una base suficiente de conocimientos
matematicos adquiridos en sus estudios previos que les doten de un razonamiento ldgico y
numeérico necesario. La Economia es una ciencia social pero no cabe duda de que requiere de
un instrumental de métodos cuantitativos superior a otras ciencias sociales como el Derecho o
la Historia. Es por ello que se recomienda en el perfil de ingreso haber alcanzado unos
conocimientos matematicos minimos en los estudios preuniversitarios.

C. Perfil de Egreso

El perfil que se pretende de los egresados es el de un profesional capaz de desempeniar
labores de gestion, asesoramiento y evaluacion en los asuntos econémicos en general. Esas
labores se pueden desarrollar tanto en el &mbito privado como en el publico, en la empresa o
en cualquier otra institucion de relevancia econémica y social. Con esa finalidad el graduado
debe conocer en detalle el funcionamiento de los sistemas econdémicos, de las distintas
alternativas de asignacion de recursos, de acumulacién de riqueza y de distribucion de la
renta, tanto en términos agregados como en lo que se refiere a los distintos colectivos que
participan en el proceso productivo y en aquellos otros que, sin participar directamente de él,
forman parte de la sociedad. Ese conocimiento le debe servir para estar en condiciones de
contribuir a la mejora de su funcionamiento de acuerdo con los objetivos socialmente
establecidos.

D. Competencias
Competencias y habilidades especificas

C.1 Contribuir a la buena gestion de la asignacion de recursos tanto en el ambito privado
como en el publico.

C.2 Identificar y anticipar problemas econémicos relevantes en relacion con la asignacion de
recursos en general, y la distribucion del producto, tanto en el ambito privado como en
el publico.

C.3 Aportar racionalidad al andlisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad
econdmica.

C.4 Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accidn y seleccionar las mejores
dados los objetivos teniendo en cuenta las implicaciones distributivas.

C.5 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia
(internacional, nacional o regional) o de sectores y empresas de la misma.



C.6

C.7
C.8
C.9

C.10
C.11
C.12

C.13

C.14
C.15

C.16
C.17

C.18
C.19

C.20
c.21

C.22

Redactar proyectos de gestién econdmica para los ambitos internacional, nacional o
regional.

Integrarse en la gestion empresarial
Identificar las fuentes de informacion econémica relevante, su contenido y limitaciones

Entender el origen y funcionamiento de las instituciones y sus efectos sobre la
economia.

Derivar de los datos informacién relevante y no aparente.
Ser capaz de realizar representaciones formales acerca de como funciona la economia.

Saber expresar el comportamiento de los agentes econémicos y los distintos mecanismos
de asignacion y distribucion en términos formales.

Usar habitualmente la tecnologia de la informacion y las comunicaciones en todo su
desempefioprofesional

Leer y comunicarse en el ambito profesional en mas de un idioma, en especial en inglés.

Aplicar al andlisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo
instrumentos técnicos.

Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo

Ser capaz de diferenciar los efectos de distintas actuaciones en materia de politica
econdmica sobre los distintos agentes sociales.

Identificar oportunidades de ganancias de eficiencia econémica.

Desarrollar un discurso coherente sobre la evolucién de las economias mundial y
espafiola

Desarrollar habilidad para el pensamiento abstracto

Conocer los principios econémicos que rigen el funcionamiento de las organizaciones y
ser capaces de aplicarlos a casos concretos y problemas reales, y especificamente a la
institucion o empresa en la que desarrolle las préacticas

Disefiar y poner en practica un plan de negocio asi como recopilar y procesar la
informacion necesaria para desarrollar las labores basicas de asesoria empresarial

Competencias y habilidades transversales

Las sinergias de las ensefianzas contempladas en las distintas materias del plan de estudios
deberian desarrollar las siguientes competencias:

C.23

Capacidad de aprendizaje auténomo. La légica econdmica con su hincapié en una
estructura de modelos y variables interrelacionadas deberia en ultima instancia permitir
al alumno el analisis autobnomo de nuevas realidades econdmicas. Por esta razén la
ensefianza de Economia no debe descuidar la capacitacion de los estudiantes para
acceder autonomamente a informacion estadistica y obras cientificas que les permitan
en el futuro ordenar las cuestiones econdmicas a las que tengan que hacer frente.



C.24 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. Implicito en lo anterior esta fomentar la
capacidad de adaptar sus conocimientos a nuevas situaciones.

C.25 Capacidad para desarrollar la critica cientifica y la autocritica.

C.26 Creatividad. La creatividad se entiende aqui como el mantenimiento de un espiritu
abierto a nuevas interpretaciones de una realidad econémica que cambia de forma
acelerada

C.27 Liderazgo, trabajo en equipo, iniciativa y espiritu emprendedor. La necesaria
especializacién de la formacion universitaria y la complejidad de los problemas a
abordar por el futuro economista justifican plantear estas capacidades como objetivo
del titulo. El creciente nivel de competencia profesional hace especialmente necesario
conseguir titulados capaces de compartir conocimientos y experiencias ademas de
comunicar eficazmente para, de este modo, conseguir una adecuada movilizaciéon de los
recursos humanos y materiales en la blsqueda de oportunidades y en la resolucion de
problemaseconémicos.

C.28 Sensibilidad hacia temas medioambientales, sociales y de género dentro del marco de la
defensa de los derechos humanos. La economia es, en Ultima instancia, una ciencia que
estudia procesos de eleccion entre usos alternativos y ofrece criterios para hacer esa
eleccidén satisfactoria desde un punto de vista de los recursos utilizados en la misma.
Las decisiones econdmicas tienen enormes implicaciones sociales, medioambientales y
de género, por consiguiente se debe capacitar a los estudiantes para entender tales
implicaciones y que siempre tengan presente en sus analisis la defensa de los derechos
humanos.

Todo ello implica, en coherencia con los objetivos propuestos en el Anexo | del RD
139372007, capacidad para seguir, entender y comunicar las lineas principales del debate
econoémico. Emitir juicios criticos sobre el mismo, integrar teoria y analisis empirico y estar en
situacion para continuar con un aprendizaje auténomo tras su graduacion.

E. Salidas profesionales

Las oposiciones para entrar en los diferentes cuerpos de funcionarios nacionales e
internacionales (profesores, economistas e inspectores fiscales)

Los servicios de analisis economico de instituciones privadas (consultoras, servicios de
estudios y andlisis de empresa y bancos) y publicas (servicios de estudios y analisis
autondémicos, nacionales, comunitarios o internacionales)

Creacion de negocios relacionados con labores de dinamizacion econdmica y social, bien
siendo contratados por instituciones publicas o privadas o creando empresas propias.

La continuacion de estudios de posgrado.



7. ACCESO Y NORMAS DE MATRICULA

DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA MATRICULA ALUMNOS DE 1° CURSO POR PRIMERA VEZ

1. Fotocopia del D.N.l. 6 N.I.E. 6 PASAPORTE

2. Fotocopia del NUSS, (Documento de afiliacién del alumno a la Seguridad Social) que se
solicita en el I.N.S.S. (Paseo Canalejas, Salamanca).

3. Pruebas de acceso a la Universidad: tarjeta de Selectividad original y copia o fotocopia
compulsada.

Formacion Profesional de 2° grado y Mdédulos Profesionales de Nivel lll: Certificado del
Centro acreditativo de las notas CON LA NOTA MEDIA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD y donde
conste haber abonado los derechos del titulo. Si no consta esto ultimo en el certificado deben
aportar ademas fotocopia del titulo.

Ciclos Formativos de Grado Superior: Libro de calificaciones CON LA NOTA MEDIA DE
ACCESO A LA UNIVERSIDAD.

Titulados Universitarios o Asimilados: Certificacion académica, CON NOTA MEDIA y donde
conste haber abonado los derechos de expedicion del titulo. Si no consta esto Ultimo en el
certificado, deben aportar ademas fotocopia del titulo universitario.

RELLENAR ADEMAS los siguientes IMPRESOS que se encuentran en el sobre de matricula:

1.- Impreso con las asignaturas: marcar las asignaturas que se quieren matricular.
SE RECOMIENDA COMPROBAR EN LAS GUIAS DE LA FACULTAD (http://www.usal.es) LAS
ASIGNATURAS DE LAS QUE SE VAN A MATRICULAR, EL GRUPO SE ELEGIRA EN EL MOMENTO DE
REALIZAR LA MATRICULA. Una vez firmada la matricula no se concedera ningin cambio,
salvo los que tuviera que realizar la Facultad por haberse cubierto las plazas en alguno
de los grupos, adjudicandose el grupo atendiendo a la nota de acceso.

2.- Impreso datos Estadisticos

3.- Ficha del alumno: cumplimentada, y con fotografia pegada.

ALUMNOS DE TRASLADO: Los alumnos que han realizado la selectividad en otra Universidad
0 que iniciaron estudios universitarios en otro centro de la Universidad de Salamanca o de otra
Universidad deben solicitarnos, en el momento de hacer la matricula, una carta de admisién.
Con esta carta irdan a su Centro o Universidad de origen para abonar el precio publico del
traslado de expediente.



LA DISTRIBUCION DE LOS GRUPOS ES LA SIGUIENTE:

PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO
Mafiana Grupo 1 Grupo 1

Tarde Grupo 1 Grupo 1

Quienes no hayan superado alguna de las asignaturas cursadas en los afos anteriores deben
asegurarse que no le coincidan los horarios en el momento de hacer la automatricula.

El alumno necesariamente debe matricularse en las asignaturas no superadas de cursos
anteriores.

ASIGNATURAS OPTATIVAS:

Las asignaturas optativas de 4° curso tendran un ndmero maximo de 45 alumnos
matriculados, realizandose la asignacion de plazas en funcion del orden de matricula.

Respecto al plan de estudios, se ha producido un intercambio de cuatrimestre entre Historia
de las Relaciones Laborales y Economia de American Latina; y entre Modelos de Decision y
Sociologia.

TRABAJO FIN DE GRADO Y PRACTICAS:

Aquellos alumnos que tengan un maximo de 72 ECTS pendientes, sin considerar los 6 créditos
del Trabajo Fin de Grado (TFG), podran matricularse en la asignatura “Practicas en Empresa”.
En el supuesto de que no pudiesen ofertarse practicas académicas externas curriculares (PAEC)
para la totalidad de los alumnos matriculados, los estudiantes afectados serdn notificados
debidamente con el fin de que procedan a matricularse en 4 asignaturas optativas no cerradas
(aquellas que no han superado el nimero maximo de alumnos).

Los alumnos que tengan un maximo de 72 ECTS pendientes, incluyendo los 6 créditos del
TFG, podran matricularse en la asignatura “Proyecto Fin de Grado".

A partir del mes de Mayo del curso académico previo, las comisiones responsables de los TFG
y de las PAEC, haran publico (i) un listado con los TFG y las PAEC ofertadas, los tutores
responsables, el nimero de estudiantes que pueden escogerlos y los criterios de asignacion; y
(ii) el plazo para que los estudiantes formalicen en Secretaria la solicitud de asignacion de
propuestas.

Mas informacion:

PAEC: http://facultadeconomiayempresa.usal.es/images/Reglamento%20de%20Pr%C3%Alcticas%20Acad%C
3%A9micash20Externas%20Curriculares.pdf

TFG: http://facultadeconomiayempresa.usal.es/images/normativa%20TFG. pdf




DOCUMENTACION A APORTAR “CON ANTERIORIDAD” A LA REALIZACION DE LA
AUTOMATRICULA, EN CASO DE ““MATRICULA GRATUITA O SEMIGRATUITA”

Familia Numerosa categoria General o Especial: fotocopia compulsada del titulo de F2.N2.
(actualizada) o en su defecto traer original y una fotocopia.

Becarios: solicitud de Beca y documentacién exigida por la convocatoria o acreditacion de
ser becario o resguardo de solicitud de la Beca.

Matricula de Honor en COU y B. LOGSE: Certificado que acredite dicha calificacion

Empleados Publicos de la Universidad de Salamanca: Certificacion expedida por la Seccion
de Personal de la Universidad.

Huérfanos de funcionarios civiles o militares fallecidos en acto de servicio, victimas del
terrorismo, alumnos con minusvalia del 33% o superior: Certificacion acreditativa.

A. Plan de estudios

Distribucion del Plan de Estudios por tipo de materia

Tipo de Materia NUmero de créditos
Formacién Basica (FB) 60
Materias Obligatorias (OB) 120
Materias Optativas (OP) 54
Practicas externas (obligatorias ) 0
Trabajo fin de grado (TFG) 62
Total 240

Distribucion de las asignaturas del plan de estudios por curso, semestre, tipo de materiay n° de ECTS

Curso|Sem. Asignatura Tipo|ECTS [|Curso|Sem. Asignatura Tipo|ECTS
1 1 | Introduccién a la Economial | Mb | 6 1 2 LT TeE UEEln ﬁ 12 [Feemen Mb | 6
1 1 Algebra Mb | 6 1 2 Analisis Matematico Ob| 6
1 1 Historia Econémica Mb | 6 1 2 IEEelEs e &) 2 BEsn Mb | 6
de Empresas
1 1 FundameMr;trc():séﬂiilDerecho ob| 3 1 > Sister::;tgﬁllgj:);;npacién ob | 6




Curso|Sem. Asignatura Tipo|ECTS J|curso|sem. Asignatura Tipo|ECTS
1 | 1 |Fundamentosde Derecho Civil| o, | 5 1| 2 Estadistica | Mb | 6
Patrimonial
1 1 Fundament.os de_ contabilidad Mo | 6
financiera
2 1 Microeconomia | Mb| 6 2 2 Microeconomia Il Ob| 6
2 1 Macroeconomia | Mb| 6 2 2 Macroeconomia Il Ob| 6
2 1 Decision y Juegos Ob | 6 2 2 Econometria | Ob| 6
2 1 Economia Mundial Ob | 6 2 2 Economia Espafiola Mb | 6
2 1 Estadistica Il Ob | 6 2 2 Hacienda Publica | Ob | 6
3 1 Microeconomia lll Ob | 6 3 2 Macroeconomia lll Ob | 6
3 1 Econometria Il Ob | 6 3 2 Pensamiento Econémico | Ob [ 6
3 1 Desarrollo y Crecimiento Ob | 6 3 2 Sector Publico Espafiol Ob | 6
3 1 Hacienda Publica Il Ob | 6 3 2 Economia Union europea | Ob [ 6
3 1 Principios de Organizacion Ob | 6 8 2 Derecho Tributario Ob | 3
3 2 Derecho Admlqlstratlvo oo | 3
Econémico
4 172 Proyecto fin de grado Ob | 6 4 172 Proyecto fin de grado Ob | 6
4 1 |18/30 créditos a elegir entre: 4 2 LAY credltos_ a elegir
entre:
4 1 Practicas en Empresa Op | 24 4 Practicas en Empresa Op | 24
4 1 Analisis Econémico de Datos | Op | 6 2 AnaI|S|s_de Informacmn Op| 6
Financiera
4 1 Modelizaciéon Econémica Op 6 4 2 Sl d_e A Op| 6
Latina
4 1 Economia de la Educacion Op| 6 4 2 Economia Laboral Op| 6
4 1 Economia Financiera Op| 6 4 2 Economia de la Salud Op| 6
4 1 Economia de la Innovacién Op| 6 4 2 Inform.'_atl_ca para = Op| 6
Optimizacion
4 1 |Economia del Medio Ambiente | Op 6 2 Mercado_s € In_stltuuones Op| 6
Financieras
4 1 Economia Internacional Op| 6 4 2 Modelos de Decision Op| 6
4 1 Fluctuaciones Econémicas Op| 6 4 2 Economla L B Op| 6
Regulacion de Mercados
. Sistemas Internos de
4 1 Fundamentos del Marketing [ Op | 6 4 2 Informacion Contable Op| 6
4 1 Hlst?rlg de las Rela(_:lones op| 6
Econémicas Internacionales
4 1 Sociologia Op| 6




El plan docente propuesto para el Grado en Economia contempla la posibilidad de elegir
hasta 54 créditos optativos, lo que supone un total de 9 asignaturas de seis créditos (33% de
optatividad). Esta optatividad se reduce a 30 créditos (el 13% de optatividad) en el caso de
realizacion de practicas. Con la finalidad de asesorar al alumno en el proceso de eleccién de
optativas, éstas se han organizado en torno a 4 itinerarios distintos por su cercania tematica.
Los itinerarios, que son meramente orientativos y no pretenden coartar la capacidad de
eleccidén informada del alumno, son los siguientes:

1) Economiay politicas publicas:

EconomiaLaboral.

Economia de la Educacion.
Economia de la Salud.
Economia del Medio Ambiente.
Regulaciénecondémica.
Economia de la Innovacion.

2) Economia aplicada a la actividad empresarial:

EconomiaFinanciara.

Fundamentos del Marketing.

Mercados e Instituciones Financieras.
Sistemas Internos de Informacién Contable.
Informatica para Optimizacion.

Analisis de Informacién Financiera.

3) Fundamentos de Analisis Econémico:

Fluctuaciones Economicas.
EconomiaLaboral.

Modelos de Decision.
Andlisis avanzado de datos.

4) Economialnternacional:

Economialnternacional.

Economia de América latina.

Mercados e Instituciones Financieras.

Fluctuaciones Econémicas.

Historia de las relaciones econémicas internacionales.



B. Profesorado adscrito a la Facultad de Economiay Empresa

APELLIDO APELLIDO NOMBRE Categoria AREA DEPARTAMENTO email
. Fernando P. Titular Esc. Fundamentos del Economia e Historia
Almaraz Menéndez " . o s P P falmaraz@usal.es
Enrique Universitaria Andlisis Econémico Econémica
Alonso Alonso Jesus Carlos P. Asociado Fur)qa.mentos,detl Econgm!a e Historia alon@usal.es
Andlisis Econémico Econémica
Profesor i istori
. . Fundamentos del Economia e Historia .
Andrés Calle Rocio de Ayudante Andlisis Economico Econémica rocioac@usal.es
Doctor
Profesor
Anton Pérez José Ignacio Ayudante Economia Aplicada Economia Aplicada janton@usal.es
Doctor
Profesor Organizacion de Administracion y
Arranz Garcia Juan David Asoci;do Emg resas Economia de la jdarranz@usal.es
P Empresa
- . Administracion y
. . . - Economia Financieray .
Asensio Garcia Cristina P. Asociado Contabilidad Economia de la mca@usal.es
Empresa
Catedratico
Avila de la Torre Alfredo Escuela Derecho Mercantil Derecho Privado aadlt@usal.es
Universitaria
Bayo Rovira Maria Paloma P. T'tUIf”“ E.SC' F”'?d.a.me“tos,d?' Econqm!a € Historia pbayo@usal.es
Universitaria Andlisis Econémico Economica
. . P. Titular Derecho del Trabajoy | Derecho del Trabajoy | .
Baz Rodriguez Jestis Universidad de la Seguridad Social | Trabajo Social jesusbaz@usal.es
Bejarano Rubio Maria P. Titular :-rlllssttict)lzlcai‘oies Economia e Historia ampbr@usal.es
1 Desamparados Universidad o Econémica p .
Econémicas
Profesor Estadistica e
Blazquez Zaballos Antonio Contratado Investigacion Estadistica abz@usal.es
Doctor Operativa
Bonete Perales Rafael P. Titular Economia Aplicada Economia Aplicada rbonete@usal.es
Universidad
Historia e . L
Botella Rodriguez Elisa Ayudante Instituciones Econgm!a e Historia ebotella@usal.es
L Economica
Econémicas
Bravo Juega Alfonso Luis P. _Tltul'ar F”'?d.a.me“tos,d?' Econqm!a e Historia abravo@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Economica
. Historia e . L
. o P. Titular o Economia e Historia
Brel Cachon Maria Pilar Universidad Instltgm(_)nes Econémica brel@usal.es
Econémicas
- . - . Administracion y
Brio Gonzélez Esther Basilia P. _Tltul_ar ECO”O”F'? Financiera y Economia de la edelbrio@usal.es
del Universidad Contabilidad
Empresa
. . P. Titular Derecho del Trabajoy | Derecho del Trabajoy
Cabero Moran Enrique Universidad de la Seguridad Social | Trabajo Social ecaberom@usal.es
Calles Rodriguez Bernabé P. .T'tUI‘."lr E.SC' Economia Aplicada Economia Aplicada berna@usal.es
Universitaria
Campo Esteban Rodrigo del Prof(_esor Fur)qamentos,de'l Econgm!a € Historia rde@usal.es
Asociado Andlisis Econémico Econémica
Campos Fernandez Julia Ca?edragtlco de Fur)qamentos,de'l Econgm!a € Historia jcampos@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Economica
Organizacién de Administracion y
Carpio Sanchez Miguel Francisco | P. Asociado 9 Economia de la mfcarpio@usal.es

Empresas

Empresa




APELLIDO APELLIDO NOMBRE Categoria AREA DEPARTAMENTO email
Carrera Troyano Miguel P. Titular Economia Aplicada Economia Aplicada mcarrera@usal.es
Y Y Universidad p p i
Profesor . L
Cascon Barbero José Manuel Contratado Fur)?_a_rnentos,de_l Econqm!a e Historia casbar@usal.es
Doctor Anélisis Econémico Econémica
Cavero Alvarez Maria Teresa P. Tltulgr E_sc. Fur]qa_mentoslde_l Econgm!ae Historia tcavero@usal.es
Universitaria Andlisis Econémico Econémica
Profesor Historia e . . .
Cebrian Villar Maria del Mar Contratado Instituciones Econgm!a € Historia marcebrian@usal.es
L Econémica
Doctor Econémicas
Cesteros Mufioz Federico P. Tltulgr E_sc. Fur)qa_mentos,de_l Econgm!a e Historia feesteros@usal.es
Universitaria Andlisis Econémico Econémica
Profesor . . L
Chamorro | Zarza José Antonio Contratado Derecho Financieroy | Derecho Administ., jachyz@usal.es
Doctor Tributario Financiero y Procesal
Comercializacion e Administracion y
Corcho Bragado Marcelino P. Asociado Investigacion de Economia de la mcorcho@usal.es
Mercados Empresa
o Administracion y
L. Profesor Organizacion de .
Cordero Gutiérrez Rebeca Asociado Empresas Economia de la rebecacg@usal.es
Empresa
. . Administracion y
. Profesor Economia Financieray .
Cuadrado Ballesteros Beatriz Asociado Contabilidad Economia de la u77171@usal.es
Empresa
Cuadrado Rodriguez Juan Ignacio P. .T"“'f"' E.SC' quecho_Fmanmero y D_erech_o Administ., juanc@usal.es
Universitaria Tributario Financiero y Procesal
Diaz Pérez Asuncion P. Asociado Derecho Civil Derecho Privado asdip@usal.es
Dominguez | Garcia Manuel Antonio Cayedra_tlco de Derecho Mercantil Derecho Privado manuel.antonio@usal.es
Universidad
P Titular Estadistica e
Fernandez Goémez Maria José P Investigacion Estadistica mjfg@usal.es
Universidad A
Operativa
Galan Zazo José Ignacio Catedréticode | Organizacién de égglgrﬁg\?:)lgy jigalan@usal.es
9 Universidad Empresas 19 :
Empresa
. R Administracion y
Galende del | Canto Jesus Eﬁi-(/g;]sliilgd E)l:?apelsz:sclon de Economia de la jgalende@usal.es
P Empresa
- - - Administracion y
P. Titular Economia Financieray ) .
Gallego Alvarez Isabel Universidad Contabilidad Economia de la igallego@usal.es
Empresa
- - - Administracion y
. . P. Titular Esc. Economia Financieray .
Gallo Pérez Maria Yolanda Universitaria Contabilidad Economia de la ygallo@usal.es
Empresa
. . : Derecho del Trabajoy | Derecho del Trabajoy ) )
Garcia Garcia Pedro P. Asociado de la Seguridad Social | Trabajo Social pedro.garcia.garcia@usal.es
Garcia Martin Isabel Maria P. Asociado F”'?d.a.me“tos,d?' Econqm!a € Historia nieves@usal.es
Andlisis Econémico Economica
Garcia Martin José Lorenzo P. T'tUIf’“ E.SC' Derecho Mercantil Derecho Privado lor@usal.es
Universitaria
Profesor Comercializacion e Administracion y
Garcia Martin Martin Investigacion de Economia de la mgarcia@usal.es
Colaborador
Mercados Empresa
. . Profesor Economia Financieray | Administraciony
Garcia Rubio Raquel Ayudante Contabilidad Economia de la keke@usal.es




APELLIDO APELLIDO NOMBRE Categoria AREA DEPARTAMENTO email
Doctor Empresa
Garcia Salinero Rufino P. Titular Esc. Economia Financiera y ég(r)r;]lgrlsgag:elﬁr;y rufinogs@usal.es
Universitaria | Contabilidad 9 :
Empresa
. o . Administracion y
. . . P. Titular Economia Financiera 'y . .
Garcia Sanchez Isabel Maria Universidad Contabilidad Economla de la lajefa@usal.es
mpresa
Garcia Sanchez Mercedes P. T'IUI‘?“ E.SC' Fur]qa.mentos,detl Econgm!a e Historia mgs@usal.es
Universitaria Anélisis Econémico Econémica
Garcia Sanz Maria Dolores P. T'IUI‘?“ E.SC' Fur]qa.mentos,detl Econgm!a e Historia dgarcia@usal.es
Universitaria Anélisis Econémico Econémica
Garcia- Alonso Bernardo P. Tltulgr E_sc. Fur)qa_mentos,de_l Econgm!a e Historia bgarcia@usal.es
Bernalt Universitaria Andlisis Econémico Econémica
. Profesor Comercializacion e Administracion y
Garrido Morgado Alvaro - Investigacion de Economia de la algamo@usal.es
Asociado
Mercados Empresa
fe: o Administracion y
. . . Catedratico de | Organizacion de . -
Gonzélez Benito Javier Universidad Empresas Economia de la javiergb@usal.es
Empresa
) ] ) Catedratico de Comer_mal_l@mon e AdmmlsFracmn y
Gonzélez Benito Oscar - - Investigacion de Economia de la oscargb@usal.es
Universidad
Mercados Empresa
. - . Administracion y
. . P. Titular Economia Financieray )
Gonzélez Bravo Maria Isabel Universidad Contabilidad Economia de la lola@usal.es
Empresa
. . . P. Titular . . - Psicologia Social y
Gonzélez Fernandez Luis Universidad Psicologia Social Antropologia lgf@usal.es
Gonzélez Gonzalez Juan Luis P. Titular Esc. Organizacién de égglgrﬁg\?flgy jlgg@usal.es
Universitaria Empresas 1l9g :
Empresa
Comercializacion e Administracion y
) L . Profesor N p .
Gonzélez Jiménez Lucrecia : Investigacion de Economia de la lucregj@usal.es
Asociado
Mercados Empresa
Comercializacion e Administracion y
. i Profesor A p
Gonzélez Lucas Angela Asociado Investigacion de Economia de la ang@usal.es
Mercados Empresa
Gonzalez Mazo Anastasio P. Asociado Furjd_arnentos,detl Econgm!a € Historia anas@usal.es
del Andlisis Econémico Econémica
- - - Administracion y
. P. Titular Economia Financieray .
Granada Abarzuza Maria Carmen Universidad Contabilidad Economia de la cgranada@usal.es
Empresa
Guardo Gonzélez Juan José de P. T'tUIf’“ E.SC' Economia Aplicada Economia Aplicada guardo@usal.es
Universitaria
Gutiérrez Diez José Manuel CaFedra_tlco de Furjd_arnentos,detl Econgm!a € Historia jmgut@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Econémica
Gutiérrez Santos Juan Profesor Fur]qamentoslde_l Econgm!a € Historia jgutierrez@usal.es
Asociado Andlisis Econémico Econémica
Hernandez Hernandez Elena igg(f:ie;g(; Economia Aplicada Economia Aplicada ehdez@usal.es
Profesor Comercializacion e Administracion y
Hernandez Maestro Rosa Maria Contratado Investigacion de Economia de la rosahm@usal.es
Doctor Mercados Empresa
- - Administracion y
. . . : Profesor Economia Financieray .
Hernandez Martin Miguel Angel Asociado Contabilidad Economia de la mhdez@usal.es

Empresa




APELLIDO APELLIDO NOMBRE Categoria AREA DEPARTAMENTO email
Hernandez Martin Nicolas P“’f‘?s‘" Fur)d_a_mentoslde_l Econgm!a € Historia nicolashdz@usal.es
Asociado Andlisis Econémico Econémica
Profesor Organizacion de Administracion y
Hidalgo Moreno Gabriel Asociado Emg resas Economia de la ghm@usal.es
P Empresa
P . Administracion y
Jiménez Gutiérrez Alvaro P. Asociado Econonyg Financieray Economia de la ajimenez@usal.es
Contabilidad
Empresa
Profesor . . .
o . Fundamentos del Economia e Historia .
Jiménez Rodriguez Rebeca Contratado Analisis Econdmico Econémica rebeca.jimenez@usal.es
Doctor
Lacamara Ruberte Pedro Angel P. _T|tu|§r E.SC' Filologia Francesa Filologia Francesa lacamara@usal.es
Universitaria
Comercializacion e Administracion y
Lahuerta Otero Eva Ayudante Investigacion de Economia de la eva.lahuerta@usal.es
Mercados Empresa
Lambea Ortega Marta de Todos | P. T|tu|§r E.SC' Sociologia Somolo_gla_){ lambea@usal.es
Los Santos Universitaria Comunicacién
o Administracion y
. Gustavo Organizacion de .
Lannelongue | Nieto Sebastian Ayudante Empresas Economia de la lannelongue@usal.es
Empresa
Lazaro Hernandez Juan Manuel P. Titular Esc. Economia Financieray égg::grﬁg?éolgy jmlazaro@usal.es
Universitaria Contabilidad 1 :
Empresa
. Historia e . L
. . - P. Titular o Economia e Historia
Lopez Garcia Santiago Manuel Universidad Inst|tl’JC|9nes Econémica slopez@usal.es
Economicas
Lépez Lobo Antonio Profesor Economia Financieray 'E‘gg:g;:g\?;ﬂgy afll@usal.es
P Francisco Asociado Contabilidad )
Empresa
. . . P. Titular Economia Financieray Admmlsyracmn y
Lozano Garcia Maria Belén . . - Economia de la beloga@usal.es
Universidad Contabilidad
Empresa
Malo Ocafia Miguel Angel P. .T'tUI.ar Furjd_arnentos,detl Econgm!a € Historia malo@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Econémica
Manrique Garcia Maria Aurora P. .T'tUI.ar Furjd_arnentos,detl Econgm!a € Historia amg@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Econémica
Manzano Mufioz Francisco Jesus Prof_esor Furjd_arnentos,detl Econgm!a e Historia jesmanmun@usal.es
Asociado Andlisis Econémico Economica
Martin Goémez Angel Prof_esor Sociologia Somolqglax angelmartin@usal.es
Asociado Comunicacion
Comercializacion e Administraciony
Martin Goémez Juan Maria P. Asociado Investigacion de Economia de la JuanMaria@usal.es
Mercados Empresa
Martin Gutiérrez Maria Lourdes P. Asociado Derecho Civil Derecho Privado lumargu@usal.es
Catedratico Economia Financiera Administraciony
Martin Jiménez Doroteo Escuela Contabilidad Y| Economia de la doroteo@usal.es
Universitaria Empresa
- - Administracion y
Martin Mayoral Maria Elena P. Asociado E°°“°”.".a Financieray Economia de la diamar@usal.es
Contabilidad
Empresa
Martinez Ferrero Jennifer Profesor Economia Financieray égg:'::rl\:?arladcéﬂgy jenny_marfe@usal.es
Asociado Contabilidad fenny ’

Empresa




APELLIDO APELLIDO NOMBRE Categoria AREA DEPARTAMENTO email
Profesor Comercializacion e Administracion y
Martos Partal Maria Mercedes | Contratado Investigacion de Economia de la mmartos@usal.es
Doctor Mercados Empresa
. o . Administracion y
. P. Titular Esc. Economia Financieray p .
Mateos Rubio Isabel Universitaria Contabilidad Economia de la imr@usal.es
Empresa
. Administracion y
Matias Pereda Jorge P. Asociado Srgamzacnon de Economia de la mpereda@usal.es
mpresas
Empresa
P . Administracion y
. . Profesor Economia Financieray . .
Mecaj Arjola Asociado Contabilidad Economia de la arjolam@usal.es
Empresa
fe: - . Administracion y
: . Catedratico de | Economia Financieray . .
Miguel Hidalgo Alberto de Universidad Contabilidad Economla de la amiguel@usal.es
mpresa
Moreno Garcia Maria Emma Cayedra_nco de Fur]d_amentos,de_l Econqm!a e Historia emmam@usal.es
Universidad Anélisis Econémico Econémica
- . Administracion y
. . . ) Economia Financieray . .
Moro Martin Maria Jesus P. Asociado Contabilidad Economia de la mjmoro@usal.es
Empresa
- Comercializacion e Administracion y
Mufioz Gallego Pablo Antonio Sifsg:;’ggg de Investigacion de Economia de la pmunoz@usal.es
Mercados Empresa
Mufioz Garcia Luis Miguel Profv_ssor Fur]d_amentos,dell Econgm!a e Historia Immg@usal.es
Asociado Andlisis Econémico Economica
Mufioz Pascual Lucia Profv_ssor Fur]d_amentos,dell Econgm!a e Historia luciamp@usal.es
Asociado Andlisis Econémico Economica
Mun(_)z de Llorente Rafael Cayedra_tlco de Economia Aplicada Economia Aplicada bustillo@usal.es
Bustillo Universidad
Muriel Patino Maria Victoria P. _Tltullar Economia Aplicada Economia Aplicada mvmuriel@usal.es
Universidad
. P. Titular Esc. Economia Financieray AdmmlsFracmn Y
Navarro de | Tiedra Carlos . o L Economia de la cnavarro@usal.es
Universitaria Contabilidad
Empresa
Nieto Hernandez Maria Isabel P. T'tUIf’“ E.SC' Derecho Mercantil Derecho Privado belisa@usal.es
Universitaria
Ortega Osona José Antonio P. .T'tUI.ar Furjd_arnentos,detl Econgm!a € Historia jaortega@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Econémica
Pérez Payno Javier Profesor Economia Financieray égg:grﬁg\?;ﬂgy jpayno@usal.es
Y Asociado Contabilidad Jpay .
Empresa
Perote Pefia Javier P. _Tltuliar F”'?d.a.me“tos,de.' Econqm!a € Historia perote@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Econdmica
fer P . Administracion y
. . . Catedratico de | Economia Financieray . .
Pindado Garcia Julio Universidad Contabilidad Economia de la pindado@usal.es
Empresa
Pita Yafez Maria Cristina P. _Tltul'ar F”'?d.a.me“tos,d?' Econqm!a € Historia pita@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Economica
Prado Lorenzo José Manuel Catedréticode | Economia Financieray égg:'::rlm:?arladcéﬂgy jmprado@usal.es
Universidad Contabilidad mp .
Empresa
Profesor Comercializacion e Administraciony
Prado Prieto Miguel Angel Asociado Investigacion de Economia de la mprado@usal.es
Mercados Empresa
Prieto Cuerdo Ana Isabel Profesor Organizacion de Administracion y acuerdo@usal.es




APELLIDO APELLIDO NOMBRE Categoria AREA DEPARTAMENTO email
Colaborador Empresas Economia de la
Empresa
Real Oliva Juan José P. Asociado Derecho Mercantil Derecho Privado jjreal@usal.es
P . Administracion y
. . Economia Financieray . . .
Requejo Puerto Ignacio Ayudante Contabilidad Economia de la irequejo@usal.es
Empresa
Revilla Vicente Rosa Maria P. _Titul_ar Filologia Inglesa Filologia Inglesa revilros@usal.es
Universidad
Rio Oliete Maria Luisa del P. T't“'?“ Esc. Filologia Inglesa Filologia Inglesa mdelrio@usal.es
Universitaria
Profesor Comercializacion e Administracion y
Rivas Luis Jesus - Investigacion de Economia de la jesusrivas@usal.es
Asociado
Mercados Empresa
. o . Administraciony
. . . P. Titular Esc. Economia Financieray p s
Rizo Areas Luis Javier Universitaria Contabilidad Economia de la jrizo@usal.es
Empresa
Rodriguez Alcantud José Carlos Ca;edra_tlco de Fur]qa.mentos,detl Econgm!a e Historia jcr@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Econémica
Profesor Comercializacion e Administracion y
Rodriguez Aveleira Fernando - Investigacion de Economia de la ferhayek@gmail.com
Asociado
Mercados Empresa
Rodriguez Dominguez Luis P. Titular Economia Financieray égg::rlsge:jcgolr;y Irodomin@usal.es
9 9 Universidad Contabilidad )
Empresa
. . . Administracion y
. . . P. Titular Esc. Economia Financieray :
Rodriguez Vicente Santiago Universitaria Contabilidad Economia de la srv@usal.es
Empresa
Rojas Montoya Cristobal José P. Asociado Fur]d_amentos,dell Econgm!a e Historia crojas@usal.es
Andlisis Econémico Economica
Profesor o Administracion y
Sanchez Gomez Roberto Ayudante Organizacion de Economia de la robertosanchez@usal.es
Empresas
Doctor Empresa
Sanchez Ledn José Guillermo P. Asociado Fur]d_amentos,dell Econgm!a e Historia guillermo@usal.es
Andlisis Econémico Economica
. . Administracion y
Sanchez Moya Ana Isabel Prof(_asor Economia Financiera y Economia de la anasmoya@usal.es
Asociado Contabilidad
Empresa
Profesor Historia e . -
Sanchez Sanchez Esther Maria Contratado Instituciones Econqm!a e Historia esther.sanchez@usal.es
. Econémica
Doctor Econémicas
Sanchez Vacas Carlos P. .T'tUI.ar Furjd_arnentos,detl Econgm!a e Historia carsan@usal.es
Universidad Andlisis Econémico Econémica
S Administracion y
Santiago Sanchez Raul P. Asociado Organizacion de Economia de la ssr@usal.es
Empresas
Empresa
Santos Borbujo Arturo P. Titular Esc. Filologia Francesa Filologia Francesa asborbu@usal.es
Universitaria
P Titular Comercializacion e Administracion y
Santos Requejo Libia B Investigacion de Economia de la libia@usal.es
Universidad
Mercados Empresa
Suarez Gonzélez Isabel Catedréticode | Organizacién de égg:'::rlm:?arladcéﬂgy isuarez@usal.es
Universidad Empresas .
Empresa
Toral Lara Estrella Profesor Derecho Civil Derecho Privado etoral@usal.es

Ayudante




APELLIDO APELLIDO NOMBRE Categoria AREA DEPARTAMENTO email
Doctor
Torre Olvera Isabel Maria de P. Titular Economia Financiera 'y éggr]]iggg?eiﬁgy chabela@usal.es
la Universidad Contabilidad :
Empresa
Torregrosa | Montaner Ramon José P. _T|tu|_ar Fur]d_a_mentos'de_l Econqm!a € Historia rtorregr@usal.es
Universidad Analisis Econémico Econémica
o Administracion y
. Profesor Organizacion de .
Valdunciel Bustos Alfonso Asociado Empresas Economia de la alfonsovb@usal.es
Empresa
s P. Titular Derecho Financiero y Derecho Administ.,
Velarde Aramayo Maria Silvia Universidad Tributario Financiero y Procesal velar@usal.es
. o Administracion y
. . P. Titular Organizacion de . Lo
Vicente Lorente José Universidad Empresas Economia de la josvic@usal.es
Empresa
P. Titular Estadistica e
Vicente Tavera Santiago - Investigacion Estadistica svt@usal.es
Universidad !
Operativa
Comercializacion e Administracion y
Vilchez Medina Vladimiro Edwin | P. Asociado Investigacion de Economia de la edwin@usal.es

Mercados

Empresa
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GRADO EN ECONOMIA 2014-2015

C. Calendario de Evaluaciones

CONVOCATORIA ORDINARIA Y DE RECUPERACION

CUR | CTR | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA Convocatoria
DIA FECHA MES HORA AULA

10 |10 |ALGEBRA Ordinaria LUNES 12 ENERO | 12:00 | 108/109/110

10 |10 | DERECHO CIVIL PATRIMONIAL Ordinaria | VIERNES | 14 | NOVIEMBRE | 9:00 | 006/007/008

10 10 FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD FINANCIERA

Ordinaria VIERNES 16 ENERO 12:00 008
10 |10 | FUNDAMENTOS DEL DERECHO MERCANTIL Ordinaria | MIERCOLES | 14 ENERO | 12:00 | 108/109/110
10 |10 | HISTORIA ECONOMICA Ordinaria | VIERNES | 23 ENERO | 12:00 | 006/007

INTRODUCCION A LA ECONOMIA |

Ordinaria MIERCOLES ENERO 108/109/110

10 |20 |ANALISIS MATEMATICO Ordinaria LUNES 1 JUNIO | 12:00 | 108/109/110
1° |y |ESTADISTICAI Ordinaria | JUEVES 1 JuNIo | 12:00 | 108/109/110
10 |20 |INTRODUCCION A LA ECONOMIA Il Ordinaria | MIERCOLES | 10 JUNIO | 12:00 | 108/109/110
10 |0 | INTRODUCCION ALA GESTION DE EMPRESAS Ordinaria | MIERCOLES | 3 JUNIO | 12:00 | 108/109/110
10 SISTEMAS DE INFORMACION CONTABLE AAPP | o | oo 108/100/110
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GRADO EN ECONOMIA 2014-2015

CUR | CTR | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA | Convocatoria | pia | recal  mes | Horal — AuLA

2 |10 |DECISION Y JUEGOS Ordinaria | SABADO | 17 | ENERO | 9:00 |108/109/110
20 |10 | ECONOMIA MUNDIAL Ordinaria | JUEVES | 22 | ENERO | 16:00 | 108/109/110
2 |10 |ESTADISTICAI Ordinaria | MARTES | 20 ENERO | 12:00 | 108/109/110
20 |10 | MACROECONOMIA | Ordinaria | JUEVES | 15 | ENERO | 12:00 | 108/109/110
2> | 1o | MICROECONOMIA | Ordinaria | MARTES 108/109/110

2 |0 | ECONOMETRIA | Ordinaria | MARTES | 2 JUNIO | 9:00 | 108/109/110
20 |20 | ECONOMIA ESPANOLA Ordinaria | MARTES | 9 JUNIO | 9:00 |108/109/110
20 |90 | HACIENDA PUBLICA | Ordinaria | JUEVES | 4 JUNIO | 9:00 | 108/109/110
20 |20 | MACROECONOMIA I Ordinaria | SABADO | 6 JUNIO | 9:00 | 108/109/110

MICROECONOMIA Il Ordinaria | SABADO :00_| 006/007/008
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GRADO EN ECONOMIA 2014-2015

CUR | CTR | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA convocatoria | pia | recial wes | Horal  AULA

30 |10 |DESARROLLOY CRECIMIENTO Ordinaria | VIERNES | 16 | ENERO | 9:00 | 108/109/110
30 |10 | ECONOMETRIAII Ordinaria | MIERCOLES | 14 | ENERO | 9:00 | 006/007/008
30 |10 | HACIENDAPUBLICAII Ordinaria LUNES 19 | ENERO | 9:00 | 108/109/110
30 |10 | MICROECONOMIAIII Ordinaria | VIERNES | 23 | ENERO | 9:00 | 006/007
3 PRINCIPIOS DE ORGANIZACION Ordinaria | MIERCOLES 108/109/110

GUIAS ACADEMICAS 2014-2015

30 |go | DERECHO ADMINISTRATIVO ECONOMICO | o ginaria | VIERNES | 10 | ABRIL | 9:00 | 108/109/110
30 | o | DERECHO TRIBUTARIO Ordinaria VIERNES 5 JUNIO | 9:00 | 108/109/110
30 |20 | ECONOMIA UNION EUROPEA Ordinaria | MIERCOLES | 10 | Junio | 9:00 | 006/007/008
30 |0 | MACROECONOMIA III Ordinaria LUNES 8 JUNIO | 9:00 | 108/109/110
30 |20 | PENSAMIENTO ECONOMICO Ordinaria JUEVES 11 | JuNio | 9:00 | 108/109/110

SECTOR PUBLICO ESPANOL ordinaria | MIERCOLES 108/109/110
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GRADO EN ECONOMIA 2014-2015

CUR | CTR | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA | Convocatoria | pia | recia | mes  |Horal — AuLa

40 |10 | ANALISIS ECONOMICO DE DATOS Ordinaria | JUEVES 15 | ENERO | 9:00 | 108/109/110
4o |10 | ECONOMIA AMERICA LATINA Ordinaria | MARTES | 13 | ENERO | 9:00 |108/109/110
40 |10 | ECONOMIA DE LA EDUCACION Ordinaria | VIERNES | 16 | ENERO | 16:00 | 108/109/110
40 |10 | ECONOMIADE LA INNOVACION Ordinaria | JUEVES 22 | ENERO | 9:00 |108/109/110
g0 |10 | ECONOMIA DEL MEDIO AMBIENTE Ordinaria | SABADO | 24 | ENERO | 12:00 008

g0 |10 | ECONOMIA FINANCIERA Ordinaria | MIERCOLES | 21 | ENERO | 16:00 | 108/109/110
0 |10 | ECONOMIA INTERNACIONAL Ordinaria | SABADO | 24 | ENERO | 9:00 008

g0 |10 | FLUCTUACIONES ECONOMICAS Ordinaria | MARTES | 20 | ENERO | 9:00 | 108/109/110
4o |10 | FUNDAMENTOS DE MARKETING Ordinaria | VIERNES | 23 | ENERO | 16:00 008

40 |10 | MODELIZACION ECONOMICA Ordinaria | SABADO | 17 | ENERO | 12:00 | 108/109/110
4o |10 | MODELOS DE DECISION Ordinaria | MIERCOLES | 14 | ENERO | 16:00 | 108/109/110
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CUR | CTR | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA Convocatoria | 5ia | recha | wes |Horal  AULA

40 |0 | ANALISIS DE INFORMACION FINANCIERA Ordinaria | VIERNES 5 | Junio | 16:00 208

40|20 | ECONOMIADE LA SALUD Ordinaria | SABADO | 13 | JUNIO | 12:00 | 108/109/110

4o |0 | ECONOMIA INDUSTRIAL-REGULACION DE MERCADOS ordinaria | mizrcoes | 3 | aunio | 16:00 228

4o |20 | ECONOMIA LABORAL Ordinaria | MARTES 9 |Junio| 12:00 | 10871097110

4o |0 |HISTORIA DE LAS RELACIONES ECONOMICAS INTERNACIONALES | i | o 5 | sunio | 12:00 | 10871007110

4o |20 | INFORMATICA PARA OPTIMIZACION Ordinaria | JUEVES 4 | JuNio | 12:00 | 10871097110

40|20 | MERCADOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS Ordinaria_ | SABADO | 13 | JUNIO | 9:00 | 108/109/110

40 |0 | SISTEMAS INTERNOS DE INFORMACION CONTABLE Ordinaria | SABADO 6 | JuNIO | 12:00 | 108/109/110
SOCIOLOGIA Ordinaria__| MIERCOLES 108/109/110
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CONVOCATORIA ADELANTADA

Podran solicitar el adelanto de la convocatoria de pruebas de evaluacién, aquellos estudiantes de Grado
gue tengan pendientes para finalizar sus estudios un maximo del 5% del total de los ECTS de su
titulacion (12 ECTS), mas el Trabajo Fin de Grado y la asignatura Practicas en Empresa. Deben ademas,
estar matriculados de todos los créditos pendientes al menos por segunda vez, salvo Practicas en
Empresa que pueden tener matriculada por primera vez.

Los alumnos podran solicitar la evaluacion anticipada de un méaximo de 12 ECTS y el Trabajo Fin de
Grado. Aquellos alumnos que no tengan matriculada o hayan superado la asignatura Practicas en
Empresa, podran solicitar la evaluacién anticipada de un méximo de 12 ECTS y del Trabajo Fin de Grado
0, Unicamente, solicitar la evaluacion anticipada de asignaturas asociadas a los 12 ECTS, examinandose
del Trabajo Fin de Grado en las convocatorias ordinarias previstas. Aquellos que tengan matriculada y
pendiente de superar la asignatura Practicas en Empresa, no podran solicitar la evaluacién anticipada
del Trabajo Fin de Grado.

Plazos de solicitud y fechas de evaluacién:

e Plazos solicitud por parte de los estudiantes: 1 al 5 de Septiembre de 2014.

e Asignaturas del primer semestre: de 15 al 30 de septiembre de 2014. Fecha limite de
presentacion de calificaciones el 7 de octubre de 2014.

e Asignaturas del segundo semestre: del 1 al 15 de octubre de 2014, con fecha limite de
presentacion de calificaciones el 22 de octubre de 2014.

e Trabajos Fin de Grado: la solicitud por parte del estudiante se realizara entre el 16 y el 22 de
octubre de 2014. La Comision de evaluacion se reunira el 24 de octubre de 2014. Fecha limite
para la presentacion de actas se sitda en el 27 de octubre de 2014.



GRADO EN ECONOMIA 2014-2015

CURSO | CUATRI | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA Convocatoria

DIA  |FECHA| MEs | HoRA
10 10 ALGEBRA Anticipada | LUNES 15 | SEPTIEMBRE | 12:00
10 10 DERECHO CIVIL PATRIMONIAL Anticipada | MIERCOLES | 17 | SEPTIEMBRE | 9:00
10 10 FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD FINANCIERA | anticinada | VIERNES | 19 | SEPTIEMBRE | 12:00
10 10 FUNDAMENTOS DEL DERECHO MERCANTIL | pnticipada | LUNES 22 | SEPTIEMBRE | 12:00
10 1° HISTORIA ECONOMICA Anticipada | VIERNES | 26 | SEPTIEMBRE | 12:00

10 INTRODUCCION A LA ECONOMIA | Anticipada | MIERCOLES SEPTIEMBRE

2 1° DECISION Y JUEGOS Anticipada | MARTES | 30 | SEPTIEMBRE | 9:00
2 10 ECONOMIA MUNDIAL Anticipada | JUEVES 25 | SEPTIEMBRE | 16:00
2 10 ESTADISTICA Il Anticipada | MARTES | 23 | SEPTIEMBRE | 12:00
2 10 MACROECONOMIA | Anticipada | JUEVES 18 | SEPTIEMBRE | 12:00
2 MICROECONOMIA | Anticipada | MARTES SEPTIEMBRE

30 10 DESARROLLO Y CRECIMIENTO Anticipada | VIERNES | 19 | SEPTIEMBRE | 9:00
30 10 ECONOMETRIA I Anticipada | MIERCOLES | 17 | SEPTIEMBRE | 9:00
P 1° HACIENDA PUBLICA I Anticipada | LUNES 22 | SEPTIEMBRE | 9:00
30 10 MICROECONOMIA 11} Anticipada | VIERNES | 26 | SEPTIEMBRE | 9:00
30 10 PRINCIPIOS DE ORGANIZACION Anticipada | MIERCOLES | 24 | SEPTIEMBRE | 9:00
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CURSO | CUATRI | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Convocatoria DIA EECHA MES HORA

40 10 ANALISIS ECONOMICO DE DATOS Anticipada | JUEVES 18 | SEPTIEMBRE | 9:00
4 10 ECONOMIA AMERICA LATINA Anticipada | MARTES | 16 | SEPTIEMBRE | 9:00
40 10 ECONOMIA DE LA EDUCACION Anticipada | VIERNES | 19 | SEPTIEMBRE | 16:00
4 10 ECONOMIA DE LA INNOVACION Anticipada | JUEVES 25 | SEPTIEMBRE | 9:00
40 10 ECONOMIA DEL MEDIO AMBIENTE Anticipada | MARTES | 27 | SEPTIEMBRE | 12:00
40 10 ECONOMIA FINANCIERA Anticipada | MIERCOLES | 24 | SEPTIEMBRE | 16:00
40 10 ECONOMIA INTERNACIONAL Anticipada | LUNES 29 | SEPTIEMBRE | 9:00
40 10 FLUCTUACIONES ECONOMICAS Anticipada | MARTES | 23 | SEPTIEMBRE | 9:00
4 10 FUNDAMENTOS DE MARKETING Anticipada | VIERNES | 26 | SEPTIEMBRE | 16:00
40 10 MODELIZACION ECONOMICA Anticipada | MARTES | 30 | SEPTIEMBRE | 12:00
MODELOS DE DECISION Anticipada | MIERCOLES SEPTIEMBRE
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Criterios Evaluacién Adelantada

Sl. Se realizara un test con preguntas de respuesta
multiple de caracter tedrico-practico (3 puntos de la
calificacion final), y una practica con el programa
“wxMaxima” (1 punto de la calificacion final), para
ALGEBRA evaluar las competencias evaluadas mediante evaluacion
continua.
A ello se afiadira un Examen Escrito (6 puntos de la
calificacion final), que incluird problemas y ejercicios (4
10 |1° NO puntos), asi como preguntas de teoria (2 puntos). NO
DERECHO CIVIL ‘o Sl. La evaluacié_n contin_ua}a} realizar conjl_Jr)tamente con
PATRIMONIAL el Examer! Es_crlto consistira en Ia_l resolucion de un caso NO
1° |1° practico de la materia objeto de examen
RESOLUCION DE 4 SUPUESTOS
PRACTICOS A ENTREGAR EL DIA
DEL EXAMEN QUE SE
FUNDAMENTOS CORRESPONDEN CON EL 40%
DE NOTA FINAL. SERAN OFRECIDOS
CONTABILIDAD AL ALUMNO CON UNA SEMANA
FINANCIERA DE ANTELACION A LA FECHA
DEL EXAMEN. EL 60% RESTANTE
RESOLUCION DE SUPUESTO PRACTICO ACORDE A LOS SE CORRESPONDE CON LA
1° 1° NO CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS NOTA DEL EXAMEN .
FUNDAMENTOS Sl. La evaluacién continua a realizar conjuntamente con
DEL DERECHO NO el Examen Escrito consistira en la resolucién de un caso NO
1° | 1° | MERCANTIL practico de la materia objeto de examen
HISTORIA
1° |1° | ECONOMICA NO Si. Algunas preguntas complementarias NO
INTRODUCCION
A LA ECONOMIA
1° 1° |
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20 |10 | DECISIONY No Habra varios ejercicios en el examen similares a los
JUEGOS realizados en las clases teéricas y practicas
ECONOMIA

2° | 1° | MUNDIAL Si

90 |10 |ESTADISTICAI

2 |10 MACROECONOMI No El examen escrito incluye preguntas para evaluar
Al competencias de la evaluacion continua

20 MICROECONOMI

1° Al Si

DESARROLLO Y
3° 1° CRECIMIENTO Sl - -
20 |10 ECONOMETRIA I si B )
No, si no es
HACIENDA dentro del
PUBLICA Il mismo curso Si, las cuestiones del examen son similares a las
3 |1I° académico. realizadas en las clases teéricas y practicas No
MICROECONOMI
3P [1° ANl Si - -
PRINCIPIOS DE
3° | 1° | ORGANIZACION NO Respuesta a un caso practico de disefio organizativo
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ANALISIS
ECONOMICO DE

4° 1° DATOS Si
ECONOMIA
4° 1° AMERICA LATINA Si
ECONOMIA DE
4° | 1° | LA EDUCACION Si
ECONOMIA DE
4° | 1° | LA INNOVACION
ECONOMIA DEL
MEDIO
40 1° AMBIENTE Si
ECONOMIA
4° 1° FINANCIERA Si
ECONOMIA
4° 1° INTERNACIONAL Si
FLUCTUACIONES El examen escrito incluye preguntas para evaluar
4° | 1° | ECONOMICAS No competencias de la evaluacién continua
FUNDAMENTOS
4° | 1° | DE MARKETING Si
MODELIZACION Se requiere un 6 (sobre 10) como minimo en el examen
4° | 1° | ECONOMICA No para superar la asignatura.
Se realizara un test con al menos 20 preguntas de
respuesta maltiple teéricas y practicas que valdra 3
puntos de la calificacion final.
gggg:‘ooﬁ DE A ello se afiadird un examen puntuado sobre 7 en el que

se incluiran problema y ejercicios (5 puntos), asi como
preguntas de teoria (2 puntos).
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