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B PRESENTACION

La Guia Académica de la Escuela Politécnica Superior de Zamora para el curso 2013-14 es un conjunto de quince documentos en el que se
incluye informacion importante para todos los miembros de la Escuela y, en especial, para los estudiantes que lleguen por primera vez a nuestra
institucion.

En ella se recogen aspectos relativos a cuestiones generales del Centro e informacion especifica sobre cada una de las titulaciones imparti-
das, que corresponden a seis Grados en Ingenieria adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES): Arquitectura Técnica, Ingenie-
ria Mecénica, Ingenieria Civil, Ingenieria Agroalimentaria, Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacion e Ingenieria de Materiales; a seis
titulaciones no adaptadas: Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica; Ingenieria Técnica de Obras Publicas, especialidad Construccio-
nes Civiles; Arquitectura Técnica; Ingenieria Técnica Agricola, especialidad Industrias Agrarias y Alimentarias; Ingenieria Técnica en Informatica
de Gestion e Ingenieria de Materiales (2° ciclo) y a tres Cursos de Adaptacion a los Grados en Arquitectura Técnica, Ingenieria Informatica en
Sistemas de Informacion e Ingenieria Civil.

En la seccion correspondiente a informacion de caracter general se incluyen planos de los distintos edificios, teléfonos de interés, Organigra-
ma de la Escuela, Delegacion de Estudiantes, Personal Docente, Personal de Administracion y Servicios, normativa académica més relevante,
relacion de plazos y solicitudes importantes para los estudiantes, informacion sobre Programas de Movilidad (ERASMUS, SICUE, etc.) y Practi-
cas de Empresa, asi como aspectos relacionados con el funcionamiento de los servicios que la Universidad de Salamanca posee en el “Campus
Viriato” de Zamora.

En la parte de los documentos de la Guia Académica correspondientes a informacion especifica de los distintos Grados se recogen los pla-
nes de estudio, el cronograma de actividades docentes para el curso académico 2013-2014, los horarios, los calendarios de pruebas de evalua-
cion, los equipos docentes y las guias docentes de las asignaturas.

En la informacion relativa a titulaciones a extinguir aparecen, ademas de los planes de estudio, tnicamente los calendarios de examenes y
guias docentes de las asignaturas, puesto que se trata de materias sin docencia, salvo para el 2° curso de Ingenieria de Materiales en el cual,
durante este curso académico, alin se impartiran clases tedricas y practicas.

Toda esta informacion esta también disponible a través de la pagina Web de la Escuela Politécnica Superior de Zamora,
http://poliz.usal.es/politecnicaiv1r00/, y se complementara con ofras secciones, entre las que queremos destacar un Tablon General de Anuncios
que se actualizara periddicamente con informacion de interés para todos vosotros.

En este curso 2013-2014 ya estan implantados en su totalidad los estudios de los cuatro cursos de todos los Grados adaptados al EEES
que se imparten en el Centro, a excepcion del Grado en Ingenieria de Materiales, de reciente verificacion, del cual se comenzara por impartir los
dos primeros cursos. Es necesario, por tanto, compatibilizar estas ensefianzas con examenes y tutorias de las Ingenierias a extinguir, asi como
con los estudios de Ingenieria de Materiales (2° ciclo). Estas circunstancias exigen un gran esfuerzo de coordinacion y consenso entre profeso-
res y estudiantes, que quiero agradecer desde aqui.

A'los estudiantes os pido que participéis de modo activo en la vida diaria del Centro, que asistéis a clase y estéis presentes en la Junta de
Escuela, Delegacion de Estudiantes, Comision de Docencia, Comisiones de Calidad, etc., y en tantas ocasiones en que vuestra presencia puede
enriquecer los puntos de vista y opciones a considerar.

Quiero dar la bienvenida especialmente a todos los estudiantes que se incorporan por primera vez a nuestras aulas y renovarla a todos
aquéllos que en afios anteriores han estado en nuestro Centro. A todos, os deseo un buen Curso Académico 2013-2014 y os ofrezco, en nombre
de todos los que formamos esta Escuela, el apoyo y la dedicacion necesarios para que logréis vuestros objetivos propuestos para el mismo.

Zamora, Mayo de 2013
M? Yolanda Gutiérrez Ferandez
Directora de la Escuela Politécnica Superior de Zamora
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g~ DIRECCION Y TELEFONOS DE LA EPS.Z.

DIRECCION DEL CENTRO:

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
Avda. Cardenal Cisneros, 34 “Campus Viriato”
49029- ZAMORA

TELEFONOS/FAX:
Telf. (34) 980 54 50 00 (central)
Telf. (34) 980 54 50 11 / Fax.: (34) 980 54 50 06 (Secretaria)
Telf. (34) 980 54 50 12 / Fax.: (34) 980 54 50 01 (Direccion)
Fax (34) 980 54 50 02 (Unidad Departamental)

CORREO ELECTRONICO:
SECRETARIA: adm.epsz@usal.es
DIRECCION:  direpsz @ usal.es

DIRECCION DE LA PAGINA WEB:
http://poliz.usal.es/politecnical

.. FORMA DE ACTIVAR EL CORREO ELECTRONICO

http://lazarillo.usal.es/nportal/components/infoSoyNuevolcorreo.jsp
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.. PLANOS DE LOS EDIFICIOS. DISTRIBUCION DE AULAS, AULAS DE INFORMATICA Y LABORATORIOS
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Calendario de actividades docentes'2013-2014
LICENCIATURAS, ARQUITECTURAS, INGENIERIAS Y DIPLOMATURAS

SEPTIEMBRE 2013 OCTUBRE 2013
L M X J \'A D X J \'A
1 2
2 3 4 5 6 7 8 3
9 11 13 14 5 4
16 18 21 22 5
1 28 29 6
2
NOVIEMBRE 2013 DICIEMBRE 2013
V D L [ M | X J v [ S D
6 3 10 1
7 0 11 7 8
8 7 12 14 15
9 24 13
10
ENERO 2014 FEBRERO 2014
J V L M X J \Y S D
17 2
18 3 4 5 6 7 9
1 10 11 12 14 15 16
2 17 18 19 21 22 23
3 24 25 26 28

L M X J \' S D
3 1 2
4 3 4 5 6 7 8 9
5 10 11 12 13 14 15 16
6 17 18 9 20 21 22 23
7 24 25 26 27 28 29 30
8 31

MAYO 2014

L M X J \'A S D
11 2 3 4
12 5 6 7 8 9 10 1
13 12 13 14 15 16 17 8
14 19 20 21 22 23 24 25

Sesion académica inaugural de curso

Actividad lectiva del 1< cuatrimestre
Tutorias y preparacion de examenes
Examenes finales (primera convocatoria)

Actividad lectiva del 2° cuatrimestre
Tutorias y preparacion de examenes
Examenes finales (primera convocatoria) I Limite de actas en primera convocatoria

Posibles periodos para Examenes de recuperacion [ Limite de actas en segunda convocatoria
(segunda convocatoria)

1 IIURE

Periodos de vacaciones segun el calendario laboral (ajustados al calendario escolar de CyL). Deben anadirse las
fiestas locales de cada campus (Avila, Béjar, Salamanca y Zamora)
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CALENDARIO ACADEMICO 2013/2014

En cada cuatrimestre se establece un periodo de actividades lectivas, un periodo de tutorias y preparacion de examenes
y un periodo de examenes finales de evaluacion (primera convocatoria). Para la recuperacion de las evaluaciones no
superadas se establece un periodo de examenes de recuperacidén (segunda convocatoria), que sera fijado por cada
centro entre el 16 y el 28 de junio y entre el 1y el 13 de septiembre de 2014.

La Junta de Centro aprobard, junto con la programacion docente de las asignaturas a incluir en la Guia Académica,
un calendario de examenes finales y examenes de recuperacion, que podran celebrarse los sabados de las semanas
sefnaladas al efecto, en cuyo caso seran en horario de 9 a 13 horas.

A este respecto, sera de consideracion el articulo 25.3 del Estatuto del Estudiante (aprobado por RD 1791/2010) que se
cita literalmente: “Los calendarios de fechas, horas y lugares de realizacion de las pruebas, incluidas las orales, seran
acordados por el 6rgano que proceda, garantizando la participacion de los estudiantes, y atendiendo a la condicion de
que éstos lo sean a tiempo completo o a tiempo parcial”.

La sesion académica de apertura de curso esta prevista para el 20 de septiembre de 2014, a falta de coordinar con el
resto de Universidades de Castilla y Ledn.

Primer cuatrimestre:

1.1) Periodo de actividades lectivas: del 23 de septiembre de 2013 al 20 de diciembre de 2013.

1.2) Periodo de vacaciones de Navidad: entre el 21 de diciembre de 2013 y el 7 de enero de 2014, ambos inclusive
1.3) Periodo de tutorias y preparacion de examenes: del 7 al 14 de enero de 2014.

1.4) Periodo de realizacion de examenes finales en primera convocatoria: del 15 de enero al 1 de febrero de 2014.
1.5) Fecha limite de presentacion de actas de calificaciones en primera convocatoria: 8 de febrero de 2014.

Segundo cuatrimestre:

2.1) Periodo de actividades lectivas: del 10 de febrero al 16 de mayo de 2014.

2.2) Periodo de vacaciones de Pascua: entre el 12 y 20 de abril de 2014, ajustado al calendario escolar de Castilla y
Ledn.

2.3) Periodo de tutorias y preparacion de examenes: del 19 al 23 de mayo de 2014.

2.4) Periodo de realizacion de examenes finales en primera convocatoria: del 26 de mayo al 7 de junio de 2014.

2.5) Fecha limite de presentacion de calificaciones en primera convocatoria: 9 de junio de 2014.

Los examenes de recuperacion (evaluacidon extraordinaria) en segunda convocatoria celebrados del 16 y el 28 de junio
de 2014 tienen como fecha limite de presentacion de actas de calificaciones el 5 de julio de 2014, mientras que para
los celebrados del 1 al 13 de septiembre de 2014 esa fecha limite se sitla en el 16 de septiembre de 2014.

Las asignaturas anuales se asimilaran, a efectos de periodos de realizacion de examenes, a asignaturas de segundo
cuatrimestre.

Examenes fin de carrera:

1) Asignaturas del primer cuatrimestre: de 11 de noviembre a 6 de diciembre de 2013, con fecha limite de presentacion
de calificaciones el 8 de enero de 2014.

2) Asignaturas del segundo cuatrimestre y anuales: del 13 al 24 de enero de 2014, con fecha limite de presentacion de
calificaciones el 8 de febrero de 2014.

Excepciones a este calendario:

Las Licenciaturas de Derecho y Medicina, cuyos planes de estudio tienen caracteristicas especiales, podran adaptar
este calendario a sus especificidades.

Calendario de actividades docentes 2013-2014
Programa Especial Integrado (PEI)

_os estudiantes extranjeros matriculados en el Programa Especial Integrado (PEI), que gestiona Cursos Internacionales (Cl)
de la Universidad de Salamanca, cursan solamente un trimestre de las asignhaturas de los planes de estudio oficiales, por
.0 que se hace necesario establecer un sistema evaluacion y un periodo de calificacion especifico y unas fechas especiales
de entrega de actas de calificacion elaboradas desde Cl:

« Asignaturas de primer cuatrimestre: 20 de diciembre de 2013

e Asignaturas de segundo cuatrimestre: 23 de mayo de 2014
Para los estudiantes PEl que cursen un cuatrimestre completo seran de aplicacidén las mismas fechas previstas que para
2l resto de estudiantes.
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.. PROGRAMAS DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES: SOCRATES, SICUE, SENECA

EL PROGRAMA SOCRATES/ERASMUS/LLP Y OTROS PROGRAMAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL

Sécrates es un programa de ayuda financiera de la Union Europea, cuyo fin es fomentar la movilidad de estudiantes y la cooperacion en el
ambito de la ensefianza superior, que permite llevar a cabo un periodo de estudios en otro Estado miembro y recibir un reconocimiento pleno de
dichos estudios en la Universidad origen.

Este tipo de becas, posibilitan el conocimiento activo de lenguas extranjeras, facilitando un contacto directo con la cultura de un pais extran-
jero y, ante la perspectiva de un mercado Unico europeo, las Becas Sdcrates ofrecen mayores oportunidades de carrera profesional.

Para optar a estos programas el alumno ha de cumplir la siguiente normativa:

* Normativa general Erasmus

* Normas de movilidad de la Universidad de Salamanca

* Normas complementarias del Centro

De entre ella, los aspectos mas importantes a tener en cuenta son:

a) La convocatoria de las Becas Sdcrates se efectta cada curso académico en el plazo que al efecto se habilite (sobre noviembre/diciem-
bre). Pueden optar a ella todos aquéllos alumnos matriculados en titulaciones de primer y segundo ciclo de las titulaciones incluidas en los
acuerdos bilaterales firmados, que tengan superados el 65% de los créditos troncales y obligatorios de 1° curso, para las fitulaciones de primer
ciclo, y el 65% de créditos troncales y obligatorios del primer ciclo para las titulaciones de ciclo largo.

b) Para disfrutar de este tipo de becas, el alumno debe demostrar conocimientos suficientes del idioma en el que se imparte la docencia en
la Universidad de destino. Por ello, deben justificar conocimentos suficientes o superar una prueba de idioma que cada curso académico convoca
el Servicio Central de Idiomas de la Universidad de Salamanca. Este mismo Servicio oferta Cursos de Preparacion, cuya superacion es valida
para la justificacion del nivel de idioma, sustituyendo a dicha prueba.

Los alumnos interesados en solicitar mas informacion sobre el Programa Sécrates pueden acudir al Coordinador Internacional o al Subdirec-
tor de Empresas y Programas de Intercambio.

Para mas informacion sobre todo tipo de movilidad internacional se pueden dirigir al Servicio de Relaciones Internacionales de la USAL ,
Telf. +34 923 294 426; Fax: +34 923 294 507; E-mail: mii@usal.es; web: http://rel-int.usal.es y al S.0.U., E-mail: souzamora@usal.es; web:

http://websou.usal.es.

EL SISTEMA DE INTERCAMBIO ENTRE CENTROS UNIVERSITARIOS ESPANOLES - SICUES

Este programa es un acuerdo firmado por todas las Universidades espafiolas para facilitar la movilidad de los estudiantes universitarios
entre centros espafioles, dandoles la posibilidad de realizar una parte de sus estudios en otra Universidad y recibir un reconocimiento pleno de
estos estudios en sus Universidades de origen.

El programa, ademas de permitir a los estudiantes conocer otros sistemas docentes, lo que redundara en una mejora de su formacion indivi-
dual, también facilita un mayor contacto cultural y linglistico entre estudiantes de diferentes Comunidades Auténomas.

La solicitud y adjudicacion de una Movilidad SICUE es requisito previo y necesario para optar con posterioridad a la movilidad con dotacion
econdémica (Becas Séneca y Fray Luis)

El plazo de presentacion de solicitudes de becas y los requisitos serén los que se establezcan en las convocatorias que realizaran con pos-
terioridad los organismos respectivos.

Mas informacion en: http:/lwww.usal.es/becas




Guia Académica 2013-2014 Ingeniero Técnico Industrial (Mecanica)
Universidad de Salamanca

REQUISITOS Y CONDICIONES

La movilidad puede ser solicitada por los alumnos de la Universidad de Salamanca, matriculados en primer o segundo ciclo, en las fitulacio-
nes incluidas en los acuerdos bilaterales firmados.

Para poder optar a una de estas plazas el alumno debera acreditar, en la fecha que finalice el plazo de presentacion de solicitudes:

* En los Planes Renovados; haber superado en la Universidad de Origen un minimo de 30 créditos y estar matriculado en 30 créditos mas
en Diplomaturas, Ingenierias Técnicas y Arquitectura Técnica; 90 créditos y estar matriculado en 30 créditos més en Licenciaturas, Ingenieria y
Arquitectura.

* En los Planes no Renovados: tener superados en su universidad de origen como minimo la mitad de las asignaturas del primer curso de
la fitulacion en Diplomaturas e Ingenierias o Arquitecturas Técnicas y el equivalente a curso y medio en Licenciaturas, Ingenierias o Arquitectu-
ras, y estar matriculado en no menos de la mitad de asignaturas del equivalente a un curso académico.

AYUDAS SENECA PARA LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

Con el objeto de apoyar la iniciativa SICUE, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, puso en marcha el programa de becas Séneca,
consistente en facilitar ayudas econdémicas a los estudiantes universitarios para cubrir los gastos de desplazamiento y estancia durante el periodo
de estudios en otra universidad.

Se promueve y facilita con este programa, la aplicacion de uno de los principios inspiradores de la

Declaracion de Bolonia, como es la eliminacion de cuantos impedimentos dificulten la libre circulacion de estudiantes, asi como el conseguir
la equivalencia y compatibilidad de los sistemas de ensefianza en el espacio europeo, garantizando el libre acceso al estudio, a la formacion y al
perfeccionamiento profesional tanto a profesores como a estudiantes.

Podréan acogerse a este programa:

a. Los estudiantes matriculados en universidades publicas espafiolas o en centros de educacion superior, cuya entidad titular carezca de
animo de lucro, que se hallen cursando los estudios conducentes a la obtencion de los titulos oficiales de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto o
los de Diplomado, Ingeniero o Arquitecto Técnico, y hayan obtenido previamente una plaza en la convocatoria SICUE. De igual modo podran
participar los estudiantes que lleven a cabo un proyecto de fin de carrera establecido en planes de estudios universitarios oficialmente reconoci-
dos, y hayan obtenido, igualmente, una plaza en la convocatoria SICUE.

b. Tener una nota media en su expediente académico igual o superior a 1,50 para las titulaciones de Humanidades, Ciencias Sociales y
Juridicas, Ciencias Experimentales y Ciencias de la Salud, y de 1,20 para las titulaciones Técnicas.

El plazo de presentacion de solicitudes de becas y los requisitos seran los que se establezcan en las convocatorias que realizaran con pos-
terioridad los organismos respectivos.
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CONDICIONES GENERALES PARA SER BENEFICIARIO
1. Haber obtenido plaza previa en la convocatoria del Programa de Movilidad SICUE.

2. Tener una nota media del expediente académico acumulado igual o superior a 1,10 en las fitulaciones técnicas y a 1,30 en el resto. Esta nota
media se obtendra de acuerdo con el baremo establecido en el programa SICUE y con las calificaciones obtenidas hasta la convocatoria de septiembre.

3. No haber disfrutado anteriormente de una beca o ayuda de los Programas “Séneca’.

Para més informacion sobre los programas de movilidad nacional dirigirse a:
* Coordinador de Movilidad del Centro

* Subdirector de Empresas y Programas de Intercambio

* Servicio de Becas de la USAL:

E-mail: seneca@usal.es

Web: http://campus.usal.es/~becas

@~ DELEGACION DE ESTUDIANTES

Saludo de vuestra Delegacion

Hola a tod@s:

La Delegacion de Estudiantes, como cada afio, quiere darte la bienvenida a la que sera tu Escuela durante el tiempo que dure tu formacion
académica, bienvenido a la Escuela Politécnica Superior de Zamora.

La Delegacion de Estudiantes esta formada por un grupo de 31 alumnos, compafieros vuestros, que invertimos parte de nuestro tiempo en
velar por los derechos de los alumnos, organizar visitas técnicas, actividades y por supuesto alguna que ofra fiesta universitaria. Para cualquier
cosa que necesites estamos situados en el edificio Politécnico en el despacho 101.

También puedes elegir otros canales de comunicacion e informacion, ya que la delegacion cuenta con una pagina Web a la que se puede
acceder para resolver cualquier tipo de duda o problema.

Recordarte que en la delegacion tendras un huequecito para dar tu opinion sobre cualquier tema, sugerencias, informacion... estamos para
echarte una mano siempre que la necesites.

Tu también puedes formar parte de la Delegacion de Estudiantes. Todos los afios se renuevan los cargos de representacion y cualquier
alumno puede ser candidato a las elecciones que se celebran en los primeros meses de curso. Desde aqui, te animo a que formes parte de esto
y descubras la Universidad desde otro punto de vista.

Solo una cosa mas, desearte lo mejor para este curso y mucho animo para conseguir tus propdsitos académicos.

Un Saludo

Coordinador de la Delegacion de Estudiantes.
Web: http://delegaciones.condeleusal.es/politecnicazamora/
e-mail: delg.epsz@usal.es
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.. SERVICIOS A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

BIBLIOTECA “CLAUDIO RODRIGUEZ”

BIBLIOTECA CLAUDIO RODRIGUEZ

La Biblioteca Claudio Rodriguez, integrada en el Servicio de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Salamanca, se cred al centralizarse
los fondos bibliogréficos de las Bibliotecas de la Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora y de la Escuela Politécnica Superior de Zamora.

Relne la bibliografia basica y los fondos especializados de las disciplinas impartidas en el Campus Viriato.

SERVICIOS QUE OFRECE

- Consulta en sala.

- Préstamo domiciliario.

- Préstamo interbibliotecario.

- Informacion bibliogréfica y referencia.

- Reprografia. La biblioteca dispone de una fotocopiadora de uso publico para fines docentes y de investigacion, ajustandose a la Ley de
Propiedad Intelectual y de Derechos de Autor.

- Formacién de usuarios.

- Recursos electronicos (bases de datos y revistas electronicas) a las que se accede desde la pagina web del Servicio de Archivos y Biblio-
tecas : http://sabus.usal.es/

- Ordenadores portatiles.

- Lectores de libros electronicos.

HORARIOS

PERIODO LECTIVO:

Lunes a viernes de 8,30 h. a 21,00 h.
Sabados de 9,00 h. a 13, 00 h.

PERIODO NO LECTIVO:
Lunes a viernes de 9,00 h. a 14, 00 h.

HORARIOS ESPECIALES:
Adaptados a los periodos de preparacién de examenes. Para més informacion en http://sabus.usal.es

DIRECCION

Biblioteca Claudio Rodriguez
Campus Viriato

Avd. Requejo, n® 33

49029 ZAMORA

TIf. 980-54-50-00, Ext. 3708 y 3709
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SERVICIO DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTES

Servicio de Educacion Fisica y Deportes
Pabellon Polideportivo del Campus Viriato
Avda. Cardenal Cisneros, 34 - 49029 Zamora.

La informacion sobre las actividades que se pueden realizar a través de este Servicio puede consultarse en la pagina web:
www.usal.es/deportes/zamora.

ACTIVIDADES FORMATIVO-RECREATIVAS (cuatrimestrales): aerdbic, step, mantenimiento fisico, musculacion, entrenamientos personales,
tai chi, yoga, tenis, pilates y padel.

COMPETICIONES: Trofeo Rector (deportes colectivos e individuales), Toneo Paidotribes y Campeonatos de Espafia Universitarios.

ACTIVIDADES EN LA NATURALEZA: rutas de senderismo, actividades multiaventura, semana blanca, etc.

CURSOS: Musculacion, Escalada Deportiva, Acuaerébic, Gestion de Instalaciones Deportivas, Defensa Personal, Piraglismo, Buceo, etc.

ALQUILER DE INSTALACIONES DEPORTIVAS: polideportivo cubierto (futbol sala, baloncesto, balonmano, voleibol, tenis, badminton y esca-
lada deportiva), rocddromo, padel, canchas de tenis y tenis de mesa.

HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO: informacion, preinscripciones, reservas, etc.

- De lunes a jueves de 10 a 14 horas y de 16 a 18 horas.

- Los viernes de 10 a 14 horas.

* En el propio polideportivo universitario y en la Ext. 3630 del 980 545000.

SERVICIO DE ORIENTACION AL UNIVERSITARIO

El Servicio de Orientacion al Universitario (S.0.U.) es una oficina de atencion a toda la comunidad universitaria (estudiantes, docentes y
PA.S.) que ofrece informacién, orientacion y asesoramiento en diferentes campos y materias.

En él se puede encontrar:

- Informacion académica general:

+ Informacion académica y planes de estudio de todas las Universidades.

+ Notas de acceso de los distintos distritos universitarios espafioles.

+ Cursos de postgrado, master y titulos propios.

+ Directorios de ensefianza.

- Informacidn sobre ayudas y becas de caracter general y especifico, en Espafia y en el extranjero.

- Alojamiento: colegios y residencias universitarios, alquiler de pisos, de habitaciones en pisos compartidos y alojamiento en régimen de
pension completa, listados actualizados que pueden ser consultados en la web.

- Informacion sobre cursos, jornadas, seminarios y congresos en general. También sobre cursos de verano y de idiomas, tanto en Espafia
como en el extranjero.

- Se facilita material sobre estrategias de busqueda de empleo, fuentes de informacion, herramientas y pruebas de seleccion. Posibilidad de
inscribirse en la bolsa de empleo cualificado para Titulados de la Universidad de Salamanca.
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- Intercambios lingisticos: la posibilidad de practicar otros idiomas facilitando el contacto, a través del tablon electronico, entre los miem-
bros de la comunidad universitaria interesados.

La funcion del S.0.U. es atender las primeras demandas de informacion general de la comunidad universitaria y derivar, en su caso, aque-
llas otras de caracter mas especifico. Ademas desde las distintas unidades del S.0.U. se podran informar y asesorar de temas tales como: ocio
y tiempo libre, normativa universitaria, materia de funcionamiento y organizacion de la Universidad, problemas relacionados con el alquiler de
pisos, asesoramiento mas amplio en orientacion profesional, asesoramiento en cuestiones asociadas con el estudio y el aprendizaje, ansiedad
ante los examenes, informacion y orientacion sobre aspectos de la sexualidad y las relaciones de pareja, efc.

Direccion: - Campus Viriato (Edificio Administrativo. 12 Planta. Oficina 119)
Avda. Cardenal Cisneros, 34. 49029 Zamora
Teléfono: 980 545 000 Ext. 3680

e-mail: souzamora(@usal.es

web: websou.usal.es

Horario de atencion de publico: de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas.

COMEDOR UNIVERSITARIO “CAMPUS VIRIATO”

Horario de Comidas: de lunes a viernes de 13:30h. a 16:00 h. Domingos y festivos : cerrado.
Precios de los servicios ofrecidos:

Consultar pagina web del Servicio de Colegios, Residencias y Comedores: www.usal.esiwebusalinode/4185

.. NORMAS Y PLAZOS PARA SOLICITUDES DE:

— Cambios de grupo

- Convocatorias especiales

- Convalidaciones y adaptaciones

- Reconocimiento de créditos de libre eleccion
- Exémenes fin de carrera

- Revisiones de examenes (Reglamento de examenes)
— Tribunal de compensacion.

— Précticas de empresa.

- Grado de Salamanca.

- Proyectos fin de carrera.

- Acceso a Segundos Ciclos.
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CAMBIOS DE GRUPO
Si por causas justificadas, el alumno necesitara asistir a un grupo distinto al que le corresponde segun la distribucion por apellidos, debera solici-
tarlo antes del Gltimo dia de matricula, presentando el impreso correspondiente que se facilitara y recogera en la Secretaria de la Escuela.

PRIMERA'Y SEGUNDA CONVOCATORIAS ESPECIALES (7% Y 8)

. NORMATIVA.

Segun Acuerdo de Junta de Escuela del 9 de diciembre de 1995, sobre “Normativa de séptima convocatoria y convocatoria extraordinaria
de enero”, en todos los cursos académicos se abren plazos para solicitar por parte del alumno la 1° y 22 convocatorias especiales (72 y 82
convocatorias) para los estudios de Ingenierias Técnicas, Arquitectura Técnica e Ingenieria de Materiales.

Una vez finalizados estos plazos, no se admitira ninguna solicitud.

II. PLAZOS.
Los PLAZOS en los que el alumno deberd realizar la SOLICITUD de 72 y 82 Convocatorias son los siguientes:

CONVOCATORIA PLAZO de solicitud:
Para convocatorias:
- “Fin de Carrera’ Sera el Plazo que corresponde a la matricula
- “Febrero’ oficial del curso académico.
- “Junio”
Para alumnos que proceden a) “Fin de Carrera’, con asignaturas 9y 10 de enero de 2014.
de las convocatorias: del 1° cuatrimestre
b) “Fin de Carrera’, con asignaturas 13 'y 14 de febrero de 2014

del 2° cuatrimestre o anuales

¢) Para la convocatoria de “Septiembre”: 11'y 12 de junio de 2014

NOTA: Excepto la primera vez, la solicitud de 72 convocatoria obliga al alumno a abonar nuevas tasas académicas.
La concesion de 8? convocatoria es Unica por afio académico, por lo que en caso de no presentarse el alumno, debera esperar al curso
siguiente.
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CONVALIDACIONES Y RECONOCIMIENTOS
CONVALIDACION DE ASIGNATURAS OFICIALES DE PLANES DE ESTUDIO

Plazo de solicitud: Durante el periodo de matricula de septiembre.

DOCUMENTOS NECESARIOS

1.
2,

Impreso de solicitud debidamente cumplimentado.
Fotocopia del DNI.

Certificado Académico Personal (original o fotocopia compulsada) que expedira el Centro donde haya cursado sus estudios. (Los alum-
nos procedentes de la Universidad de Salamanca no necesitan este Certificado)

Temarios, debidamente sellados por el Centro, de todas las asignaturas que vayan a utilizar para convalidar o adaptar.

Fotocopia del plan de estudios cursado por el alumno, con indicacion de la fecha de su publicacion en el B.O.E. sellada por la Universi-
dad de procedencia. En su defecto, fotocopia del B.O.E.

Nota: Los alumnos que hayan realizado sus estudios en la E. Politécnica Superior de Zamora sélo deberan entregar el Impreso de solicitud
y una fotocopia del DNI.

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LIBRE ELECCION POR OTRAS ACTIVIDADES

De conformidad con lo establecido en las normas, aprobadas por la Junta de Gobierno de 25 de abril de 1996, refundidas y modificadas por
la Comision Permanente de 22 de septiembre de 1997 y 27 de enero de 1998, la Junta de Gobierno de 27 de enero de 1999 y Consejo de
Gobierno de 24 de junio de 2004, se establecen unos plazos para solicitar reconocimiento de créditos de Libre Eleccion por “Otras Actividades
Académicas” para el curso 2012-2013.

Fechas Convocatoria a la que se incorporan
Del 7 al 10 de enero de 2014 Primera
Del 5 al 6 de mayo de 2014 Primera

Del 1 al 5 de septiembre de 2014 Segunda
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Documentacién

- Solicitud de reconocimiento que se recogera en Secretaria.

- Certificado 0 Diploma de aprovechamiento o asistencia al curso (original + fotocopia).

- En caso de cursos no impartidos por la Universidad de Salamanca, es necesario entregar la convocatoria del curso, el programa, las
fechas de desarrollo y el profesorado que lo imparte.

Tasas
Una vez reconocidos los créditos, el alumno debera abonar el importe correspondiente al 25% del valor que tengan los créditos en el grado
experimental correspondientes a la Titulacion (Grado 3).

EXAMENES FIN DE CARRERA (Convocatoria Extraordinaria de Enero)

NORMAS REGULADORAS DE LOS EXAMENES DE FIN DE CARRERA

(Acuerdos de Junta de Gobierno de 23 de octubre de 1987, de 26 de febrero de 1993 y de 27 de octubre de 1994)

“Podran solicitar la anticipacion de convocatoria aquellos alumnos que rednan las siguientes condiciones: tener pendientes, para la finaliza-
cion de sus estudios, un maximo de ocho asignaturas repetidas y que entre todas ellas no superen el 15% de los créditos de que consta la titu-
lacidn, estando matriculados en todas ellas. EI nimero de créditos correspondiente al 15% se entendera por exceso. En las carreras que conten-
gan en su plan de estudios un proyecto o un practicum final, condicionada su presentacion a tener aprobadas todas las asignaturas, estos
proyectos o practicum no computaran en el calculo de asignaturas pendientes.” )

LA SOLICITUD SE FORMALIZARA EN EL MISMO MOMENTO DE REALIZAR LA MATRICULA ( Acuerdo de Junta de Escuela de fecha
19 de mayo de 1998).

Cuando el alumno elige la convocatoria extraordinaria de enero debe elegir ademas la fecha de la segunda convocatoria (febrero, junio o
septiembre), y “renunciar’ expresamente a la que queda.

En el caso de no superar 0 no presentarse a las dos opciones elegidas, cuando desée concurrir a la convocatoria a la que renuncid, tendra
que matricularse de nuevo.

En caso de superar todas las asignaturas en esta convocatoria, el alumno no podra defender el Proyecto Fin de Carrera hasta la convocato-
ria normal de Febrero.

REGLAMENTO DE EVALUACION DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Aprobado en la sesion del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2008

PREAMBULO

El Articulo 155 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca contempla la aprobacion por el Consejo de Gobierno de un reglamento de
los sistemas de evaluacion del aprendizaje, cuyos contenidos minimos también relaciona: régimen de las convocatorias; programacion y comuni-
cacién; nombramiento de los tribunales y revision de las calificaciones.

A esta referencia habria que afiadir ofras, previstas en distintos preceptos estatutarios, que contemplan competencias respectivas de los
Centros y Departamentos en la programacion y ordenacion de las evaluaciones. Asi, los centros organizan los procesos académicos, mientras
los departamentos coordinan las ensefianzas de las éreas de conocimiento. Unos y otros tienen facultades ordenadoras de los sistemas de eva-
luacion que podrén ejercer en desarrollo de este reglamento.

La Universidad de Salamanca, al igual que el resto de las Universidades espafiolas, se enfrenta a un cambio trascendental de sus planes de
estudio, consecuencia de la adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior. Uno de los ejes de este cambio lo constituye la evaluacion del




Guia Académica 2013-2014 Ingeniero Técnico Industrial (Mecanica)
Universidad de Salamanca

aprendizaje. En las ensefianzas adaptadas al Espacio Europeo de Educacién Superior se evaltia el aprendizaje de competencias; este plantea-
miento va a necesitar de nuevos enfoques sobre los criterios y los instrumentos utilizados en los procedimientos de evaluacion; se Supera asi el
tradicional monopolio del “examen” como prueba Unica y final para la calificacién. En este cambio, que nos lleva a un modelo de evaluacion con-
tinua, incluso podra haber procedimientos de evaluacion que no se articulen en forma de pruebas. Por ello, cuando se matricule, cada estudiante
debe disponer de los criterios que se aplicarén a la hora de calificar y conocer el sistema de evaluacion, el régimen de convocatorias y los
mecanismos de revision. Todas esas informaciones han de aparecer necesariamente recogidas en las Guias Académicas de de los Centros. De
ese modo, estas se fransforman en un compromiso de ineludible cumplimiento. Asi pues, las Guias Académicas se deberan convertir en el com-
plemento imprescindible para el presente reglamento: han de recoger todas las particularidades que en materia de evaluacién emanen de la pro-
pia naturaleza de las Titulaciones.

El progresivo protagonismo compartido de otros métodos de evaluacion exige adaptar las normas para que contindien garantizandose los
objetivos de transparencia, objetividad y posibilidad de revisién de las calificaciones resultantes de los distintos sistemas de evaluacion; se cum-
plen asi los derechos que nuestros Estatutos reconocen al estudiante en materia de evaluacion.

La norma contempla las circunstancias especiales que pueden hacer necesario adaptar los sistemas de evaluacion a personas en situacio-
nes especiales: previsiones sobre la discapacidad, métodos alternativos para quienes no puedan seguir presencialmente el desarrollo de las asig-
naturas y otras situaciones anélogas.

lgualmente, se tendran en cuenta los intereses de quienes hayan iniciado sus estudios antes de la adaptacion de los planes de estudios.

TITULO PRELIMINAR. AMBITO DE APLICACION, DESARROLLO Y ESPECIALIDADES

Articulo 1. Ambito de aplicacion y desarrollo.

1. Este reglamento regula los sistemas de evaluacion y calificacion del aprendizaje de los y las estudiantes en las ensefianzas de la Univer-
sidad de Salamanca conducentes a titulos oficiales y propios.

2. El contenido de este reglamento se complementa con el resto de reglamentaciones en vigor en la Universidad de Salamanca referidos a
diferentes modalidades vinculadas al reconocimiento de créditos. Entre ellos estan al menos el Reglamento del Tribunal de Compensacion, el
Reglamento de Proyectos de Fin de Carrera y las Normas Reguladoras de los Exdmenes de Fin de Estudios.

3. Las competencias atribuidas a las Juntas de Centro en el presente reglamento se entenderan atribuidas a la Comision Académica del
Titulo en las ensefianzas conducentes a titulos oficiales de Master o a titulos propios.

4. Las competencias atribuidas a las Comisiones de Docencia de los Centros en el presente reglamento se entenderan atribuidas a la Comi-
sion de Docencia del Centro al que esté adscrito administrativamente el titulo oficial de Master o el titulo propio.

5. Las competencias atribuidas a los Decanos y las Decanas, a los Directores y las Directoras de Centro y a las Secretarias de Centro en el
presente reglamento se entenderan atribuidas a los Directores y las Directoras de los titulos oficiales de Méster o de los titulos propios.

6. Las competencias afribuidas a las Delegaciones de Estudiantes de los Centros en el presente reglamento se entenderan atribuidas a los
representantes de los estudiantes en la Comision Académica del Titulo y, en su defecto, a la Delegacion de Estudiantes del Centro al que esté
adscrito el correspondiente titulo oficial de Master o titulo propio.

Articulo 2. Especialidades.

Se facilitara la adaptacion de los sistemas de evaluacion a los y las estudiantes que, por razones especiales debidamente justificadas, no
puedan participar del sistema comun.
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Los sistemas de evaluacion se adaptaran a las necesidades especiales de las personas con discapacidad, garantizando en todo caso sus
derechos y favoreciendo su integracion en los estudios universitarios.

Articulo 3. Régimen de convocatorias.

En cada asignatura de los planes de estudio de los titulos oficiales de Grado y de Master se programaran cada curso dos convocatorias
ordinarias de pruebas de evaluacion: una primera que se desarrollara a lo largo del periodo lectivo, y una segunda que se ofrecera a quien no
haya superado la asignatura en la primera convocatoria.

El nimero total de convocatorias de las que se podra disponer para superar una asignatura se ajustara a lo establecido por las normas del
Consgjo Social.
El régimen de convocatorias de los titulos propios se establecera en el reglamento que regule estos titulos en la Universidad de Salamanca.

TITULO 1. PROGRAMACION, INFORMACION Y COMUNICACION DE LOS SISTEMAS DE EVALUACION

Articulo 4. Programacion e informacion general y comunicacion.

Las Juntas de Centro, previo informe de los Consejos de los Departamentos, aprobaran la programacion de los sistemas de evaluacion
correspondientes a las convocatorias ordinarias conforme al calendario académico oficial aprobado por el Consejo de Gobierno.

La programacion contendra una informacion detallada sobre los sistemas de evaluacion de las asignaturas, las fechas de realizacion de las
pruebas presenciales y los requisitos adicionales para su superacion. En el caso de las pruebas orales, se garantizara una programacion razona-
ble referida a las fechas y horas de realizacion de las mismas.

Las Guias Académicas de los Centros informaran a los estudiantes de la programacion de los sistemas de evaluacion.

Articulo 5. Modificaciones autorizadas del sistema de evaluacion.

Excepcionaimente la Comision de Docencia del Centro, previa consulta con el profesor o la profesora correspondiente y el representante
estudiantil del curso o grupo docente afectado, podra autorizar modificaciones del sistema de evaluacién cuando asi se le solicite fundada-
mente y evitando perjudicar la confianza legitima del estudiantado en la informacion recibida. La Comision de Docencia del Centro soluciona-
ra del mismo modo aquellas situaciones en las que por imposibilidad sobrevenida resulte irrealizable la evaluacion segun lo establecido en la
programacion.

En el caso de no haber sido elegido representante en el curso o grupo docente, las funciones las desempefiara un o una representante de
los y las estudiantes en la Junta de Centro elegido o elegida por la Delegacion de Estudiantes del Centro.

Cualquier modificacion autorizada del sistema de evaluacion sera informada con una antelacion minima de veinte dias habiles.

En el caso de que un o una estudiante considere que se han producido modificaciones no autorizadas en el sistema de evaluacion, podra
presentar recurso ante la Comision de Docencia del Centro.

Articulo 6. Comunicacion de los resultados de la evaluacion.

Cada estudiante recibira informacion referida a los resultados alcanzados en la evaluacion de su proceso de aprendizaje.
Las calificaciones finales se publicaran, dentro de los plazos establecidos por el calendario académico oficial, al menos en el tablon de
anuncios del Centro, en una lista que solo incluira los documentos oficiales de identidad y, a continuacion, las calificaciones obtenidas.
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TITULO II. REALIZACION Y CONSTANCIA DOCUMENTAL DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Articulo 7. Naturaleza de las pruebas.

Las pruebas de evaluacién podrén ser de diversa naturaleza y se llevaran a cabo durante todo el periodo lectivo. La naturaleza de las mismas, el
modo de realizacion y cuantas circunstancias les sean propias en cada asignatura seran recogidos por la Guia Académica correspondiente.

Articulo 8. Tipos de pruebas.

Las pruebas de evaluacion, que son publicas, podran ser presenciales o no presenciales. En el primer caso podran ser pruebas orales o
escritas.

Articulo 9. Pruebas presenciales.

En toda prueba que requiera la presencia de los o las estudiantes, su identidad quedara registrada por escrito en una lista de identificacion

de asistentes. En el mismo documento se dejara constancia de cualquier incidencia detectada durante la realizacion de las pruebas presenciales.
Las pruebas orales serdn publicas. La Delegacion de Estudiantes del Centro, el o la estudiante, o bien el profesor o la profesora responsa-

ble, podrén solicitar registro documental de las mismas. Tal solicitud ha de realizarse segun el procedimiento que acuerde la Comision de Docen-
cia del Centro.

El profesor o la profesora dejara constancia escrita de los contenidos (preguntas, ejercicios, etc.), asi como de los aciertos y los errores de
cada estudiante que realice la prueba oral.

Cuando el sistema de evaluacion prevea una prueba presencial consistente en un examen final de la asignatura, el profesor o la profesora
responsable debera convocarlo por escrito con una antelacion minima de diez dias habiles a la fecha de realizacion del mismo. En la convocato-
ria aparecera el nombre del profesor o la profesora y la denominacién de la asignatura, el curso y grupo docente, la fecha, la hora, el lugar y la
modalidad del examen.

Articulo 10. Pruebas no presenciales.

Las pruebas no presenciales se realizaran a través de plataformas o sistemas reconocidos por la Universidad de Salamanca. En todo caso
han de permitir la verificacion de la entrega de las pruebas.

Articulo 11. Acceso a la documentacion y motivacion.

Los y las estudiantes tendran derecho de acceso a la documentacion relativa a todas las pruebas de evaluacion y derecho a la explicacion
por el profesor o la profesora de las razones de su calificacion.

Articulo 12. Trabajo de Fin de Grado y Trabajo de Fin de Master.

La evaluacion de los Trabajos de Fin de Grado y la de los Trabajos de Fin de Master, que estaran orientadas a la verificacion de las compe-
tencias esenciales que otorga el titulo, se regiran por sus normas especificas, sin perjuicio de la aplicacién a estos procedimientos de las garan-
tias fijadas en el presente reglamento. En todo caso, las Guias Académicas de los Centros y las equivalentes de los titulos oficiales de Master
informarén de las modalidades y de los procedimientos de evaluacion, segin corresponda, de los Trabajos de Fin de Grado y de los Trabajos de
Fin de Master, indicando al menos régimen de convocatorias, criterios de evaluacion y calificacion, programacion y comunicacion, nombramiento
en su caso de tribunales y revisién de calificaciones.
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Articulo 13. Alternativas a las pruebas comunes por razones justificadas.

Quienes por circunstancias justificadas o por motivos de representacion en los 6rganos colegiados de la Universidad de Salamanca no pue-
dan asistir a las pruebas presenciales en la fecha sefialada al efecto, lo haran en ofra, previo acuerdo con el profesor. En caso de conflicto deci-
dira la Comision de Docencia del Centro.

Articulo 14. Conservacion de documentos de las pruebas.

Habran de conservarse los documentos resultantes de las pruebas realizadas, incluyendo las anotaciones escritas de las pruebas orales,
durante un afio desde la fecha de la publicacion de las calificaciones finales. En el caso de haberse interpuesto un recurso, los documentos rela-
tivos a la evaluacion y la calificacion del recurrente deberan conservarse hasta la resolucion del tltimo de los recursos administrativos o, en su
caso, jurisdiccionales susceptibles de ser interpuestos.

TITULO IIl. REVISION DE LAS CALIFICACIONES FINALES DE LAS ASIGNATURAS

Articulo 15. Revision ante el profesor o la profesora responsable de la asignatura.

El profesor o la profesora responsable fijara lugar, dia y hora, en los cinco dias habiles siguientes a la publicacion de las calificaciones, para
que los y las estudiantes puedan consultar la documentacion relativa a las pruebas de evaluacion y ser informados de las razones que motivan
su calificacion.

El profesor o la profesora, a solicitud del o la estudiante, podra decidir modificar la calificacion publicada. Si asi lo hace, se lo comunicara al
0 la estudiante y a la Secretaria del Centro para la modificacion del acta de calificaciones.

Articulos 16. Revision ante la Comision de Docencia del Centro y el Tribunal del Departamento.

1. Los y las estudiantes podran recurrir su calificacion ante la Comision de Docencia del Centro en el plazo de quince dias habiles desde la
fecha fijada al efecto para la convocatoria correspondiente en el calendario académico oficial de la Universidad de Salamanca.

2. La Comision de Docencia decidira sobre la admision a tramite del recurso.

3. La Comision de Docencia remitira el recurso a la Direccion del Departamento al que pertenezca el profesor o la profesora responsable de la
evaluacion para que el Tribunal de Departamento lo resuelva motivadamente. Las Comisiones de Docencia de los Centros sefialaran el criterio de
determinacion del Departamento que deba actuar cuando una asignatura sea impartida por profesores o profesoras de dos o mas Departamentos.

4. La Comision de Docencia indicara al Departamento el plazo maximo de entrega de la resolucion del recurso.

5. La Comision de Docencia notificara la resolucién del recurso al o la estudiante y daré traslado de la misma a la Secretaria del Centro.

6. En todo caso el recurso presentado ha de resolverse en un plazo méaximo de diez dias habiles.

7. En las ensefianzas conducentes a titulos oficiales de Master o a titulos propios, seré la Comision Académica del Titulo, y no el Tribunal
del Departamento, la que resuelva el recurso y ejerza la competencia prevista en el articulo 17.4 de este reglamento.

8. La Comision de Docencia del Centro emitira anualmente un informe sobre las reclamaciones recibidas, que hara llegar a las Comisiones
de Calidad de las Titulaciones afectadas.

Articulo 17. De los Tribunales de Departamento.

En cada Departamento se constituira un Tribunal compuesto por tres profesores o profesoras permanentes y sus tres suplentes, también
profesores 0 profesoras permanentes, para resolver los recursos que se le remitan.
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Sera competencia del Consejo del Departamento designar a los miembros titulares y suplentes del Tribunal por el procedimiento que el pro-
pio Consejo apruebe. Corresponde también al Consejo del Departamento determinar la duracion del mandato y las reglas de funcionamiento
interno, incluida la forma de designacion del presidente o la presidenta y del secretario o la secretaria.

El Tribunal de Departamento, antes de dictar su resolucion, solicitara al profesor o la profesora responsable la emision de un informe sobre
el recurso. Si el profesor o la profesora responsable no emitiese el informe en el plazo sefialado por el Tribunal, éste procedera a la resolucion
del recurso.

Este Tribunal podra acordar la realizacion de nuevas pruebas de evaluacion en los casos en los que lo considere justificado.

Articulo 18. Recurso de alzada ante el Rector o la Rectora.

Contra la resolucion notificada por el Presidente de la Comision de Docencia pertinente, el o la estudiante podré interponer recurso de alza-
da ante el Rector o la Rectora de la Universidad.

TITULO IV. DE LOS TRIBUNALES ESPECIALES

Articulo 19. Tribunales de convocatorias especiales.

1. En las pruebas de evaluacion correspondientes a las convocatorias especiales establecidas por las normas aprobadas por el Consejo
Social, un tribunal designado por el Consejo de Departamento sera responsable de la valoracion, desarrollo de las pruebas y calificacion. Las
Comisiones de Docencia de los Centros sefialaran el criterio de determinacion del Departamento que deba actuar cuando una asignatura sea
impartida por profesores o profesoras de dos o mas Departamentos. En la segunda convocatoria especial actuara el mismo Departamento que
en la primera.

2. El tribunal constara de cuatro profesores o profesoras:

a. Dos designados o designadas de entre los y las que pertenezcan al area o areas de conocimiento a las que esté adscrita la asignatura.

b. Uno o una elegido o elegida por sorteo de entre quienes componen el resto de las &reas de conocimiento del Departamento.

¢. Uno o una responsable de la docencia en el curso o grupo docente al que pertenece o pertenecié el o la estudiante.

3. Si el area de conocimiento en cuestion contara con menos de tres miembros, o el Departamento sélo estuviera integrado por un érea, se
completara el tribunal con otros miembros del Departamento.

Articulo 20. Convocatoria y procedimiento del tribunal de convocatorias especiales.

La Direccién del Departamento convocara a los miembros del tribunal.

Para que el tribunal quede validamente constituido ser& necesaria la presencia de sus cuatro miembros en el momento de la constitucion.
También sera necesaria la asistencia de sus cuatro miembros para la valida adopcion del acuerdo de calificacion.

En la sesion de constitucion se elegira al Presidente o la Presidenta y al Secretario o la Secretaria de entre las personas a que hace refe-
rencia el articulo 19.2-a y b.

El Presidente o la Presidenta convocara por escrito al estudiante con una antelacion minima de diez dias habiles a la fecha de realizacion
de la prueba.

Una vez adoptada la resolucion calificadora, el Secretario o la Secretaria la notificara a la Secretaria Académica del Centro y al o la estu-
diante, cumplimentara el acta de calificaciones y comunicara a la Direccion del Departamento la finalizacion de las actuaciones del tribunal.
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Ante esa calificacion el o la estudiante podra solicitar la revision tal y como se expresa en el Titulo Il del presente reglamento, asimilandose
el Tribunal, a estos efectos, al profesor o la profesora responsable.

TITULO V. DEL TRIBUNAL EXTRAORDINARIO

Articulo 21. Derecho al Tribunal Extraordinario.

Los y las estudiantes tienen derecho a solicitar al pleno de la Junta de Centro, mediante escrito motivado dirigido al Decanato o la Direccién
del Centro, la calificacién por un Tribunal Extraordinario.

La Junta de Centro valorara la concurrencia o no de circunstancias extraordinarias que justifiquen el reconocimiento del derecho.

En todo caso, tendran derecho a ser calificados por un Tribunal Extraordinario los y las representantes de estudiantes, cuando su solicitud
se base en circunstancias derivadas de sus tareas de representacion.

Articulo 22. Tribunales Extraordinarios.

1. El Tribunal Extraordinario de Grado se compone de Presidente o Presidenta, Secretario o Secretaria y tres vocales, con sus respectivos
suplentes. Todos los miembros y sus suplentes se designaran por sorteo de entre los profesores y las profesoras del Departamento responsable
de la materia objeto de la evaluacion.

2. El Tribunal Extraordinario de titulo oficial de Master o de titulo propio se compone de Presidente o Presidenta, Secretario o Secretaria y
tres vocales, con sus respectivos suplentes. Todos los miembros y sus suplentes se designaran por sorteo de entre los profesores y las profeso-
ras que imparten docencia en el titulo del que se trate.

3. A propuesta del estudiante quedaran excluidos del sorteo aquellos profesores y profesoras que acuerde la Junta de Centro, previo infor-
me de la Comisién de Docencia del Centro.

4. El Presidente o la Presidenta de la Comision de Docencia del Centro convocara el Tribunal Extraordinario para su constitucion. La convo-
catoria también se remitiré al o a la representante de los estudiantes cuya participacion establece el articulo siguiente.

5. Para que el Tribunal quede validamente constituido sera necesaria la asistencia de todos sus miembros. También sera necesaria la asis-
tencia de todos sus miembros para la valida adopcion del acuerdo de calificacion.

6. En la sesion de constitucion se elegira Presidente o Presidenta y Secretario o Secretaria.

7. La convocatoria de la prueba se notificara por el Presidente o la Presidenta al o a la estudiante que ha de ser evaluada con una antela-
cion minima de diez dias habiles a la fecha de realizacién de la misma.

Articulo 23. Participacion de la representacion de estudiantes en el procedimiento.

1. El 0 la representante del curso o grupo docente al que pertenezca la persona evaluada podra colaborar con el Tribunal con el fin de faci-
litar informacion especifica sobre el modo en que fue impartida la materia objeto de calificacion.

2. Si se observara alguna anomalia en el funcionamiento del Tribunal, se comunicara a la Comision de Docencia del Centro.

3. En el caso de que el o la estudiante sea el representante del curso o grupo docente, las funciones sefialadas en los apartados anteriores
las desempefiard un o una representante de estudiantes en la Junta del Centro designado o designada por la Delegacion de Estudiantes.

4. Se actuard del mismo modo cuando no haya representante electo en el curso o grupo docente.
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Articulo 24. Calificaciones del Tribunal Extraordinario.

Una vez adoptada la resolucion calificadora, el Presidente o la Presidenta la notificara a la Secretaria del Centro y al 0 a la estudiante, cum-
plimentara el acta de calificaciones y comunicara a la Direccion del Departamento, a la del titulo oficial de Master o a la del titulo propio la finali-
zacion de las actuaciones del Tribunal.

Ante esa calificacion se podra solicitar la revision tal y como se expresa en el Titulo Il del presente reglamento, asimilandose el Tribunal, a
estos efectos, al profesor o la profesora responsable.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Centros adscritos.

Las Direcciones de los Centros adscritos a la Universidad de Salamanca comunicaran al Vicerrectorado de Docencia y Convergencia Euro-
pea antes del 1 de febrero de 2009 el drgano colegiado que asume las competencias atribuidas por este reglamento a la Comision de Docencia
del Centro en materia de revision de calificaciones y de tribunales especiales.

Segunda. Adscripcion de los titulos oficiales de Master y de los titulos propios.

Si un titulo oficial de Master o un titulo propio no estuviese adscrito administrativamente a un Centro, la Direccion del titulo comunicara
antes del 1 de febrero de 2009 al Vicerrectorado de Docencia y Convergencia Europea y al Decanato o la Direccion de Escuela correspondiente
el Centro al que se adscribe a los efectos de la aplicacion del presente reglamento.

Tercera. Modelo de lista de identificacion.

La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, elaborara un modelo de la lista de identificacion a la que se refiere el articulo
9.1 de este reglamento para su utilizacion en aquellos Centros, titulos oficiales de Master o titulos propios en los que la Comision de Docencia
del Centro o la Comision Académica del Titulo, segun proceda, no apruebe uno propio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Titulos oficiales no adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior.

1. Las referencias a los titulos oficiales de Grado contenidas en los articulos

3.1,y 221 del presente reglamento han de entenderse realizadas también a los titulos oficiales de licenciado o licenciada, ingeniero o inge-
niera, diplomado o diplomada, ingeniero técnico o ingeniera técnica, maestro o maestra y arquitecto técnico o arquitecta técnica.

Los examenes parciales y finales de las titulaciones no adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior citadas en el apartado anterior
seran convocados por escrito por el profesor o la profesora responsable con una antelacion minima de diez dias habiles a la fecha de realizacién
de los mismos. En la convocatoria aparecera el nombre del profesor o la profesora responsable y la denominacion de la asignatura, el curso y
grupo docente, la fecha, la hora, el lugar y la modalidad del examen.

A la revision de las calificaciones obtenidas en los examenes parciales de las titulaciones a las que se refiere el apartado anterior les sera
de aplicacion el articulo 15 del presente reglamento. No cabe para la revisién de las calificaciones obtenidas en estos examenes, por consiguien-
te, el recurso ante la Comision de Docencia del Centro y el Tribunal del Departamento.
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Segunda. Primera aplicacion de los articulos 4, 7'y 8 del presente reglamento.

Las previsiones de los articulos 4, 7 y 8 del presente reglamento se aplicaran por primera vez por las Juntas de Centro en la adopcion de
los acuerdos relativos a las programaciones de los sistemas de evaluacion del curso académico 2009-2010.

Tercera. Tribunales de los Departamentos.

Los Tribunales de los Departamentos constituidos al comienzo del curso académico 2008-2009, de conformidad con lo establecido en el articulo
27 del Reglamento de Examenes y otros Sistemas de Evaluacion, ejerceran las competencias previstas para los Tribunales de los Departamentos en
los articulos 16 y 17 del presente reglamento hasta que estos Ultimos sean designados segun lo sefialado en el mencionado articulo 17.

Cuarta. Previsiones singulares para el curso académico 2008-2009.

En el curso académico 2008-2009 la fecha de referencia para el computo del plazo fijado en el articulo 16.1 de este reglamento, relativo a
la presentacion del recurso ante la Comision de Docencia del Centro, sera la sefialada en el calendario académico oficial de la Universidad de
Salamanca como fecha limite para la presentacion de las actas de la convocatoria correspondiente.

No seran de aplicacion a las pruebas de evaluacion del curso académico 2008-2009, aunque el procedimiento pertinente no concluya con el
inicio del curso académico 2009-2010, los titulos | 'y Il del presente reglamento, por lo que se seguiran rigiendo en estas materias por el titulo |
del Reglamento de Examenes y ofros Sistemas de Evaluacion.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera. Reglamento de Examenes y otros Sistemas de Evaluacion.

Queda derogado el Reglamento de Examenes y otros Sistemas de Evaluacion, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Sala-
manca en sus sesiones de 23 y 24 de mayo y de 25 y 26 de octubre de 1989 y refundido por la Comision de Desarrollo Reglamentario, delegada
de la Junta de Gobierno, en su sesion de 16 de noviembre de 1989, sin perjuicio de la aplicacion de su titulo | a las pruebas de evaluacion corres-
pondientes al curso académico 2008-2009 en los términos previstos por el apartado 2 de la disposicion transitoria cuarta de este reglamento.

Segunda. Reglamento de Titulos Propios.

Quedan derogados los articulos 31, 32 y 33 del Reglamento de Titulos Propios, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de
Salamanca en su sesion de 24 de junio 1999.

DISPOSICION FINAL.
Los titulos preliminar, I1l, IV 'y V, los articulos 4, 7'y 8 y las disposiciones adicionales, transitorias, derogatorias y final de este reglamento
entraran en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca.

El titulo I, excepto el articulo 4, y el titulo II, excepto los articulos 7 y 8, entraran en vigor el primer dia del curso académico 2009-2010.

- En algunos aspectos permanece vigente el “REGLAMENTO DE EXAMENES Y OTROS SISTEMAS DE EVALUACION”, que se puede con-
sultar en la pagina http://www.usal.es/webusal/usal normativa repositorio
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TRIBUNAL DE COMPENSACION

. NORMATIVA:

Reglamento del Tribunal de Compensacion (aprobado en sesion ordinaria del Consejo de Gobierno de 27 de mayo de 2004 )
Esta publicado en la siguiente pagina web de la Universidad de Salamanca:
http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/proceindice.html

II. PLAZOS DE SOLICITUD:

- Convocatoria de Octubre: Del 23 de septiembre hasta el 4 de octubre de 2013.
- Convocatoria de Marzo: Del 3 al 14 de marzo de 2014.

PRACTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES

Las précticas de empresa se gestionan en coordinacion con el Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo, el cual gestiona direc-
tamente las becas para realizar practicas de empresa en sus distintas modalidades: Programa de Précticas en Alternancia (para estudiantes),
Programa de Practicas en Castilla y Ledn (para titulados), y otros programas de becas para realizacion de practicas en otros paises como es el
Programa Europeo Leonardo Da Vinci. También tiene competencias sobre Programas de Practicas de Cooperacion Educativa. Cada uno de
estos programas tiene su propia normativa y requisitos que deben cumplir los alumnos para poder optar a ellas. Para més informacion sobre los
temas del Servicio de Insercion Profesional, Précticas y Empleo pueden dirigirse a:

http:/fempleo.usal.es/

http:/lwww.programaclave.com/

Las précticas pueden cursarse como Asignatura de Libre eleccion “Practicas de Empresa’, en cada una de las titulaciones, siempre y cuan-
do el alumno cumpla la normativa y requisitos establecidos para ello, en este caso el alumno debe matricularse en los plazos reglamentarios de
matricula legaimente establecidos por la Universidad de Salamanca. La matricula debera estar formalizada con anterioridad a la realizacion de
las practicas de empresa. Para més informacion pueden dirigirse a las secretarias de los centros.

La oferta plazas para la realizacion de practicas de empresa en todas sus modalidades queda supeditada a la oferta existente en cada
momento por parte de las empresas e instituciones, las cuales, ademés se reservan el derecho de admision y/o realizacion de pruebas de diver-
sa indole en orden a la aceptacion de cada candidato concreto para la realizacion de las mismas.

- $Qué son las précticas en empresas?

Las practicas en empresas pueden definirse como estancias formativas que los estudiantes llevan a cabo en empresas, entendiendo estas
en el mas amplio sentido.

Su principal objetivo es complementar la formacion académica recibida en la universidad, permitiendo que el estudiante conozca el funciona-
miento de dichas organizaciones sobre el terreno gracias a su integracion temporal en las mismas y consiguiendo que el estudiante se familiari-
ce, en un ambiente real de trabajo, con las situaciones, técnicas y procedimientos propios del ambito de su especialidad profesional.

Estas estancias tienen un marcado caracter pre-profesional y la finalidad Ultima es facilitar la transicion desde la universidad al mundo laboral.

- ¢ Quiénes pueden realizar practicas en empresas?

Pueden realizar practicas en empresas, todos aquellos alumnos de la E.P.S.Z. que cumplan los siguientes requisitos:
Ser estudiante de la Universidad de Salamanca, es decir, estar matriculado de al menos una asignatura o de Proyecto Final de Carrera en
alguna de las titulaciones oficiales de 1er o 2° ciclo que se imparten en la USAL.
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En titulaciones de 1er ciclo:

- Tener aprobados el 50% de los créditos troncales y obligatorios.

- Estar matriculado de todas las Asignaturas de la carrera.

En titulaciones de 2° ciclo no existe limitacion alguna en cuanto al nimero de créditos que debe tener aprobados el estudiante.

No obstante, es recomendable realizar las practicas en empresas cuando el alumno se encuentra préximo a finalizar los estudios. Ello es
debido fundamentalmente a dos factores, el primero es la mayor facilidad para compaginar la realizacion de practicas con los estudios, y el
segundo es que el estudiante dispone de mayores conocimientos de la materia, lo que repercute en un mayor aprovechamiento de la practica,
puesto que es capaz de enfrentarse a problemas reales de mayor complejidad.

- ¢Qué ventajas tiene para un alumno realizar practicas en empresas?

Las practicas en empresas permiten a los estudiantes que se integren en escenarios profesionales reales, donde disponen de la inmejorable
oportunidad de observar desde dentro los centros de trabajo y su funcionamiento, conocer a los profesionales y poder trabajar junto a ellos en su
quehacer diario.

Las aportaciones de las practicas en empresas para los estudiantes podrian quedar resumidas en las siguientes categorias:

- Complementa su formacion tedrica con una formacion practica en la que pueden aplicar sus conocimientos y habilidades.

- Ayuda a fomentar el autoaprendizaje.

- Permite el desarrollo de competencias, mejorando las habilidades sociales y profesionales.

A. Aportaciones que se refieren al conocimiento de la profesion y sus modos habituales de actuacion:

- Permite emprender un proyecto en la empresa que satisface una necesidad real.

— Conocer la realidad profesional del sector.

- Establecer contactos en el entorno profesional.

- El estudiante tiene ocasion de ratificar sus interesas vocacionales.

B. Aportaciones que se refieren al proceso de transicion al mundo del trabajo y a las propias expectativas de obtener un empleo:

- Afiade una experiencia profesional reconocida en la cualificacion académica.

- La bisqueda de practicas, representa un ensayo en toda regla de las situaciones que habré de pasar el candidato a un primer empleo.

- Prepara mejor para la carrera profesional gracias a la experiencia derivada de la formacion practica.

- Supone una pasarela para el primer empleo.

C. Aportaciones que se refieren al reconocimiento académico de las practicas:

- Tienen reconocidos créditos de libre eleccion.

- ¢En qué tipo de organizaciones se pueden realizar practicas?

Las practicas se pueden realizar en cualquier entidad publica o privada, legalmente constituida, y también con un profesional independiente,
siempre dentro del ambito nacional.

El Unico requisito que se exige a las empresas participantes es el disponer, en su plantilla de personal, de un titulado universitario con com-
petencias profesionales en el ambito en que el estudiante desarrollara la practica, que realice las funciones de tutor en la empresa.

- ;Qué actividades puede desempefiar un alumno en practicas?

Las tareas que realiza habitualmente un estudiante en practicas son aquellas que estan relacionadas con el desempefio de actividades
especificas de su profesion.

- ¢Existe alguna limitacion para los estudiantes que realizan practicas?
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Fundamentalmente existe una Unica limitacién para aquellos estudiantes que realizan practicas y es que como maximo, un estudiante puede
realizar 900 horas de practicas por curso lectivo.

- jLas précticas deben iniciarse en algun periodo concreto?

Las practicas pueden realizarse en cualquier mes del afio (incluidos los meses de verano) y con cualquier horario acordado previamente con
la empresa, siempre que no supere las 7 horas/dia ni las 900 horas por curso, con una duracion maxima de 6 meses.

- ¢ Cual es el primer paso que debo dar si quiero realizar practicas?
En primer lugar debes estar inscrito en la Base de Datos de solicitantes de Practicas de Empresa.

- ¢ Qué documentacion debo presentar para formalizar la practica?

Para la formalizacion de una préctica deben tramitarse los siguientes documentos:
— Convenio de Cooperacion Educativa Universidad-Empresa.
- Anexos al Convenio.

Convenio de Cooperacion Educativa

El Convenio de Cooperacion Educativa determina el objeto de la realizacion de préacticas en empresas y fija las condiciones generales bajo
las que se establece.

La firma del Convenio de Cooperacion Educativa con la Universidad de Salamanca posibilita a la empresa la acogida, sin limitacién en
nimero, de estudiantes en practicas durante el curso actual, prorrogable indefinidamente salvo denuncia expresa por cualquiera de las partes o
cambios en la normativa vigente.

Si la empresa no lo ha firmado con anterioridad, se presentaran 2 ejemplares firmados en original por una persona que pueda representar
legalmente a la empresa.

ANEXOS al Convenio

ANEXO |

En el cual el alumno declara bajo su responsabilidad el cumplimiento de las condiciones académicas necesarias para poder realizar Practi-
cas de Empresa como Asignatura de Libre Eleccion.

En este anexo se indica la empresa o institucion en la que se va a realizar la practica, los datos del estudiante que la va a realizar, las
caracteristicas temporales y, los datos del tutor en la empresa y en la universidad y una descripcion del contenido de las practicas.

ANEXO DEL SEGURO

En este documento se certifica la posesion temporal del seguro de responsabilidad civil y accidentes, suscrito por la Universidad, que ampa-
ra al estudiante durante y en el desempefio de las practicas.

Estos documentos proporcionan al estudiante un marco legal durante su estancia en la empresa, siendo necesarios ante una inspeccion de
trabajo o para cualquier tramite posterior.

El Convenio de Colaboracion Educativa estara firmado por el Rector de la Universidad y un representante de la Empresa con poderes suficientes.

El Anexo | debera estar firmado por el alumno

El Anexo del seguro estara firmado por el Subdirector del Centro responsable de este tipo de actividad.

Deberén presentarse 2 ejemplares del Convenio y 3 Anexos | con firmas originales en todos los ejemplares.

La estancia de un estudiante en la empresa sin haber tramitado correctamente la documentacion se encuentra fuera de cualquier marco legal.
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- ¢Quién debe ser el tutor en la empresa?

Debe ser aquella persona que se encarga de definir las actividades que vas a realizar dentro de la empresa y que ademas debe orientarte y
tutelarte.

El tutor en la empresa debe ser fitulado universitario y tener competencias profesionales en el &mbito en que el estudiante desarrollara la
practica.

- ¢Es necesario tener un tutor en la USAL?

Si. La figura del tutor en la USAL es obligatoria para la realizacion de cualquier practica en empresa. Su funcion es dar el visto bueno al
contenido de las practicas asi como tutelar al estudiante durante el transcurso de las mismas.

El tutor en la USAL puede ser cualquier profesor con docencia en la titulacién correspondiente de la E.P.S.Z. y es elegido por el propio estu-
diante con el consentimiento del primero.

- ¢ Cuanto tiene que pagar la empresa al estudiante?

La E.P.S.Z. no tiene establecidas unas cuantias minimas y maximas en funcién del nimero de horas a realizar mensualmente, pero el estu-
diante puede negociar con la empresa la bolsa econdmica que va a percibir en concepto de “Bolsa o ayuda al estudio”.

Se debe tener en cuenta que el estudiante desarrolla, con frecuencia, tareas de utilidad para la empresa, que esta no cotiza a la Seguridad
Social por el.

Asimismo el estudiante debe tener en cuenta que toda retribucién que perciba esta sujeta a una retencion de .R.P.F. y por consiguiente
debe constar en la declaracion de Renta.

- Sila empresa no cotiza a la Seguridad Social por mi, ;qué ocurre si tengo un accidente durante el transcurso de la practica?

La USAL concierta un seguro de accidentes y responsabilidad civil adicional con una compafiia de seguros. Este seguro cubre todos los
gastos sanitarios derivados de un accidente laboral, asi como la responsabilidad civil derivada de las acciones que realices durante la practica.
El Seguro Unicamente te cubre en caso de que hayas tramitado correctamente la documentacion antes de la fecha de inicio de la practica.

- ¢ Qué ocurre si aparece un inspector de trabajo en la empresa?

No hay ninglin problema, puesto que tanto la empresa como 10, dispondréis de una copia de la documentacion con el fin de demostrar que
te encuentras legalmente en la empresa.

- ¢ Cuando finaliza una practica, puedo prorrogar mi estancia en la empresa?

En ocasiones, para completar con éxito las practicas realizadas, es necesario prorrogar el tiempo de estancia de los alumnos en la empresa.
El procedimiento es muy sencillo. Se procede exactamente igual que si se tratara de una nueva préactica en empresa, con las mismas limita-
ciones en cuanto a horas, esto es, 900 horas por curso lectivo como maximo, considerando todas las practicas realizadas a lo largo del mismo.

- ¢Qué debo hacer si deseo modificar las condiciones de la practica?

Se pueden realizar la modificacion de cualquiera de los datos establecidos en las practicas con las siguientes excepciones:

Las fechas de inicio y fin no se pueden modificar sin previo conocimiento de la E.P.S.Z. para que se pueda proceder a la ampliacion de los
Sequros.

El nimero de horas a realizar Gnicamente podra modificarse dentro de los intervalos autorizados.

Si surge algun problema, ¢puedo rescindir la practica?

Tanto la empresa como tU podéis suspender las practicas en cualquier momento, siempre y cuando exista justificacion para ello.
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En el caso de que se desee rescindir una practica antes de la fecha de fin que figura en la documentacion, se deberd comunicar, por escri-
to, la nueva situacion a la E.P.S.Z. en un plazo no superior a diez dias.
Tiempo que se establecera en funcion de las circunstancias.

TRAMITES PREVIOS AL INICIO DE LA PRACTICA

A realizar por

EMPRESA ESTUDIANTE EMPRESA'Y ESTUDIANTE

- Disponer de un estudiante - Inscribirse en la Base de Datos de solicitud - Formalizacion de la préctica
para realizar practicas de Practicas de Empresa (gestionada

- Formalizacion de la practica por la Subdireccion de Relaciones Institucionales).

TRAMITES DURANTE EL TRANSCURSO DE LA PRACTICA

A realizar por

EMPRESA ESTUDIANTE EMPRESA'Y ESTUDIANTE
- Modificaciones de la practica
- Rescision de la practica

TRAMITES A REALIZAR AL FINALIZAR LA PRACTICA
A realizar por

EMPRESA ESTUDIANTE EMPRESA'Y ESTUDIANTE
- Encuesta de seguimiento - encuesta de seguimiento fin de practica

fin de practica
- Certificado de la empresa

REGLAMENTO DE GRADO DE SALAMANCA
. NORMATIVA:

(Texto refundido modificado en las Sesiones de Junta de Gobierno de 29 de noviembre y 21 de diciembre de 2000)

Se encuentra publicado en la siguiente pagina web de la Universidad de Salamanca:

http://www.usal.es/webusallusal_normativa_repositorio
II. PLAZOS DE SOLICITUD:

La preinscripcion consiste en la presentacion por el graduando, al menos tres meses antes de la fecha de exposicion del Trabajo de
Grado.Una vez transcurrido un afio desde la presentacion de la solicitud de preinscripcion sin que el interesado hubiere formalizado la admision
del Trabajo de Grado, se producira la caducidad del procedimiento y archivo de aquella preinscripcion.
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PROYECTOS FIN DE CARRERA

. NORMATIVA:

‘REGLAMENTO DE TRABAJOS O PROYECTOS FIN DE CARRERA PARA TITULACIONES TECNICAS DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA’

(aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca, de 29 de septiembre de 2005 y modificado el 27 de
febrero de 2009)

Se encuentra publicado en la pagina web de la Universidad de Salamanca:

http: /lwww3.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/reglamentopfc.pdf

‘NORMAS COMPLEMENTARIAS DE LA E.P.S.Z. AL REGLAMENTO DE T/PFC” (aprobadas en consejo de Gobierno de fecha 26 de enero
de 2006)

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Reglamento de Proyecto/Trabajos Fin de Carrera, aprobado en Consejo de Gobierno de 29 de septiembre de 2005, faculta a los distintos
Centros para el desarrollo de normas complementarias que lo adapten a las peculiaridades de los mismos. En este sentido el presente documen-
to de normas complementarias regula aquellos aspectos no concretados en el reglamento marco adaptandolo a los P/T Fin de Carrera de las
fitulaciones de Ingenieria Técnica Industrial-Especialidad Mecanica, Ingenieria Técnica de Obras Publicas-Especialidad Construcciones Civiles,
Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica Agricola-Especialidad en Industrias Agrarias y Alimentarias, Ingenieria de Materiales e Ingenieria Técnica
en Informética de Gestion.

Articulo 1

1.1.- Los Proyectos/Trabajos Fin de Carrera podra versar sobre los temas siguientes:

Modalidad A: Redaccion de un Proyecto que tenga por objeto la construccion, reforma, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion,
montaje o explotacién de equipos y/o edificaciones o construcciones necesarias para su implantacion; realizacion de calculos, estudios técnicos,
econdmicos, estadisticos, de planificacion, de gestion e informes de naturaleza especifica de cada titulacion, asi como lo que corresponda a
organizacion, seguridad e higiene industrial, tanto de caracter principal como accesorio, siempre que queden comprendidos por su naturaleza y
caracteristicas en la técnica propia de los estudios cursados.

Modalidad B: Desarrollo de trabajos tedricos y experimentales de caracter cientifico-técnico con el objetivo de desarrollar una idea o prototipo,
modelado tdrico de un equipo, sistema o instalacion, que constituya una contribucion a las tecnologias propias de la titulacion correspondiente.

Modalidad C: Estudio sobre algin sistema, proceso o tecnologia avanzados que, por su novedad o escasa implantacion, no haya sido obje-
to de un detenido estudio en las asignaturas correspondientes de la carrera.

1.2.- El Proyecto o Trabajo fin de Carrera debera ajustarse a la normalizacion espariola y a los distintos reglamentos vigentes en el momen-
to de su presentacion.

Articulo 2.

2.1.- Con cardcter general, cada P/TFC serd realizado de forma individual.

2.2.- Excepcionalmente puede contemplarse la posibilidad de realizar el mismo P/TFC en grupos de dos alumnos como maximo. Los casos
excepcionales seran propuestos por los Departamentos ante la Comision Especifica de P/TFC debidamente motivados.

Articulo 3.

3.1.- En la Escuela Politécnica Superior de Zamora se creara una Unica Comision Especifica de P/TFC para todas las titulaciones en las
que se exige la presentacion de un P/TFC.

3.2.- La Comision Especifica de P/TFC estara formada por el Director del Centro, que la presidira, o, en su caso por el Subdirector en
quien delegue, por un Vocal por cada titulacion que se imparta en el Centro y por dos representantes de alumnos. El Secretario de la Comi-
sion sera el Secretario del Centro y en su ausencia actuara el vocal mas joven. Se nombraran dos suplentes por cada vocal y representantes
de alumnos.
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3.3.- Podran ser elegidos Vocales de la Comision todos los profesores y alumnos que sean miembros de la Junta de Escuela.

3.4.- Para la eleccion de los Vocales de la Comision Especifica de PITFC se seguira el siguiente procedimiento:

Se solicitara a los Departamentos, con docencia en la E.P.S.Z., que envien una propuesta con un titular y dos suplentes por cada una de
las titulaciones en las que imparten docencia, entre los profesores de su departamento que pertenezcan a la Junta de Centro.

Se solicitara a la Delegacion de Alumnos que envien una propuesta con dos vocales y sus suplentes entre los alumnos que pertenezcan a
la Junta de Centro.

La Eleccion de los Vocales y sus respectivos suplentes, se realizara en Sesién Ordinaria de Junta de Escuela, mediante votacion de todos
los miembros de la Junta a la lista de candidatos por fitulacion, elaborada con las propuestas enviadas por los Departamentos. Seran elegidos
miembros ftitulares y suplentes los candidatos que obtengan el mayor nimero de votos. Igualmente se procedera a ratificar, en su caso, a los
miembros propuestos por la Delegacion de Alumnos.

3.5 Entre las funciones de la Comision Especifica de Proyectos o Trabajos Fin de Carrera estaran también las siguientes:

— Establecer el procedimiento a seguir para la adjudicacion y realizacion de los P/TFC en grupo.

- Designar los dos miembros de la Comisién que formaran parte del Tribunal Extraordinario contemplado en el articulo 16 del presente
Reglamento.

Articulo 4.
Las propuestas de nuevos temas, que lleguen a la Comision Especifica de Proyectos o Trabajos Fin de Carrera procedentes de los alum-
nos, deberan ir acompafiadas de la aceptacion por parte de un tutor de entre los profesores de la fitulacion.

Articulo 5.

5.1.- La Comision especifica de Proyectos o Trabajos Fin de Carrera, a la vista de las solicitudes presentadas, adjudicara los temas aproba-
dos en atencion al expediente académico de los solicitantes segun los siguientes criterios preferentes:

A. Mayor nimero total de créditos superados

B. Mayor nota media del expediente

C. Por sorteo

5.2.- Se podra adjudicar un mismo tema a varios alumnos, ya sea para su realizacion en grupo, si asi viene especificado en la propuesta
que envie el Departamento correspondiente, o para su realizacion individual.

Articulo 6.

6.1.- En cada curso académico se estableceran tres convocatorias para la defensa de P/TFC: Febrero, Junio y Septiembre, después de la
finalizacion de los respectivos plazos de entrega de actas, aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

6.2.- El alumno que desee defender su Proyecto o Trabajo Fin de Carrera entregara en la Secretaria del Centro, en el momento de realizar
la matricula, dos ejemplares del P/TFC, tres ejemplares de un resumen del mismo y un ejemplar en soporte digital (en CD). Los ejemplares del
PITFC deben llevar a modo de portada los datos siguientes:

- Titulacion por la que se presenta el T/PFC.

- Centro en el que se presenta.

- Departamento por el que se presenta.

— Area por la que se presenta.

- Titulo del T/PFC (el que figura en la adjudicacion correspondiente).

- Nombre y apellidos del alumno. En los casos de adjudicacion a grupos, figurara el de todos los alumnos del mismo.

— Tutor del T/PFC.

- Fecha de adjudicacion.

- Fecha en la que se presenta
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- Los resimenes del T/PFC tendran como maximo 10 paginas y recogeran los siguientes apartados:

- Portada similar a la de los ejemplares del T/PFC.

- Objeto del que es estudio el T/PFC.

- Exposicion de su desarrollo.

- Fuentes de informacion.

- Cuantas aclaraciones se consideren oportunas, por parte del alumno, para la descripcion de lo que se pretende realizar.

6.3.- Los alumnos deben realizar los tramites contenidos en el apartado precedente en los plazos establecidos en cada curso académico por
el Centro.

Articulo 7

7.1.- El Director del Centro nombrara a los miembros de los tribunales cuya composicion ha sido aprobada por la Comision especifica de
TIPFC de la Escuela. )

7.2.- Los Tribunales estaran formados por dos profesores del Area implicada y un tercero ( vocal) de entre los profesores restantes, siendo
al menos uno de los miembros del tribunal, profesor ordinario. La eleccion del tercer miembro (vocal), seré por sorteo de entre los profesores
que no sean candidatos a formar parte de algtn tribunal, con la condicion de que sean profesores de la misma titulacion. Si el Area implicada no
tuviera profesores suficientes en el Centro, se acudira a profesores del Area adscritos a otro Centro, y en su defecto, el nimero exigido se com-
pletara con profesores de areas afines con docencia en el Centro.

7.3.- Siempre que sea posible, se evitara recurrir a los miembros de las areas de conocimiento implicadas que no estén adscritos a la
Escuela Politécnica Superior de Zamora y no impartan docencia en las titulaciones afectadas. )

7.4.- A este respecto cada Departamento remitira al Director del Centro una propuesta de dos profesores candidatos por Area de Conoci-
miento, uno de ellos al menos funcionario, si lo tiene el Area, y otros dos suplentes. Si hubiera que nombrar més de un tribunal en algin Area
concreta, ésta debera presentar mas candidatos, tomando el criterio de que un tribunal no debiera tener que juzgar mas de ocho Proyectos o
Trabajos Fin de Carrera en cada actuacion.

7.5.- Excepcionalmente, de forma motivada, la Comision especifica de T/PFC de la Escuela podra autorizar la participacion del tutor en un
tribunal de T/PFC cuando de otra forma no fuese posible constituir éste, después de aplicados todos los criterios anteriores, asi como la designa-
cion de suplentes para agilizar la constitucion y actuacion de los tribunales en la evaluacion de distintos proyectos.

Articulo 8

8.1.- Los miembros del Tribunal podrén puntuar previamente al acto de defensa los aspectos 1y 2 descritos en el Gltimo apartado de este
articulo y si dicha puntuacion no llega a tres puntos, rechazar la defensa del T/PFC presentado. En este caso, si el tribunal lo estima convenien-
te, podria indicar la rectificacion de algunas deficiencias subsanables del T/PFC, en los términos previstos en el reglamentos general, y convocar
para su defensa en un plazo no superior a diez dias. En caso contrario lo calificara en su momento con suspenso.

8.2.- En el acto de exposicion y defensa, el alumno realizara una exposicion oral de su Trabajo o Proyecto Fin de Carrera, presentando de
forma resumida los aspectos del mismo que considere mas relevantes. Seguidamente contestara a las preguntas que le formulen los miembros
del tribunal. EI tiempo maximo de que dispondra el alumno sera de treinta minutos. Podra utilizar, si lo estimo oportuno y siempre que informe al
Tribunal con la debida antelacion, los medios audiovisuales, informaticos, etc. existentes en el Centro. A continuacion el alumno contestara a las
preguntas y aclaraciones que estimen conveniente hacerle los miembros del Tribunal sobre el trabajo presentado y su ejecucion. Todo el proceso
en ningun caso podra superar las dos horas.

8.3.- Finalizada la defensa, los miembros del tribunal calificaran el Proyecto o Trabajo Fin de Carrera en sesion privada. Para la calificacion
del PITFC se tendran en cuenta los siguientes aspectos con el porcentaje que se indica en la composicion final de la nota: 1°. Contenido y des-
arrollo (60%), 2°. Presentacion (15%), 3°. Defensa (25%).

La nota obtenida en cada apartado sera la media aritmética de las calificaciones emitidas por los miembros del tribunal, puntuando sobre
10. Las calificaciones se ajustaran a la normativa vigente en la Universidad.
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DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO

Presentacién de temas a Comisidn:

- Departamentos, incluyendo Tutor

- Alumno, contando con la aprobacién de
Tutor

Se permite
revisiéon

) NO
Aprobacién por
la Comision

Matricula del proyecto, una vez superadas todas las

asignaturas, se deben entregar 2 ejemplares del

T/PFC, tres ejemplares del resumen y un ejemplar en

Publicacién de la lista de temas: soporte digital (CD), la matricula da derecho a 2
convocatorias. (1) (2)

- Octubre-Noviembre
- Febrero-Marzo

v

Solicitud por parte de los alumnos,

Defensa del proyecto, hay 3 convocatorias:

maéximo tres proyectos, se requiere tener -  Febrero
aprobado el 60% de los créditos .
troncales y obligatorios - Junio
- Septiembre
* El tiempo de la exposiciéon es de 30m, y después el

alumno responderd a las preguntas de ios miembros

Adjudicacién por parte de la Comision: del tribunal. Todo el proceso no puede superar 2h.
- Los proyectos por alumnos al )

proponente

- El resto de proyectos con los criterios

siguientes: *
- Créditos aprobados

Los miembros del Tribunal calificardn el T/PFC con
- Nota media los siguientes porcentajes:

- Contenido y desarrollo (60%)

- Presentacién (15%)

* - Defensa (25%)

Publicacion de las adjudicaciones con un
plazo de reclamacién de 10 dfas hébiles

Aprobado

v

Resolucién de las reclamaciones en un
plazo de 10 dias hdbiles

v

Dos afos de plazo para la realizacién del
proyecto, con una prorroga excepcional
de un afo.

Agotadas
convocat.
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(1) Los plazos de matricula y defensa del proyecto son publicados en la Guia Académica de la Escuela, que se recibe al realizar la matricula.

(2) La portada del T/PFC debe indicar lo siguiente:

- Titulacion por la que se presenta el T/PFC.

- Centro en el que se presenta.

- Departamento por el que se presenta.

- Titulo del T/PFC (el que figura en la adjudicacion).

- Nombre y apellidos del alumno. En los casos de adjudicacion a grupos, figurara el de todos los alumnos del mismo.

- Tutor de T/PFC.

- Fecha de adjudicacion.

- Fecha en que se presenta.

Los restimenes tendran como maximo 10 paginas y recogeran los siguientes apartados:

- Portada similar al de los ejemplares del T/PFC

- Objeto del que es estudio el T/PFC.

- Exposicion de su desarrollo.

- Fuentes de informacion.

- Cuantas aclaraciones se consideren oportunas, por parte del alumno, para la descripcion de lo que se pretende realizar.

(Articulo 13, apartado 2°)

(3) Con caracter general, cada P/TFC sera realizado de forma individual. Excepcionalmente puede contemplarse la posibilidad de realizar el
mismo P/TFC en grupos de dos alumnos como maximo. Los casos excepcionales seran propuestos por los Departamentos ante la Comision
Especifica de P/TFC debidamente motivados. (Articulo 4, apartado 19).

(4) Si en el transcurso del trabajo a realizar para elaborar el Proyecto o Trabajo Fin de Carrera, el alumno o, en su caso, los Tutores/Cotuto-
res, estimasen de comun acuerdo la conveniencia de renunciar al tema de Proyecto o Trabajo Fin de Carrera, podran presentar la correspon-
diente solicitud por escrito, dirigida al Decano o Director del Centro. La solicitud, debidamente motivada, seré valorada por la Comisién de Pro-
yectos o Trabajos Fin de Carrera del Centro que adoptara el acuerdo que proceda. Para la adopcion del acuerdo, la Comision tendra en cuenta,
en todo caso, la opinion de los implicados. Tras la anulacién del Proyecto o Trabajo Fin de Carrera, el alumno podra solicitar nuevo tema de tra-
bajo en la siguiente convocatoria. (Articulo 8, apartado 2°).

(5) Todo Proyecto o Trabajo Fin de Carrera debe tener al menos un Tutor, pudiendo existir la colaboracion de Cotutores. La suma de Tutores
mas Cotutores vinculados a un Proyecto o Trabajo Fin de Carrera no puede ser superior a tres. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados pre-
cedentes, todo alumno que realice un Proyecto o Trabajo Fin de Carrera podra solicitar ayuda puntual, en aspectos muy concretos del mismo, a los
profesores con docencia en a titulacion en sus correspondientes horarios de tutorias. (Articulo 10, apartados 1, 2y 3).

IIl. PLAZOS
PLAZOS PARA LAS PROPUESTAS DE TEMAS DE PFC
EXISTEN DOS CONVOCATORIAS: OCTUBRE-NOVIEMBRE Y FEBRERO - MARZO
PLAZOS: (Consultar previamente el Reglamento de Proyectos y Normativa complementaria de la E.P.S.)

Convocatoria de Octubre-Noviembre:
- Solicitud de temas por los alumnos de entre aquellos ofertados por los Departamentos. Del 17 al 23 de octubre de 2013.
- Propuesta de temas directamente por los alumnos Del 3 al 10 de noviembre de 2013.

Convocatoria de Febrero-Marzo:
- Solicitud de temas por los alumnos de entre aquellos ofertados por los Departamentos Del 18 al 24 de febrero de 2014.
- Propuesta de temas directamente por los alumnos Del 5 al 14 de marzo de 2014.
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Posteriormente, en ambas convocatorias, se publicaran las listas de adjudicacion de Proyectos en el Tablon de anuncios de Secretaria.
(Preguntar)
PLAZOS DE MATRICULA, DEFENSA Y ENTREGA DEL PFC

MATRICULA DE PFC:

“SE FORMALIZARA EN LA SECRETARIA DEL CENTRO, PREFERENTEMENTE EN LA CONVOCATORIA EN LA QUE SE VAYAA
DEFENDER EL PFC, O TAMBIEN EN EL PLAZO DE MATRICULA ORDINARIA (SEPTIEMBRE-OCTUBRE)”.

Los alumnos que llegada la hora de formalizar la matricula estuvieran pendientes de saber notas de asignaturas, deberan hacer ‘matricula
condicional” en cualquiera de las convocatorias.

CONVOCATORIAS ESPECIFICAS PARA PFC: PLAZOS

- Convocatoria de Febrero: del 10 al 14 de febrero de 2014.

- Convocatoria de Junio: del 16 al 20 de junio de 2014.

- Convocatoria de Septiembre: del 22 al 26 de septiembre de 2014.

DEFENSA DEL PFC DE CADA CONVOCATORIA  Plazos para la defensa: lo anunciaran los respectivos Tribunales

ENTREGA DE DOS EJEMPLARES Y TRES RESUMENES DEL PFC + UNO EN FORMATO DIGITAL

LUGAR: se entregaran en el Despacho n° 253 - Seccién Departamental - Edificio Politécnica (22 planta).

ACCESO A SEGUNDOS CICLOS

Ingeniero en Materiales (2° Ciclo)

. NORMATIVA

(ORDEN de 21 de septiembre de 1995, B.O.E. del 28, ampliada por la Orden ECD/1843/2002, de 9 de julio de 2002, B.O.E. del 19)
Podran acceder:

- Quienes hayan superado el primer ciclo de los estudios de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Ingenieria Aeronautica o Ingenieria
Naval y Ocednica, asi como quienes se encuentren en posesion del titulo de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecanica o del Titulo
de Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en Equipos y Materiales Aeroespaciales, cursando como complementos de formacion, caso de no
haberlo hecho con anterioridad, hasta seis créditos en Fundamentos Quimicos.

- Quienes se encuentren en posesion del Titulo de Ingeniero Técnico en Obras Piblicas, especialidad en Construcciones Civiles o especia-
lidad de Hidrologia, del titulo de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electronica Industrial o especialidad en Electricidad, o del titulo de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, especialidad en Sistemas Electronicos, cursando como complementos de formacion, caso de no haberlo
hecho con anterioridad, hasta 24 créditos en Fundamentos de Quimica, Fundamentos de Ciencias de los Materiales y Electricidad y Resistencia
de Materiales.

- Quienes se encuentren en posesion del titulo de Arquitecto Técnico, debiendo cursar, de no haberlo hecho con anterioridad, los siguientes
complementos de formacion: 6 créditos de Fundamentos de Ciencia de los Materiales y 6 de Fundamentos Quimicos.

II. PLAZOS

La solicitud se presentara en la Secretaria del Centro correspondiente, junto a la fotocopia del Documento Nacional de Identidad, en los pla-
z0s que se establezcan cada afio para la preinscripcion.
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@~ DIRECCIONES WEB DE INTERES

- Universidad de Salamanca: http://www.usal.es/webusal/

- Servicio de Archivos y Bibliotecas: http://sabus.usal.es

- Servicio de Orientacién al Universitario: http://websou.usal.es/

- Servicio de Educacion Fisica y Deportes: http:/lcampus.usal.es/i~deportes/
- Normativa USAL: http://www.usal.es/webusal/usal_normativa_repositorio

- Escuela Politécnica Superior de Zamora: http://poliz.usal.es/politecnical

.. ORGANIGRAMA DE LA E.PS.

1. EQUIPO DE GOBIERNO

ORGANO UNIPERSONAL NOMBRE Y APELLIDOS FUNCIONES

Directora: D?. MARIA YOLANDA GUTIERREZ FERNANDEZ - Todas las propias del cargo recogidas en los
Estatutos de la Universidad de Salamanca y en
el art. 7 del Reglamento de Régimen Interno
de la EPSZ.

- Preside la Comision Especifica de Proyectos/
Trabajos Fin de Carrera.
- Preside el Tribunal de Compensacion.

Subdirector de Docencia de D. JOSE LUIS PEREZ IGLESIAS - Preside la Comision de Docencia, delegada
Grado y Posgrado de la Junta de Escuela.
- Coordinador de las actividades relativas a la
adaptacion de los estudios al EEES.

Subdirectora de Extension D?. BEATRIZ GONZALEZ MARTIN - Se encarga de las relaciones con Empresas
Universitaria e Instituciones.
- Se encarga del Programa de Précticas
de estudiantes.
- Coordinador de los programas de
intercambio con Universidades espafiolas y
extranjeras. Realiza la propuesta del cuadro de
reconocimiento de asignaturas. Realiza la
seleccion y el seguimiento de estudiantes que
se acogen a estos programas.
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Subdirector de Organizacion
Académica

D, JOSE ESCUADRA BURRIEZA

- Propone a la Junta de Escuela los horarios,
el calendario de examenes, la asignacion de
aulas, y en general, todo lo relacionado con la
organizacion de la actividad docente.

- Representante de la Escuela Politécnica
Superior de Zamora en la Comision de
Convalidaciones de la Universidad de
Salamanca.

Secretario: D. HERNANDO SILVA VARELA

- Es federatario de los acuerdos tomados por
6rganos colegiados del Centro (Junta de
Escuela, Comision de Docencia, Comision
Permanente, Comision Econémica, Tribunal de
Compensacion, etc.), y actos administrativos.

2. JUNTA DE ESCUELA Y COMISIONES
2.1, JUNTA DE ESCUELA

DIRECTORA: ,
GUTIERREZ FERNANDEZ, M. Yolanda

SUBDIRECTORES:
ESCUADRA BURRIEZA, José
GONZALEZ MARTIN, Beatriz
PEREZ IGLESIAS, José Luis

SECRETARIO:
SILVA VARELA, Hernando

ADMINISTRADORA:
VINUELA PAYO, M? Isabel

SECTOR:

P.D.I. FUNCIONARIO
ANTON IGLESIAS, Natividad
AYASO YANEZ,, Francisco Javier
BARRIOS SIMON, José Antonio

BRAVO CASTANEDA, Francisco
CALERO PEREZ, Pedro

CALVO GALLEGO, Jaime
CALZADA DOMINGUEZ, Augusto
CAMPANO CALVO, José Luis
CHARFOLE DE JUAN, José Francisco
CONEJERO JARQUE, Enrique
DELGADO PASCUAL, Mercedes
DOMINGUEZ LORENZO, Manuel
DOMINGUEZ VALVERDE, Manuel
ESCRIBANO BAILON, M? Teresa
FERNANDEZ MACARROQ, Begofia
FERNANDEZ MARTINEZ, Antonio
FRECHILLA FERNANDEZ, Pablo
GARCIA MARTIN, Auxiliadora
GARC[A MART{N, Felicisimo
GARCIA MARTIN, Roberto José
GARCIA VASALLO, Beatriz
GOMEZ BAREZ, Juan Alfonso
GONZALEZ FUEYO, José Luis
GONZALEZ PARAMAS, Ana M2



Ingeniero Técnico Industrial (Mecanica)

GONZALEZ RODRIGUEZ, Luisa M?
GONZALEZ ROGADO, Ana Belén
GUERRA CAMPO, Angel

HERES CABAL, Fernando
HERNANDEZ GONZALEZ, Carlos Jests
HERNANDEZ RAMOS, Pedro A.
KHARIN SERAFIMOVICH, Victor
LOPEZ CUESTA, Carmen

LORENZO GONZALEZ, Cesareo
MARTIN LLORENTE, José Manuel
MATOS FRANCO, Juan Carlos
MONTERRUBIO PEREZ, Serafin
MORAN MARTIN, Margarita

MUNOZ RICO, Juan Ramén

MUNOZ VICENTE, M2 Dolores
MURCIEGO MURCIEGO, Ascension
NEGRO DOMINGUEZ, Ana Isabel
NIETO ISIDRO, Susana

ORTIZ MARCO, Juan

PELAEZ FRANCO, Leocadio

PEREZ DELGADO, M Luisa

RAMOS CALLE, Higinio

RAMOS DE CASTRO, Tedfilo

RAMOS GAVILAN, Ana Belén
REVILLA MARTIN, Isabel
RODRIGUEZ COUSINO, M2 Nieves
RODRIGUEZ ESTEBAN, M2 Ascension
RODRIGUEZ MENDEZ, Francisco Javier
RODRIGUEZ SANCHEZ, Gerardo
ROMAN HERNANDEZ, Francisco
RUBIO CAVERO, Manuel Pablo

SAN ROMAN VICENTE, Soledad
SANTO DOMINGO SANTILLANA, Jaime
SORIANO GAITERO, Manuel
TEJEDOR GIL, Jests
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TORIBIO QUEVEDO, Jests Andrés
TRUJILLANO HERNANDEZ, Raquel
VIVAR QUINTANA, Ana M?
YENES ORTEGA, Mariano

SECTOR:
P.D.l. AYUDANTE
NESPEREIRA JATO, José

SECTOR:

P.A.S. FUNCIONARIO
PRIETO PERAL, Ricardo

SECTOR:

P.A.S. LABORAL

BERCERUELO SANTOS, M? Soledad
CONCEPCION VINAS, Jesus de la
HERNANDEZ FLORES, José Miguel
MORILLO VEGA, Juan José

TORRE GARCIA, Miguel

VAQUERO BOBILLO, M? Teresa

SECTOR:

ALUMNOS (Eleccion anual)

GRANADOS MARTIN, Alberto Lorenzo
GURIERREZ DE LA IGLESIA, Elias
LARA BUENO, Rocio

LASERNA QUINTANILLA, Aritz
PASCUAL VILLAPALOS, Ménica
RODRIGUEz HERNANDEZ, David




Guia Académica 2013-2014 Ingeniero Técnico Industrial (Mecanica)
Universidad de Salamanca

2.2. COMISIONES

COMISION PERMANENTE DE LA ESCUELA POLITECNICA DE ZAMORA
DIRECTORA......cooee vt ssssss s ssssssssssssssssssaans M2 Yolanda Gutiérrez Fernandez
SUBDIRECTORES.........ooooervvveeeiessssressseceisssssssssssesssssssessssssssssssesssssssssssssssssssssnes José Escuadra Burrieza

Beatriz Gonzélez Martin
José Luis Pérez Iglesias

SECRETARIO. ..oovvvivitiissssnseseeesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsnnns Hernando Silva Varela
ADMINISTRADORA ....ccoeiccvvvvnrssssimissssssssssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssees Isabel Vifiuela Payo
PROFESORES..........oissneneesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssanns Serafin Monterrubio Pérez (ITOP)

José Luis Campano Calvo (AT)
M? Carmen Lopez Cuesta (ITA)
Fco. Javier Ayaso Yénez (IM)
Mercedes Delgado Pascual
José Antonio Barrios Simén
Manuel Pablo Rubio Cavero
M? Luisa Pérez Delgado

José Nespereira Jato

PAS ot Ricardo Prieto Peral
M? Teresa Vaquero Bobillo
ALUMNOS: ...oooe st sssssssssssssssssssssessssssssssssees Titular:
Alberto Lorenzo Granados Martin
Suplente:

Sergio Colino Martinez
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COMISION DE DOCENCIA DE LA ESCUELA POLITECNICA DE ZAMORA

(No delegada de la Junta)
PRESIDENTE ..oevvvvesensssressssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessesssen
SECRETARIO.....cvvvvvvverrrresssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessesss

PROFESORES.........oovvrvrrismicsnerssssssisssseessssssssssessssssssssssssssssssesessssssssssenioes

ALUMNOS: ... sssssssssssssssessssssssns

COMISION DE ECONOMIA DE LA ESCUELA POLITECNICA DE ZAMORA

DIRECTORA. .ot sssssssssssssssssssssssss s
SECRETARIO.....octtteeiverversessssmiesssessssssisssssssssssssmssssssssssssssssssesssssssssesssssssssns
ADMINISTRADORA CENTRO ....ooovvvvvrrssiiinvenssssesissssesssssssssssssssssssssisssseessons

PROFESORES.......ooovvrreeismiessssssssssessssssssssmsessessssssssssssssssssssssesssssssssssnnees

PAS et

ALUMNOS ... ssssissssssssssssssessssssssssssssssssssssssssessssssssns
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José Luis Pérez Iglesias
Hernando Silva Varela

Juan Ortiz Marco

Fernando de la Cruz Moreton
Manuel Dominguez Lorenzo
Natividad Anton Iglesias

Titulares:

David Manchado Malmierca
Myriam Garcia Huerga

Agustin Sanchez Martin

Alberto Lorenzo Granados Martin
Suplente;

Sergio Colino Martinez

Me Yolanda Gutiérrez Fernandez
Hernando Silva Varela
M? Isabel Vifiuela Payo

Fernando Heres Cabal
Ana Belén Ramos Gavilan

Ricardo Prieto Peral

Titular: David Manchado Malmierc
Suplente: Alberto Lorenzo Granados Martin
Titular: Sergio Colino Martinez

Suplente: Myriam Garcia Huerga
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COMISION DE BIBLIOTECA DE LA ESCUELA POLITECNICA DE ZAMORA

DIRECTORA......cooeeeee et ssssss s M2 Yolanda Gutiérrez Fernandez
SECRETARIO......ooooirvees e ssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssans Hemando Silva Varela
PROFESORES.....ooosceetrssssssisisiiisisssssssessseeesssssssssssss s Augusto Calzada Dominguez

Soledad San Roman Vicente
Ana Maria Vivar Quintana

ALUMNOS .....oooooiecvirvirernseeneessessssssssssssisssssssssssssssssss s Titular: Myriam Garcia Huerga
Suplente: Alberto Lorenzo Granados Martin

Titular: David Manchado Malmierca
Suplente: Agustin Sanchez Martin

COMISION ESPECIFICA DE P/TFC DE LA E.P.S. DE ZAMORA
(Elegidos en Junta de Escuela de 27-03-06. Renovables por mitades cada afio. Art. 5.3)

NO DELEGADA DE LA JUNTA DE ESCUELA

PRESIDENTA ....ootvissssssnsnsesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns M@ Yolanda Gutiérrez Fernandez
SECRETARIO. ..o sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnns Hernando Silva Varela
PROFESORES.....occccccevvverresssssmeesseessssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses
TITULACION MIEMBROS
[TIM Titular Manuel Pablo Rubio Cavero
Primer Suplente Roberto José Garcia Martin
Segundo Suplente Juan Ramén Mufioz Rico
ITOP Titular Tedfilo Ramos de Castro
Primer Suplente Begofia Fernandez Macarro
Segundo Suplente Jess Tejedor Gil
AT Titular M? Ascension Rodriguez Esteban
Primer Suplente Ana Belén Ramos Gavilan

Segundo Suplente Ana Fco. Javier Rodriguez Méndez
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TITULACION MIEMBROS
[TA Titular Ana M? Vivar Quintana
Primer Suplente Isabel Revilla Martin
Segundo Suplente Nieves Rodriguez Cousifio
ITIG Titular Pedro Hernandez Ramos
Primer Suplente José Escuadra Burrieza
Segundo Suplente José Luis Pérez Iglesias
M Titular Enrique Conejero Jarque
Primer Suplente Ascension Murciego Murciego
Segundo Suplente Francisco Javier Ayaso Yafiez
ALUMNOS Titular: Myriam Garcia Huerga
Suplente; David Manchado Malmierca
Titular: Agustin Sanchez Martin
Suplente: Alberto Lorenzo Granados Martin
COMISION DE DEPORTES
PRESIDENTE ...cccccosivvrreesssssmmsessesssssssssesssesssssssssessesssssssssssssssssssssssssesssssesssssnones José Luis Pérez Iglesias
SECRETARIO....oovvvvvvrereeresssssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseess Juan Ortiz Marco
VOCALES........ooiiiiivisvirssrssseeesssssssssssss s ssssssssssssssssessssens José Francisco Charfolé de Juan

JUNTA ELECTORAL DE LA ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ZAMORA
PROFESORES FUNCIONARIOS

Titular;
Suplente 1:

José Luis Gonzalez Fueyo

Francisco Javier Rodriguez Méndez
Francisco Bravo Castafieda
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Suplente 2: Carlos Jesus Hernandez Gonzalez
Titular: Gerardo Rodriguez Sachez
Suplente 1: José Antonio Barrios Simopn
Suplente 2:
PROFESORES CONTRATADOS
Titular; Francisco Zapatero Sanchez
Suplente 1: Angel Ferreras Carretero
Suplente 2: Maria Luisa Pérez Delgado
ESTUDIANTES
Titular: Alvaro Rolln Almaraz
Suplente 1: Ivan Alonso Blanco
Suplente 2: Alvaro Femandez Vega

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Titular: Maria de los Angeles Vicente Teso
Suplente 1: Rosario Alberca Canalejas
Suplente 2:

SECRETARIO DE LA JUNTA ELECTORAL Hernando Silva Varela

COORDINADORES DE TITULACION

TITULACION COORDINADOR
[TIM D. Roberto José Garcia Martin
[TOPC D?. Mercedes Delgado Pascual
[TA D?. Margarita Moran Martin
ATy GIE D. José Francisco Charfolé de Juan
IM. D?. Natividad Anton Iglesias
LTILG. D2 M2 Luisa Pérez Delgado

GlISI D. Juan Carlos Matos Franco
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.. DEPARTAMENTOS CON SEDE EN LA E.P.S.Z

CONSTRUCCION Y AGRONOMIA

Director: Dfia. ANA MARIA VIVAR QUINTANA

Ubicacion: E. Politécnica Superior de Zamora - Edificio Administrativo

Direccion: Avda. Cardenal Cisneros, 34
49029 Zamora

Teléfono: (34) 980 545 000. Ext. 3623

Areas de conocimiento: Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica; Construcciones Arquitectdnicas; Expresion
Gréfica en la Ingenieria; Ingenieria Agroforestal;
Ingenieria de la Construccion; Produccion Animal; Produccion Vegetal;
Tecnologia de los Alimentos.

Correo electronico: cya@usal.es

.. LISTADO DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

Despacho:

P : Edificio Politécnica

M : Edificio Magistério

A: Edificio Aulario

Ad. : Edificio Administrativo

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA
AREA: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D? Beatriz CUADRADO BALLESTEROS PA6H 3203 P-222 u77171s@usal.es
AREA: ORGANIZACION DE EMPRESAS

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Fernando de la CRUZ MORETON PAGH 3643 P-247 moretti@usal.es
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D2 Irene HERRERO GONZALEZ PAGH 3697 P-247 irenehg@usal.es
D. Francisco ZAPATERO SANCHEZ PAGH 3643 P- 247 fzapatero@usal.es

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL, PARASITOLOGIA, ECOLOGIA, EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA
AREA: ECOLOGIA

Nombre y apellidos ) Categoria Ext. Despacho E-mail
D? Ana Isabel NEGRO DOMINGUEZ CoL 3629 105 Aulario negro@usal.es

DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y AGRONOMIA
AREA: CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D? Natividad ANTON IGLESIAS TU 3634 (1)  M-233 nanton@usal.es
D. Francisco Javier AYASO YANEZ U 3673 (3) M- 231 fia@usal.es
D? Beatriz GONZALEZ MARTIN Contratado Doctor 3673 M- 235 bgonzalez@usal.es
D. Jestis TORIBIO QUEVEDO cu W73(1)  M-237 toribio@usal.es
D. Victor KHARIN SERAFIMOVICH TU. 3673 M- 235 gatogris@usal.es

AREA: CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D2 M? Almudena FRECHILLA ALONSO PAGH 3642 P-238 almufre@usal.es
D. Jestis M? GARCIA GAGO PAGH 3621 M - 247 jesismgg@usal.es
D. José Alonso GARCIA MORALEJO PAGH 3621 (1) M- 247 jagm@usal.es
D? M? Dolores GONZALEZ CASADO PAGH 3621 (5) M - 249 lolacas@usal.es
D. Angel GUERRA CAMPO CoL 3621 M- 253 agc@usal.es
D. Carlos J. HERNANDEZ GONZALEZ TEU 3621 (2) M- 253 carloshe@usal.es
D. Leocadio PELAEZ FRANCO TEU 3621 (5) M- 249 leocadio@usal.es
D? M? Ascension RODRIGUEZ ESTEBAN TEU 3621 M - 251 mare@usal.es
D. Francisco Javier RODRIGUEZ MENDEZ TU 3621 M- 247 rodmen@usal.es
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AREA: EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Angel FERRERAS CARRETERO PAGH 3622 P-252 aferreras@usal.es
D. Pedro A. HERNANDEZ RAMOS TEU 3622 P-248 pedrohde@usal.es
D. José MOROCHO MARTIN PAGH 3622 P-254 jmorocho@usal.es
D. Juan ORTIZ MARCO TEU 3622 P -250 juanorti@usal.es
D. Rubén RODRIGUEZ RODRIGO PAGH 3622 P - 256 rubenrodriguez@usal.es
D. Manuel Pablo RUBIO CAVERO COL 3622 P-252 mprc@usal.es
D. Manuel LOPEZ CALVO PAGH 3622 P - 254 micalvo@usal.es

AREA: INGENIERIA AGROFORESTAL

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Félix HERNANDEZ JUAN PAGH 3643 P-247 u1510@usal.es
D. Isidro TOMAS FERNANDEZ PAGH 3643 P- 247 u1559@usal.es

AREA: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-malil

D. Alberto BENITO RODRIGUEZ PAGH 3644 P-240 albero@usal.es
D. José Luis CAMPANO CALVO TEU 3625 P - 244 jlcam@usal.es
D. Angel ROBLES MIGUEL PAGH 3625 P- 244 arm@usal.es

D. José Fernando RODRIGUEZ FERRERAS PAGH 3634 M- 229 jofrodi@usal.es
D. Manuel SORIANO GAITERO TEU 3644 P - 240 sorijrus@usal.es
D. Jesus TEJEDOR GIL TEU 3644 P-242 jtejedor@usal.es
D. German VICENTE SANCHEZ PAGH 3625 P-244 ub57@usal.es

AREA: PRODUCCION ANIMAL

Nombre y apellidos ) Categoria Ext. Despacho E-malil
D. José Emilio YANES GARCIA PAG6H A-104 jey@usal.es

AREA: PRODUCCION VEGETAL

Nombre y apellidos ' Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Francisco Javier BRAGADO GONZALEZ PAGH 3648 M - 261 joragado@usal.es
D? Margarita MORAN MARTIN TU 3648 M - 261 gari@usal.es
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AREA: TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D® M2 Teresa ESCRIBANO BAILON TU 3647 M- 259 escriban@usal.es
D. Carlos FERNANDEZ VASALLO PAGH 3647 M- 259
D? Isabel REVILLA MARTIN TU 3647 M- 257 irevilla@usal.es
D. Javier VINUELA SERRANO PAGH 3647 M - 255 javiervs@usal.es
D? Ana M? VIVAR QUINTANA TU 3647 M - 255 avivar@usal.es

DEPARTAMENTO DE DERECHO ADMINISTRATIVO
AREA: DERECHO ADMINISTRATIVO

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail

D. Daniel TERRON SANTOS PAGH 3697 P- 247 datersa@usal.es

DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO
AREA: DERECHO CIVIL

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Alfredo BATUECAS CALETRIO PA 1689 batu@usal.es
D. Juan Pablo APARICIO VAQUERO Ayudante Doctor 1685 juanpa@usal.es

AREA: DERECHO MERCANTIL

Nombre y apelidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. José Luis SANCHEZ BARRIOS TEU 1635 jlsaba@usal.es

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA APLICADA
AREA: ECONOMIA APLICADA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Pedro CALERO PEREZ TEU 1683 M - 225 pcalero@usal.es
D. Francisco Javier DIAZ RINCON PA3H 3647 M- 225 jdiaz@usal.es
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_ DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA
AREA : ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-malil
D? Mercedes SANCHEZ BARBA PAGH AD - 224 mersanbar@usal.es

DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA INGLESA
AREA: FILOLOGIA INGLESA
Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D? Luisa M* GONZALEZ RODRIGUEZ CoL 3697 P - 247 luisagr@usal.es

DEPARTAMENTO DE FISICA APLICADA
AREA: ELECTRONICA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Miguel A. RABANILLO DE LA FUENTE PAGH 3676 M- 223 rabanillo@rabanillo.com
D? Beatriz GARCIA VASALLO Ayudante Doctor 3676 M- 223 bgvasallo@usal.es
D. Ignacio INIGUEZ DE LA TORRE MULAS Ayudante Doctor 3685 P-201 indy@usal.es
D. Yahya Moubarak MEZIANI U 3676 M- 223 meziani@usal.es

AREA: FiSICA APLICADA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Francisco BRAVO CASTANEDA TEU 3638 P-221 bravo@usal.es
D. Felicisimo GARCIA MARTIN TEU 3638 P-219 fgm@usal.es
D. Francisco ORDAZ QVIEDO | PAGH 3638 P-221 ordez@usal.es
D. José Luis PRIETO CALDERON PAGH 3638 P-219 joseluis.prieto@usal.es
D. Francisco ROMAN HERNANDEZ U 3638 (6) M- 219 romanh@usal.es
D. Oscar ZURRON CIFUENTES PAGH 3638 P-223 ozurronci@usal.es
AREA: OPTICA
Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-malil
D. Enrique CONEJERO JARQUE TU 3676 M- 221 enrikecj@usal.es

DEPARTAMENTO DE FISICA, INGENIERIA Y RADIOLOGIA MEDICA
AREA: INGENIERIA ELECTRICA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Juan José ANDRES CARBAJAL PA3H 3643 P-222 jandresc@usal.es
D. José Simén FUENTES CASTANO PAGH 3643 P-222 simon@usal.es

D? Susana SANCHEZ ORGAZ PAGH 3643 P-222 susan@usal.es
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DEPARTAMENTO DE FiSICA GENERAL Y DE LA ATMOSFERA
AREA: FISICA DE LA TIERRA

Nombre y apellidos ) Categoria Ext. Despacho
D? Concepcion RODRIGUEZ PUEBLA CEU 36851320 P - 201

_ DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA
AREA: CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho
D? Ascension MURCIEGO MURCIEGO TU 3486 P - 205

AREA: GEODINAMICA EXTERNA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho
D? Begofia FERNANDEZ MACARRO TEU 3637 P-227
D? Jacinta GARCIA TALEGON AYUD. Doctor 4496
AREA: GEODINAMICA INTERNA
Nombre y apellidos ) Categoria Ext. Despacho
D. Serafin MONTERRUBIO PEREZ CEU 3637 P-225
D. Mariano YENES ORTEGA U 3637 (4)  M-263

D. José NESPEREIRA JATO Ayudante Doctor 3637 (4) M- 263

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA YAUTOII/IATICA
AREA: INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho
D. Mario FRANCISCO SUTIL coL 3635 P - 231

AREA: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho
D. José Andrés BARBERO CALZADA PAGH 3635 P-231
D. Jaime CALVO GALLEGO CcoL 3636 AD - 208
D. José ESCUADRA BURRIEZA TEU 3704/3636  AD - 1121220
D? Ana Belén GONZALEZ ROGADO TU 3635 P-229
D. Juan Carlos MATOS FRANCO Contratado Dr. 3636 AD - 218

Ingeniero Técnico Industrial (Mecanica)

E-mail
concha@usal.es

E-mail
murciego@usal.es

E-mail
begom@usal.es
talegon@usal.es

E-mail
seramp@usal.es
myo@usal.es
jnj@usal.es

E-mail
mfs@usal.es

E-mail
jabarbero@usal.es
jaime.calvo@usal.es
jeb@usal.es
abgr@usal.es
http://lweb.usal.es/~abgr
jematos@usal.es
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D2 M? Dolores MUNOZ VICENTE CoL 3635 P-223 mariado@usal.es
D* M? Luisa PEREZ DELGADO, coL 3636 (11)  AD-216 miperez@usal.es
D. José Luis PEREZ IGLESIAS TU 3636 (14)  AD-226/

) 3703 AD - 110 jpi@usal.es
D. Dionisio Tomas RODRIGUEZ BARRIOS PAGH 3635 P-232 tomas.rb@usal.es
D. Jesls Angel ROMAN GALLEGO PAGH 3635 P-233 Zjarg@usal.es
D. Hernando SILVA VARELA coL AD - 234 hernando@usal.es

_DEPARTAMENTO DE INGENIERiA CARTOGRAFICA Y DEL TERRENO
AREA: INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESICA Y FOTOGRAMETRIA

Nombre y apellidos ) Categoria Ext. Despacho E-mail
D. José Francisco CHARFOLE DE JUAN COL 3624 P-214 charfole@usal.es
D* Mercedes DELGADO PASCUAL TEU 3624 P-212 mercedp@usal.es
D. Jorge GUTIERREZ TIO PAG6H 3624 P-212 jtio@usal.es
D. Jesls MARTIN GOMEZ PAGH 3624 P-212 jmargo@usal.es

_ DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA
AREA: INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE FABRICACION

Nombre y apellidos ' Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Augusto CALZADA DOMINGUEZ TEU 3633 P- 237 acd@usal.es
D. Femnando HERES CABAL TEU 3633 P-235 fhc@usal.es
D. Aurelio HERNANDEZ RODRIGUEZ PA3H 3633 P-23 ahr@usal.es
D. Fco. Javier MESONERO BARBERO PA3H 3633 P -239 javiermesonero@usal.es
D. Fco. Javier VALCARCEL MARTINEZ PAGH 3633 P-237 valcarcel@usal.es

AREA: INGENIERIA MECANICA

Nombre y apellidos , Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Pablo FRECHILLA FERNANDEZ TEU 3642 P-238 pf2@usal.es
D. Roberto José GARCIA MARTIN CoL 3642 P -236 toles@usal.es

AREA: MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

Nombre y apellidos i Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Juan Ramén MUNOZ RICO TEU 3631 P-232 rico@usal.es
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AREA: MECANICA DE FLUIDOS

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. José Antonio BARRIOS SIMON TEU 3632 P-230 jabarrio@usal.es
D. Miguel BLANCO GONZALEZ PAGH 3632 P-230 miblan@usal.es
D? Carmen SAN GREGORIO GUTIERREZ PAGH 3632 P-230 seguridad@sangregorio.es

AREA: MECANICA MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Manuel DOMINGUEZ LORENZO CcoL 3641 P-255 mdominguez1@usal.es
D. José Luis GONZALEZ FUEYO TU 3641/ P-255 1
3656 AD - 208 fueyo@usal.es
D. Tedfilo RAMOS DE CASTRO TEU 3641 (4)  P-261 tramos@usal.es
D Ana Belén RAMOS GAVILAN TEU 3641 (2) p-257 aramos@usal.es
D. Jaime SANTO DOMINGO SANTILLANA, TEU 3641 (4)  P-261 jsd@usal.es

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QU/MICA Y TEXTIL
AREA: INGENIERIA QUIMICA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Tomés Rafael TOVAR JULVEZ PA3H 3643 P-222 manana@usal.es

DEPARTAMENTO DE IV]ATEMATICA APLICADA
AREA: MATEMATICA APLICADA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho E-mail
D. Manuel DOMINGUEZ VALVERDE TEU 3639 (1)  P-211- mdv@usal.es
D. Antonio FERNANDEZ MARTINEZ TU 3639 P - 246- anton@usal es
D. Justo Hernan OSPINO ZUNIGA Ayudante Doctor 3639 P - 246 j-0spino@usal.es
D. Ceséreo LORENZO GONZALEZ TEU 3639 P-215 cesareo@usal.es
D. Higinio RAMOS CALLE TU 3639 p-217 higra@usal.es
D. Gerardo RODRIGUEZ SANCHEZ CEU 3654 AD - 214 gerardo@usal.es
D? Susana NIETO ISIDRO U 3639 P-213 sni@usal.es

D? Araceli QUEIRUGA DIOS COL queirugadios@usal.es
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AREA: GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

Nombre y apellidos '
D. Luis Alberto GARCIA CASADO

Categoria Ext.
PAGH

Despacho
AD - 224

DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOQM Y GENETICA
AREA: MICROBIOLOGIA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho
D M? Carmen LOPEZ CUESTA TU 3645 P - 258
D? M? Nieves RODRIGUEZ COUSINO TU 3645 P - 258

DEPARTAMENTO DE QUIMICA ANALITICA, NUTRICION Y BROMATOLOGIA
AREA: NUTRICION Y BROMATOLOGIA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho
D. Juan Alfonso GOMEZ BAREZ TU 3674 M- 215
D? Ana M GONZALEZ PARAMAS TU 3674 M- 215
D? M? Yolanda GUTIERREZ FERNANDEZ TU 370213674 AD.028 /M- 217

DEPARTAMENTO DE QUIMICA INORGANICA
AREA: QUIMICA INORGANICA

Nombre y apellidos Categoria Ext. Despacho
D? Auxiliadora GARCIA MARTIN CEU 3628 P - 251
D. José Manuel MARTIN LLORENTE TU 3628 P-249
D? Soledad SAN ROMAN VICENTE Contratado
Doctor 3628 P - 249
D? Raquel TRUJILLANO HERNANDEZ TU 4489 P- 249

Guia Académica 2013-2014
Universidad de Salamanca

E-mail
lagc@usal.es

E-mail
mclopez@usal.es
nievesrc@usal.es

E-mail
agbarez@usal.es
paramas@usal.es
yolanda@usal.es

E-mail
auxgm@usal.es
jmmartin@usal.es

sanroman@usal.es
rakel@usal.es
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.. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

SECRETARIA correo electronico
Jefa de Seccion/Administradora D? M? Isabel Vifiuela Payo isabelv@usal.es
Jefa de Negociado D® M? Jesls Gago Fernandez jof@usal.es

Aux. Secretaria D2 M? Angeles Vicente Teso teso@usal.es
Oficial Administracion D. Carlos Antonio Miranda Prieto betisman@usal.es
DIRECCION

Secretario de Direccion D. Felicisimo Julio Sdnchez Martin fejusan@usal.es
DEPARTAMENTOS

Aux. Dpto. Construccion y Agronomia D. Francisco M. Pedron de la Fuente pacop@usal.es
Aux. Seccion Departamental D. Ricardo Prieto Peral congosta@usal.es

AULAS DE INFORMATICA

Técnicos Especialistas Aulas de D. José Miguel Hernéndez Flores josemh@usal.es
Informatica D? Rosario Sanchez Cafiada rsc@usal.es

SOou.

Técnico Especialista en Informacion y D? Eva Lucia Martinez Andrés souzamora@usal.es

Orientacion al Universitario

LABORATORIOS

Oficial de Laboratorio D? Rosario M? Alberca Canalejas u39399@usal.es
Oficial de Laboratorio D. José Angel Alonso Llamas jaall@usal.es

Oficial de Laboratorio D? Marisol Berceruelo Marcos msberceruelo@usal.es
Oficial de Laboratorio D. Jesus de la Concepcion Vifias jconcep@usal.es
Oficial de Laboratorio D. Juan José Morillo Vega morillo71@usal.es

BIBLIOTECA “CLAUDIO RODRIGUEZ’

Jefa de Biblioteca D? Carmen Flores Ramos cframos@usal.es
Técnico de Biblioteca D? Ana M2 de las Heras Lorenzo amheras@usal.es
Administrativo D2 Alicia Galende Cid cid@usal.es

Augxiliar Administrativo D? M Angeles Calabuig Gonzélez nines@usal.es
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Auxiliar Administrativo
Administrativa

CONSERJERIA “CAMPUS VIRIATO"

Coordinadora

Subalterno:

Aux. de Servicios

Oficial de Servicios e informacion
Oficial de Servicios e informacion
Oficial de Servicios e informacion
Oficial de Servicios e informacion
Oficial de Servicios e informacion
Oficial de Servicios e informacion
Oficial de Servicios e informacion

SERVICIO DE DEPORTES

Técnico
Técnico
Oficial de Servicios € informacion
Oficial de Servicios e informacion

MASTER UNIV. DIRECCION ESTRATEGICA

DE RECURSOS HUMANOS

Coordinadora Académica

D? Rosa M? Fernandez Mesa
D? Purificacion Herrero Suafia

D? M2 Teresa Vaquero Bobillo
D. Santiago Guerra Campo

D? M2 Asuncién Fonseca Sierra
D. Antonio Sanledn Temprano
D. Miguel Torre Garcia

D. José Antonio Parro Agudo

D? M? Dolores Rodriguez Garcia
D. Francisco J. Peralta Vaquero
D. Gregorio Bollo Alejandre

D? Angel Gonzélez Pérez

D. Pablo Fernandez Jaime
D. Alberto Rincon Carrasco
D? Joaquina Martin Martin
D? Juana Pérez Carrefio

D? Amaia Yurrebaso Macho
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fmesa@usal.es
suana@usal.es

mayvaq@usal.es
sgc@usal.es
afs@usal.es
asante@usal.es
migueltorre@usal.es
japa@usal.es
lolirg@usal.es
fipv@usal.es
gbollo@usal-es
aglez@usal.es

pjaime@usal.es
alrincon@usal.es
u58300@usal.es
juana@usal.es

amaiay@usal.es
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HORARIOS DE TUTORIAS PRIMER SEMESTRE CURSO 2013-2014

ESTOS HORARIOS SON ORIENTATIVOS PUDIENDO SUFRIR VARIACIONES
EN FUNCION DE LAS DISPONIBILIDADES DE CADA PROFESOR

| PROFESOR DESPACHO  DIA DESDE HASTA |
Andrés Carbajal, Juan José 22-P Jueves 10:00 11:00
Lunes 12:00 14:00
Martes 12:00 14:00
Anton lglesias, Natividad 233-M Miércoles 12:00 14:00
Ayaso Yafiez, Francisco Javier 231-M Martes 10:00 13.00
Miércoles 10:00 13:00
Barbero Calzada, José Andrés 231-P Martes 16:00 17:00
Martes 18:00 20:00
Miércoles 20:00 21:00
Jueves 20:00 21:00
Barrios Simon, José Antonio 230-P Martes 16:30 18:30
Miércoles 11:00 13.00
Viernes 11:00 13:00
Benito Rodriguez, Alberto Lab.M-015B  Martes 16:30 19:30
Blanco Gonzalez, Miguel 230-P Martes 16:30 19:30
Jueves 16:30 19:30
Bragado Gonzalez, Francisco Javier 261-M Lunes 16:00 19:00
Martes 16:00 18:00
Bravo Castarieda, Francisco 221-P Lunes 11:00 13:00
Martes 10:00 12:00

Miércoles 10:00 12:00
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\ PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA |
Calero Perez, Pedro 225-M <No Definido>
Calvo Gallego, Jaime 208-A Lunes 12:00 15:00
Martes 1200 1500
Calzada Dominguez, Augusto 237-P Lunes 12:00 14:00
Martes 11:00 13:.00
Jueves 12:00 1400
Campano Calvo, José Luis 244-P Lunes 11:00 13:00
Martes 11:00 13:.00
Miércoles 10:00 12:00
Charfolé de Juan, José Francisco 212-P Martes 11:00 13:00
Miércoles 1700 19:00
Jueves 1700 1900
Cruz Moreton, Fernando de la 247-P Lunes 16:00 18:00
Delgado Pascual, Mercedes 214-P Lunes 10:00 11:00
Martes 10:00 14:00
Miércoles 12:30 13:30
Diaz Rincén, Francisco Javier 225-M Martes 17:00 18:00
Dominguez Lorenzo, Manuel 255-P Lunes 09:00 12:00
Lunes 13.00 1400
Dominguez Valverde, Manuel 211-P Martes 16:00 19:00
Miércoles 09:00 10:00
Jueves 09:00 10:00
Jueves 12:00 13.00

Escribano Bailon, Maria Teresa 259-M Lunes 16:00 18:00
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| PROFESOR DESPACHO  DIA DESDE HASTA |

Escribano Bailon, Maria Teresa 259-M Miércoles 12:00 14:30

Escuadra Burrieza, José 220-A/112-A Lunes 16:00 19:00
Martes 16:00 19:00

Fernandez Macarro, Begofia 221-P Martes 13:00 14:00
Miércoles 16:00 19:00
Jueves 12:00 14:00

Fernandez Martinez, Antonio 246-P Martes 11:00 13:00
Martes 16:00 17:00
Miércoles 10:00 11:00
Miércoles 12:00 14:00

Fernandez Vasallo, Carlos 259-M <No Definido>

Ferreras Carretero, Angel 256-P Lunes 18:00 20:00

Frechilla Alonso, M Almudena 238-P <No Definido>

Frechilla Fernandez, Pablo 238-P Martes 11:30 13:30
Miércoles 12:30 13:30
Jueves 11:30 13:30
Viernes 12:30 13:30

Fuentes Castario, José Simon 222-P Miércoles 19:00 20:00

Garcia Casado, Luis Alberto 224-A Martes 19:00 20:00
Jueves 19:00 20:00

Garcia Gago, Jesus M* 247-M <No Definido>

Garcia Martin, Auxiliadora 251-P Lunes 11:00 12:00
Martes 11:00 12:00
Miércoles 11:00 12:00
Jueves 11:00 13:00
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\ PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA
Garcia Martin, Felicisimo 219-P Miércoles 10:00 13:00
Viernes 10:00 13:00

Garcia Martin, Roberto José 236-P Martes 9:00 15:00
Garcia Moralejo, José Alonso 253-M Jueves 19:00 20:00
Viernes 19:30 20:30

Garcia Talegon, Jacinta 247-P Lunes 18:00 20:00
Martes 11:00 12:00

Garcia Vasallo, Beatriz 223-M Lunes 10:00 12:00
Lunes 13:00 14:00

Miércoles 11:00 14:00

Gomez Barez, Juan Alfonso 215-M Lunes 09:00 12:00
Gonzalez Casado, Maria Dolores 249-M Martes 11:00 13:00
Martes 14:00 14:30

Martes 17:30 21:00

Gonzalez Fueyo, José Luis 255-P Martes 12:00 14:00
Miércoles 12:00 14:00

Jugves 12:00 14:00

Gonzalez Martin, Beatriz 206-A/108-A Miércoles 16:00 19:00
Jueves 16:00 19:00

Gonzalez Paramas, Ana Maria 215-M Lunes 16:00 19:00
Martes 09:30 11:00

Miércoles 09:30 11:00
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| PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA |
Gonzalez Rogado, Ana Belén 229-P Miércoles 09:00 11:00
Miércoles 16:00 18:00
Jueves 09:00 11:00
Guerra Campo, Angel 251-M Martes 11:00 14:00
Jueves 11:00 14:00
Gutiérrez Fernandez, Maria Yolanda 028-A/217-M Miércoles 16:00 18:00
Jueves 10:00 14:00
Gutiérrez Tio, Jorge 212-P Martes 17:30 18:30
Jueves 17:30 18:30
Heres Cabal, Fernando 235-P Lunes 10:00 11:00
Martes 09:00 11:00
Jueves 10:00 11:00
Jueves 13:00 14:00
Hernandez Gonzalez, Carlos Jesiis 253-M Jueves 10:30 11:30
Jueves 13:30 14:30
Viernes 08:30 10:30
Viernes 12:30 14:30
Hernandez Juan, Félix 247-P Lunes 18:00 21:00
Martes 18:00 19:00
Hernandez Ramos, Pedro A. 248-P Miércoles 11:00 14:00
Jueves 11:00 14:00
Hernandez Rodriguez, Aurelio José 235-P Martes 08:00 09:00

Herrero Gonzalez, Irene 247-P <No Definido>
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\ PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA |
ifiiguez de la Torre Mulas, Ignacio 201-P Martes 16:00 18:00
Miércoles 16:00 18:00
Kharin Serafimovich, Victor 235-M Lunes 09:00 12:00
Martes 09:00 12:00
Lopez Calvo, Manuel 254-P Jueves 11:00 13:00
Lopez Cuesta, Maria del Carmen 258-P Lunes 10:00 12:00
Lunes 15.00 19:00
Lorenzo Gonzélez, Ceséareo 215-P Lunes 10:00 12:00
Martes 11:00 12:00
Miércoles 10:00 13:00
Martin Gomez, Jeslis 214-p Martes 18:00 19:00
Jueves 18:00 19:00
Martin Llorente, José Manuel 249-P Martes 09:00 11:00
Martes 12:00 13:00
Miércoles 09:00 12:00
Matos Franco, Juan Carlos 218-A Martes 12:30 15:30
Jueves 11:30 14:30
Mesonero Barbero, Francisco Javier 239-P <No Definido>
Monterrubio Perez, Serafin 225-P Lunes 11:00 13:30
Martes 13:00 13:30
Martes 1800 19:30
1

Miércoles 2:00 13:30
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| PROFESOR DESPACHO  DIA DESDE HASTA |
Moran Martin, Margarita 261-M Lunes 12:00 14:00
Martes 12:00 14:00
Jueves 12:00 14:00
Morocho Martin, José 252-P Miércoles 12:00 13:00
Mufioz Rico, Juan Ramén 232-P Martes 10:00 12:00
Martes 14:00 15:00
Jueves 12:00 15:00
Mufioz Vicente, Maria Dolores 233-P Lunes 12:00 14:00
Martes 12:00 14:00
Murciego Murciego, Ascension 205-P Miércoles 10:00 13.00
Jueves 10:00 13:00
Negro Dominguez, Ana Isabel 105-Piedra Martes 12:00 14:00
Martes 16:00 18:30
Miércoles 12:00 14:00
Nespereira Jato, José 263-M Lunes 12:00 14:00
Martes 16:00 18:00
Jueves 12:00 14:00
Nieto Isidro, Susana 213-P <No Definido>
Ordad Oviedo, Francisco 221-P Miércoles 19:00 20:00
Ortiz Marco, Juan 250-P Lunes 10:00 12:00
Miércoles 09:30 13:30
Ospino Zdiiga, Justo Hernan 246-P Martes 18:00 20:00
Miércoles 10:00 11:00
Miércoles 12:00 13:00

Jueves 1800 20:00
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\ PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA |
Peldez Franco, Leocadio 249-M Miércoles 15:00 21:00
Pérez Delgado, Maria Luisa 216-A Lunes 09:30 10:00

Lunes 12:00 14:30
Miércoles 09:30 10:00
Miércoles 12:00 14:30
Pérez Iglesias, José Luis 110-A/226-A  Lunes 13:00 14:00
Lunes 17:00 20:00
Miércoles 12:00 14:00
Prieto Calderdn, José Luis 219-P Lunes 16:00 18:00
Viernes 16:00 18:00
Rabanillo de la Fuente, Miguel Angel 223-M <No Definido>
Ramos Calle, Higinio 217-P Martes 09:30 10:30
Martes 11:30 12:30
Miércoles 11:30 12:30
Jugves 11:30 12:30
Viernes 09:30 11:30
Ramos de Castro, Tedfilo 261-P Lunes 12:00 15:00
Martes 09:00 12:00
Ramos Gavilan, Ana Belén 257-P Jueves 09:30 11:00
Viernes 09:15 13:45
Rengel Estévez, Raul 223-M Lunes 12:00 13:30
Miércoles 11:00 13:30

Jueves 10:00 12:00
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Revilla Martin, Isabel 257-M Martes 12:00 14:00
Miércoles 12:00 14:00
Jueves 12:00 14:00

Robles Miguel, Angel 240-P Lunes 10:00 11:00
Lunes 12:00 13:00
Martes 10:00 11:00
Martes 12:00 13:00
Miércoles 10:00 11:00
Miércoles 19:00 20:00

Rodriguez Barrios, Dionisio Tomas 233-P Lunes 1700 20:00
Martes 17:00 20:00
Miércoles 17:00 20:00

Rodriguez Cousifio, Maria Nieves 258-P <No Definido>

Rodriguez Esteban, M? Ascension 251-M Lunes 11:00 12:00
Martes 10:00 11:00
Miércoles 11:00 12:00
Jueves 10:00 11:00
Viernes 09:00 11:00

Rodriguez Ferreras, José Fernando 229-M <No Definido>

Rodriguez Mendez, Francisco Javier 247-M Martes 10:00 12:00
Martes 16:15 18:15
Miércoles 10:00 11:00
Miércoles 12:00 13:00

Rodriguez Rodrigo, Rubén 256-P Miércoles 19:00 21:00
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\ PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA
Rodriguez Sanchez, Gerardo 214-A Martes 16:00 19:00
Miércoles 16:00 19:00
Jueves 16:00 19:00
Romén Gallego, Jes(is Angel 24-A Lunes 18:00 20:00
Martes 18:00 20:00
Roman Hernandez, Francisco L. 219-M Martes 16:00 19:00
Jueves 16:00 19:00
Rubio Cavero, Manuel Pablo 252-P Lunes 12:00 14:00
Martes 12:00 14:00
Jueves 12:00 14:00

San Gregorio Gutiérrez, M? del Carmen 230-P <No Definido>
San Roman Vicente, Maria Soledad 249-P Lunes 10:00 13:00
Jueves 12:00 15:00
Sanchez Barba, Mercedes 224-A Lunes 18:00 20:00
Jueves 18:00 20:00
Santo Domingo Santillana, Jaime 261-P Martes 11:00 13:00
Miércoles 11:00 13:00
Jueves 11:00 12:00
Jueves 13:00 14:00
Silva Varela, Hernando 122-A1234-A  Martes 11:00 14:00
Miércoles 11:00 14:00

Soriano Gaitero, Manuel 240-P <No Definido>
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Tejedor Gil, Jesus 242-P Lunes 09:30 11:00
Lunes 13:00 14:00
Martes 09:30 13:00
Jueves 12:00 13:00
Terron Santos, Daniel 247-P Lunes 11:00 12:00
Martes 13:00 14:00
Miércoles 10:00 12:00
Tomas Fernandez, Isidro 247-P Lunes 17:00 19:00
Martes 17:00 19:00
Toribio Quevedo, Jeslis 237-M Jueves 09:00 15:00
Tovar Julvez, Tomas Rafael 222-P Jueves 17:00 18:00
Trujillano Hernandez, Raquel 249-P Martes 10:00 13.00
Miércoles 10:00 13:00
Valcarcel Martinez, Francisco Javier 231-P Lunes 18:00 20:00
Jueves 18:00 20:00
Vicente Sanchez, German 244-p Lunes 08:30 09:30
Lunes 11:30 14:30
Vifiuela Serrano, Javier 255-M Lunes 17:00 20:00
Martes 17:00 20:00
Vivar Quintana, Ana Maria 255-M Jueves 10:00 13:00
Viernes 10:00 13:00
Zapatero Sanchez, Francisco 247-P Lunes 17:00 18:00
Jueves 17:00 18:00
Zurron Cifuentes, Oscar 223-P Lunes 18:00 20:00
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HORARIOS DE TUTORIAS SEGUNDO SEMESTRE CURSO 2013-2014

ESTOS HORARIOS SON ORIENTATIVOS PUDIENDO SUFRIR VARIACIONES
EN FUNCION DE LAS DISPONIBILIDADES DE CADA PROFESOR

\ PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA |

Anton Iglesias, Natividad 233-M Lunes 12:00 14:00
Martes 12:00 14:00
Miércoles 12:00 14:00

Aparicio Vaquero, Juan Pablo Fac Derecho <No Definido>

Ayaso Yafiez, Francisco Javier 231-M Martes 09:00 12:00
Miércoles 09:00 12:00

Barbero Calzada, José Andrés 231-P Miércoles 16:00 18:00
Jueves 18:00 19:00

Barrios Simdn, José Antonio 230-P Martes 12:00 14:00
Miércoles 16:30 18:30
Viernes 11:00 13:00

Batuecas Caletrio, Alfredo Fac. Derecho  <No Definido>

Benito Rodriguez, Alberto Lab. M-015-B  Martes 13:00 15:00
Martes 16:00 20:00
Viernes 13:00 15:00

Bragado Gonzélez, Francisco Javier 261-M Miércoles 17:00 20:00
Jueves 17:00 20:00

Bravo Castafieda, Francisco 221-P Lunes 11:00 12:00
Martes 16:00 20:00

Miércoles 12:00 1300
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| PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA |
Calvo Gallego, Jaime 208-A Lunes 09:00 12:00
Martes 09:00 12:00
Calzada Dominguez, Augusto 237-P Martes 11:00 13:00
Miércoles 12:00 14:00
Jueves 11:00 13.00
Campano Calvo, José Luis 244-P Lunes 08:30 10:30
Lunes 11:30 13:30
Lunes 17:00 19:00
Charfolé de Juan, José Francisco 212-P Martes 10:00 12:00
Jueves 10:00 12:00
Conejero Jarque, Enrique 21-M Lunes 17:00 19:00
Jueves 09:30 13:30
Cruz Moreton, Fernando de la 247-P Lunes 16:00 18:00
Cuadrado Ballesteros, Beatriz 222-P <No Definido>
Delgado Pascual, Mercedes 214-P Lunes 10:00 11:00
Martes 10:00 11:00
Martes 16:00 19:.00
Jueves 10:00 11:00
Dominguez Lorenzo, Manuel 255-P Lunes 11:00 12:00
Lunes 13.00 14:00
Miércoles 11:00 14:00
Dominguez Valverde, Manuel 211-P Lunes 11:00 13.00
Martes 16:00 19:00

Jueves 09:00 10:00
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Escribano Bailon, Maria Teresa 259-M Martes 18:00 19:00
Miércoles 15:00 18:00
Escuadra Burrieza, José 220-A 112-A Lunes 16:00 19:00
Jueves 16:00 17:00
Jueves 18:00 20:00
Fernandez Macarro, Begoia 221-P Lunes 13:00 14:00
Lunes 16:00 18:00
Martes 16:00 19:00
Fernandez Martinez, Antonio 246-P Martes 11:00 13:00
Martes 16:00 17:00
Miércoles 10:00 11:00
Miércoles 12:00 14:00
Fernandez Vasallo, Carlos 259-M <No Definido>
Ferreras Carretero, Angel 256-P Lunes 20:00 21:00
Frechilla Alonso, M® Aimudena 238-P <No Definido>
Frechilla Fernandez, Pablo 238-P Lunes 10:00 12:00
Miércoles 10:00 12:00
Jueves 18:00 20:00
Fuentes Castario, José Simon 222-P Lunes 19:00 20:00
Garcia Casado, Luis Alberto 224-A Martes 19:00 20:00
Martes 19:00 20:00
Garcia Gago, Jesus M? 247-M Martes 10:30 14:30
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PROFESOR DESPACHO DIA DESDE HASTA |
Garcia Martin, Auxiliadora 251-P Lunes 11:00 12:00
Martes 11:00 12:00
Miércoles 11:00 12:00
Jueves 11:00 12:00
Garcia Martin, Felicisimo 219-P Lunes 10:00 13:00
Viernes 10:00 13:00
Garcia Martin, Roberto José 236-P Lunes 09:00 11:00
Jueves 16:30 18:30
Garcia Moralejo, José Alonso 253-M Martes 14:00 15:00
Jueves 13:00 14:00
Viernes 12:00 14:00
Garcia Talegon, Jacinta 247-P Martes 18:00 20:00
Miércoles 11:00 12:00
Garcia Vasallo, Beatriz 223-M Martes 11:00 14:00
Miércoles 11:00 14:00
(Gomez Barez, Juan Alfonso 215-M Martes 09:00 12:00
Jueves 09:00 11:00
Jueves 13:00 14:00
Gonzalez Casado, Maria Dolores 249-M Lunes 11:30 14:30
Lunes 16:30 19:30
Gonzalez Fueyo, José Luis 255-P Martes 12:00 14:00
Miércoles 12:00 14:00
Jueves 12:00 14:00
Gonzalez Martin, Beatriz 206-A/108-A Jueves 16:00 19:00
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Gonzalez Paramas, Ana Maria 215-M Miércoles 09:30 11:00
Miércoles 12:00 14:00
Gonzalez Rodriguez, Luisa Maria 247-P Martes 10:30 14:30
Miércoles 10:30 12:30
Gonzalez Rogado, Ana Belén 229-P Lunes 11:00 13:00
Lunes 18:00 20:00
Jueves 09:00 11:00
Guerra Campo, Angel 251-M Lunes 10:00 13:00
Miércoles 10:00 13:00
Gutiérrez Fernandez, Maria Yolanda 028-Al217-M Miércoles 16:00 18:00
Jueves 10:00 14:00

Gutiérrez Tio, Jorge 212-P <No Definido>
Heres Cabal, Fernando 235-P Martes 10:00 11:00
Miércoles 10:00 12:00
Miércoles 13:00 14:00
Jueves 10:00 11:00
Jueves 13:00 14:00
Hernandez Gonzalez, Carlos Jesus 253-M Jueves 08:30 09:30
Jueves 10:30 11:30
Viernes 08:30 10:30
Viermnes 12:30 14:30
Hernandez Juan, Félix 247-P Lunes 18:00 19:00
Martes 18:00 20:00
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Hernandez Ramos, Pedro A. 248-P Martes 12:00 14:00
Jueves 12:00 14:00
Viernes 12:00 14:00
Hernandez Rodriguez, Aurelio José 235-P Martes 08:00 09:00
Herrero Gonzalez, Irene 247-P <No Definido>
ifiiguez de la Torre Mulas, Ignacio 201-P Lunes 10:00 12:00
Lunes 16:00 18:00
Miércoles 16:00 18:00
Kharin Serafimovich, Victor 235-M Lunes 09:00 12:00
Miércoles 09:00 12:00
Lopez Calvo, Manuel 254-P Martes 11:00 13.00
Lopez Cuesta, Maria del Carmen 258-P Miércoles 11:00 14:00
Jueves 11:00 14:00
Lorenzo Gonzalez, Cesareo 215-P Martes 10:00 13:00
Miércoles 10:00 13:00
Martin Gomez, Jes(is 24P Martes 18:00 19:00
Jueves 18:00 19:00
Martin Llorente, José Manuel 249-P Jueves 09:00 13:00
Matos Franco, Juan Carlos 218-A Martes 12:30 15:30
Viernes 11:30 14:30

Mesonero Barbero, Francisco Javier 239-P <No Definido>
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Monterrubio Perez, Serafin 225-P Lunes 12:00 13:00
Martes 11:00 13:30

Jueves 11:00 13:30

Moran Martin, Margarita 261-M Lunes 12:00 1400
Martes 12:00 14:00

Jueves 12:00 14:00

Morocho Martin, José 252-P Jueves 10:00 12:00
Muiioz Rico, Juan Ramdn 232-P Miércoles 12:00 15:00
Jueves 10:00 12:00

Jueves 14:00 15:00

Mufioz Vicente, Maria Dolores 233-P Lunes 12:00 14:00
Martes 12:00 14:00

Miércoles 10:00 12:00

Murciego Murciego, Ascension 205-P Negro Martes 12:00 1400
Martes 16:00 18:00

Viernes 12:00 14:00

Dominguez, Ana Isabel 105-Piedra Lunes 09:30 12:00
Lunes 16:30 18:30

Miércoles 09:30 11:00

Nieto Isidro, Susana 213-P Lunes 12:00 13:00
Jueves 13:00 14:00

Jueves 16:00 20:00

Ordad Oviedo, Francisco 221-P Martes 18:00 20:00
Miércoles 18:00 20:00
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Ortiz Marco, Juan 250-P Lunes 10:00 12:00
Martes 11:00 13:00
Miércoles 10:00 12:00
Ospino Zuiiga, Justo Hernan 246-P Martes 18:00 20:00
Miércoles 10:00 11:00
Miércoles 12:00 13:00
Jueves 18:00 20:00
Pelaez Franco, Leocadio 249-M Miércoles 15:30 21:30
Pérez Delgado, Maria Luisa 216-A Lunes 16:00 19:00
Miércoles 16:00 19:00
Pérez lglesias, José Luis 110-A/226-A  Lunes 13.00 14:00
Lunes 17:00 20:00
Miércoles 12:00 14:00
Prieto Calderdn, José Luis 219-P Lunes 10:00 13:00
Viernes 10:00 13:00
Rabanillo de la Fuente, Miguel Angel 223-M <No Definido>
Ramos Calle, Higinio 217-P Martes 11:00 14:00
Jueves 11:00 14:00
Ramos de Castro, Tedfilo 261-P Lunes 11:30 15:30
Martes 11:30 13:30
Ramos Gavilan, Ana Belén 257-P Jueves 09:30 11:00
Viernes 09:15 13:45
Rengel Estévez, Raul 223-M Martes 09:00 12:00

Jueves 16:00 19:00
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Revilla Martin, Isabel 257-M Martes 12:00 14:00
Miércoles 12:00 14:00
Jueves 12:00 14:00
Robles Miguel, Angel 240-P Martes 10:30 12:30
Martes 13:30 14:30
Miércoles 09:30 11:30
Miércoles 18:30 19:30
Rodriguez Barrios, Dionisio Tomds 233-P Lunes 17:00 20:00
Martes 17:00 20:00
Miércoles 1700 20:00
Rodriguez Cousifio, Maria Nieves 258-P Miércoles 11:00 14:30
Jueves 12:00 14:30
Rodriguez Esteban, M? Ascension 251-M Martes 13:00 14:00
Jueves 09:00 14:00
Rodriguez Ferreras, José Fernando 229-M <No Definido>
Rodriguez Mendez, Francisco Javier 247-M Miércoles 10:00 12:00
Miércoles 16:30 19:00
Jueves 13:00 14:30
Rodriguez Puebla, Concepcion 201-P Miércoles 11:00 13:00
Rodriguez Rodrigo, Rubén 256-P Miércoles 1900 21:00
Rodriguez Sanchez, Gerardo 214-A Martes 16:00 19:00
Roman Gallego, Jestis Angel 224-A Lunes 1800 20:00

Martes 18:00 20:00
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Roman Hernandez, Francisco L. 219-M Miércoles 10:00 13:00
Jueves 10:00 13:00
Rubio Cavero, Manuel Pablo 252-P Lunes 12:00 14:00
Martes 12:00 14:00
Jueves 12:00 14:00
San Gregorio Gutiérrez, M* del Carme 230-P <No Definido>
San Roman Vicente, Maria Soledad 249-P Martes 10:00 14:00
Martes 16:00 18:00
Sanchez Barba, Mercedes 224-A Lunes 18:00 20:00
Jueves 18:00 20:00
Sanchez Barrios, José Luis 210-F. Derecho ~ Martes 16:00 19:00
Miércoles 16:00 19:00
Sanchez Orgaz, Susana 222-P Lunes 17:00 18:00
Lunes 20:00 21:00
Miércoles 17:00 18:00
Miércoles 20:00 21:00
Jueves 17:00 18:00
Jueves 20:00 21:00
Santo Domingo Santillana, Jaime 261-P Lunes 11:00 13:00
Miércoles 10:00 12:00
Jueves 10:00 12:00
Silva Varela, Hernando 122-A1234-A  Lunes 12:00 13:00
Lunes 16:00 17:00
Martes 11:00 12:00
Jueves 11:00 14:00
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Soriano Gaitero, Manuel 240-P <No Definido>
Tejedor Gil, Jesus 242-P Martes 1000 13.00
Jugves 09:00 12:00
Tomas Fernandez, Isidro 247-P Martes 17:00 18:00
Martes 19:00 20:00
Jueves 18:00 20:00
Toribio Quevedo, Jes(s 231-M Martes 09:00 15:00
Tovar Julvez, Tomas Rafael 222-P Viernes 17:00 18:00
Trujillano Hernéndez, Raquel 249-P Martes 10:00 13:00
Miércoles 10:00 13:00
Valcarcel Martinez, Francisco Javier 231-P Lunes 19:00 21:00
Viernes 19:00 21:00
Vicente Sanchez, German 244-p Lunes 09:30 10:30
Miércoles 08:30 09:30
Miércoles 11:30 12:30
Vifiuela Serrano, Javier 255-M Lunes 16:00 17:00
Lunes 18:00 20:00
Miércoles 17:00 18:00
Miércoles 19:00 20:00
Vivar Quintana, Ana Maria 255-M Lunes 12:00 14:00

Viemnes 09:00 13:00
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Yanes Garcia, José Emilio 104-Piedra Lunes 1700 19.00
Martes 16:00 17:00
Martes 18:00 20:00
Jueves 16:00 17.00
Jueves 18:00 20:00
Yenes Ortega, Mariano 263-M Martes 09:00 14:00
Miércoles 13:30 14:30
Zapatero Sanchez, Francisco 247-P Martes 09:00 10:00
Martes 1800 1900
Zurron Cifuentes, Oscar 223-P Lunes 10:00 13:00
Viemnes 10:00 13:00
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INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL
Especialidad en Mecéanica (plan 96)
(B.O.E. de 28/01/1997)

Carga lectiva 235,5 créditos: (190,5 troncales y obligatorios - 21 optativos - 24 de libre eleccion)

CODIGO ASIGNATURA TC CT/CP ANUAL/CTRAL.
1° CURSO

12001 AI,GEBRA (troncal) 75 (4,57 + 3P) anual
12002 CALCULO (troncal) 75 (4,5T + 3P) anual
12003 FUNDAMENTOS FISICOS (troncal) 105 (6T +4,5P) anual
12004 SISTEMAS DE REPRESENTACION (troncal) 75 (3T +4,5P) 1° ctre.
12005 FUNDAMENTOS QUIMICOS (obligatoria) 45 (3T +1,5P) 1° ctre.
12006 INFORMATICA (troncal) 6 (3T +3P) 1° ctre.
12007 ORGANIZACION DE EMPRESAS (troncal) 6 (3T +3P) 2° cire.
12008 MECANICA (troncal) 6 (3T+3P) 2° ctre.
12009 ING. DE LOS MATERIALES (obligatoria) 45 (3T +1,5P) 2° clre.
12010 DIBUJO TECNICO (obligatoria) 6 (2T +4P) 2° cire.

2° CURSO

12011 MECANICA DE FLUIDOS (troncal) 75 (4,57 + 3P) anual
12012 TEORIA DE MECANISMOS (troncal) 9 (6T +3P) anual
12013 ELAST. Y RESIS. DE MATERIALES (troncal) 9 (6T +3P) 1° ctre.
12014 TECNOLOGIA MECANICA (troncal) 6 (3T+3P) 1° ctre.
12015 MATERIALES (troncal) 75 (4,5T + 3P) 1° ctre.
12016 METODOS MATEMATICOS (obligatoria ) 45 (3T +1,5P) 1° ctre.
12018 INGENIERIA TERMICA [ (troncal) 45 (3T +1,5P) 2° ctre.
12019 METODOS ESTADISTICOS (troncal) 6 (3T+3P) 2° clre.
12020 FUND. DE TECNOL. ELECTRICA (troncal) 6 (3T +3P) 2° cfre.
12034 ROBOTICA (optativa) 45 (3T + 1,5P) 2° ctre 1, 3 bloque
12035 CIRCUITOS DE FLUIDOS (optativa) 3 (1,57 + 1,5P) 2°ctre. 1"
12036 PROGRAMACION (optativa) 45 (1,5T + 3P) 2°ctre. 1,23 ¢
12041 ESTRUCTURAS METALICAS (optativa) 45 (3T +1,5P) 2cfre. 2"
12044 INSTALACIONES EN EDIFICAC. (optativa) 45 (3T +1,5P) 2ctre. 2"
12045 TOPOGRAFIA (optativa) 3 (1,57 + 1,5P) 2°ctre. 2"
12048 METROTECNIA (optativa) 45 (1,57 + 3P) 2ctre. 3"
12049 TECNICAS DE MERCADO (optativa) 3 (1,5T +1,5P) 1° ctre. 3 ¢
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3° CURSO

CODIGO  ASIGNATURA TC  CT/CP ANUAL/CTRAL.
12021 CALCULO, CONSTRUCCION Y DISENO MAQ. (troncal) 75 (3T+45P) 1° ctre.

12022 TEORIA DE ESTRUCTURAS (troncal) 6 (3T + 3P) 1° cire.

12023 OFICINA TECNICA (troncal) 6 (3T +3P) 1° ctre.

12024 CAD (troncal) 45 (1,57 + 3P) 1° ctre.

12025 TERMOTECNIA (obligatoria) 45  (3T+15P) 1° ctre.

12026 SISTEMAS ELEVACION Y TRANSP (obligatoria) 45  (3T+15P) 1° cire.

12028 SEGURIDAD INDUSTRIAL (obligatoria) 45  (3T+15P) 2 ctre.

12029 CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES (troncal) 45  (3T+15P) 2 ctre.

12030 PROCESOS DE FABRICACION (obligatoria) 6 (2T + 4P) 2° ctre.

12031 AMPL. DE CALCULO DE MAQUINAS (obligatoria) 6 (3T + 3P) 2 ctre.

12032 PROYECTO FIN DE CARRERA 6 (1,5T + 4,5P)

12033 INGENIERIA TERMICA I (troncal) 45  (3T+15P) 2 ctre.

12037 MAQUINAS HIDRAULICAS (optativa) 45  (3T+15P) 2° ctre 1 bloque
12040 REGULACION Y CONTROL (optativa) 45  (3T+15P) 1°ctre 1"
12042 ESTRUCTURAS DE HORMIGON (optativa) 45  (3T+15P) 1°ctre 2
12043 CLIMATIZACION Y CALEFACCION (optativa) 45  (3T+15P) Lctre 2"
12046 GESTION DE LA PRODUCCION (optativa) 45  (3T+15P) Xctre 3
12047 GESTION Y CONTROL DE LA CALIDAD (optativa) 45  (3T+15P) 1°ctre 3"

Asignaturas optativas: El alumno debera elegir un bloque, entre las asignaturas optativas ofertadas, y cursar 12 créditos en 2° curso y 9 cré-
ditos en 3° curso.

El presente plan de estudios de Ingenieria Técnica Industrial (esp. en Mecanica) es “a extinguir” puesto que a partir del curso
2010-2011 comenzo a impartirse el 1er curso del nuevo titulo de “Grado de Ingenieria Mecanica”. Por ello, los estudiantes con asignatu-
ras pendientes de 2° y 3° curso de Ingenieria Técnica Industrial no van a recibir docencia tedrica ni practica de las mismas, teniendo
tnicamente derecho a tutorias y exdmenes de tales asignaturas.
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ING. TEC. INDUSTRIAL - MECANICA (PLAN 96)
CALENDARIO DE EXAMENES ~ (curso 13/14)

ASIGNATURAS ENERO [MAYOUUNIO| JUNIO | SEPTIEMBRE
2°CURSO
MECANICA DE FLUIDOS (anual ) 260514 | 16-06-14
TEORIA DE MECANISMOS (anual) 2:06-14 | 20-06-14
ELASTICIDAD Y RESISTENCIA DE MATERIALES (1° | 27-01-14 2-09-14
TECNOLOGIA MECANICA (1°ctre.) 20-01-14 10-09-14
MATERIALES (1° ctre.) 15-01-14 5-09-14
METODOS MATEMATICOS (1° cire.) 16-01-14 8-09-14
INGENIERIA TERMICA | (2° ctre.) 50614 | 25-06-14
METODOS ESTADISTICOS (2° clre.) 2805-14 | 18-06-14
FUNDAMENTOS DE LA TECNOLOGIA ELECTRICA (2° 40614 | 24-06-14
(op JTECNICAS DE MERCADO (1° ctre.) 26-01-14 12-00-14
(op ) PROGRAMACION (2° ctre.) 30-05-14 | 27-06-14
(op ) ROBOTICA (2° ctre.) 6:06-14 | 23-06-14
(op ) CIRCUITOS DE FLUIDOS (2°ctre.) 290514 | 19-06-14
(op ) ESTRUCTURAS METALICAS (2° ctre.) 27-0514 | 180614
(op ) TOPOGRAFIA (2°ctre.) 306-14 | 23-06-14
(op ) INSTALACIONES EN EDIFICACIONES (2° cire.) 6:06-14 | 26-06-14
(op ) METROTECNIA (2°ctre.) 300514 | 27-06-14
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3° CURSO
CAL CONS. DISENO MAQ. (T°ctre) 17:01-14 300-14
TEORIA DE ESTRUCTURAS (1° ctre.) 31-01-14 10-09-14
OFICINA TECNICA (1° ctre.) 23-01-14 9-09-14
CAD (T°ctre) 21-01-14 5-09-14
TERMOTECNIA (1°ctre.) 29-01-14 2-09-14
SISTEMAS ELEV. Y TRANSP. (1° cre.) 15-01-14 1-09-14
SEGURIDAD INDUSTRIAL (2° ctre.) 26-0514 | 16-06-14
CONST. INDUSTRIALES (2° ctre.) 206-14 | 20-06-14
PROCESOS DE FABRICACION (2ctre.) 2805-14 | 17-06-14
AMPLIACION CAL. MAQ. (2° ctre.) 4106-14 | 25:06-14
INGENIERIA TERMICA Tl (2° clre) 306-14 | 24-06-14
(op ) REGULACION Y CONTROL (T°ctre.) 16-01-14 8:09-14
(op ) ESTRUCTURAS DE HORMIGON (1° ctre.) 24-01-14 11-09-14
(op ) GESTION Y CONTROL DE LA CALIDAD (1ctre) | 30-01-14 12:00-14
(op ) MAQUINAS HIDRAULICAS (2° ctre.) 300514 | 27-06-14
(op ) CLIMATIZACION Y CALEFACCION (2° ctre.) 6:06-14 | 23-06-14
(op ) GESTION DE LA PRODUCCION (2° ctre ) 50614 | 26-06-14
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.. ASIGNATURAS DE LIBRE ELECCION

Las asignaturas de Libre Eleccion que el estudiante puede cursar son las recogidas en la
Guia de Asignaturas de Libre Eleccion y no tendran docencia durante este curso académico,
unicamente se realizaran tutorias y examenes de esas materias.
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.. RELACION DE POSGRADOS Y PROGRAMAS DE DOCTORADO

TITULOS PROPIOS:

Titulo: “Master en Direccion Estratégica de Recursos Humanos'.

Director: D. Jorge Alberto Conde Viéitez.

Titulo: “Experto Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética”.

Director: Sr. Director de la Oficina Verde de la USAL
Coordinadora Académica: Sra. Directora de la E. P. S. de Zamora.
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